关于开展“信守承诺、遵守准则、恪守师德”专题学习活动的方案

百年大计，教育为本；教育大计，教师为本。师德是教师职业的灵魂，师德师风是评价教师队伍素质的第一标准。为进一步加强我校师德师风建设，根据市、区教育局相关文件要求，特制定湖中“信守承诺、遵守准则、恪守师德”专题学习活动方案。具体要求如下：
一、活动目标

通过专题学习活动，引导广大教师以德立身、以德立学、以德施教、以德育德，坚持教书与育人相统一、言传与身教相统一、潜心问道与关注社会相统一、学术自由与学术规范相统一，争做“四有”好教师，全心全意做学生锤炼品格、学习知识、创新思维、奉献祖国的引路人。

二、活动领导小组
组 长：壮旭东

副组长：孙  坚  贺剑英   胥国忠   王  娜   金  麟
   成 员：周建中  戴国伟   薛惠英   顾 萍   周 强  各工会小组组长
    三、活动时间和参加人员
     2019年4月25——6月25日

     全体教职工（含备案教师和代课教师）

四、活动内容

1、以工会小组为单位，组织全体成员深入学习《中共中央国务院关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》、《中共江苏省委江苏省人民政府关于全面深化新时代教师队伍建设改革的实施意见》、《江苏省中小学教师拒绝有偿补课公开承诺书》、《新时代中小学教师职业行为十项准则》、《中小学教师违反职业道德行为处理办法（2018年修订）》等相关文件（4月下旬—5月中旬），做好学习记录。

2、组织全体教职工分批收看电影《老师好》（5月下旬、学校阶梯教室）

3、各小组由组长牵头在学习相关文件的基础上开展一次围绕主题的师德大讨论活动（5月下旬—6月初），并做好相关记录。

4、组织全体教职工收听专家讲座（6月初）

5、组织全体教师《江苏省中小学教师拒绝有偿补课公开承诺书》

6、全体教职工撰写并上交学习心得体会，按30%比例择优评

（设个人和团体两类奖项）。（6月中下旬）

7、在全校结束工作会议上进行优秀心得展示、活动总结和表彰。

五、活动要求

 全体教职工要高度重视，把专题学习摆在突出位置，扎实推动各项活动有序开展、取得实效。坚持学习考核制度。师德学习出勤记录、学习笔记、学习总结作为教师常规检查内容纳入师德考核，作为教师评优评先的依据。

活动开展期间，各分管领导出席相关小组专题学习研讨，并对活动开展情况提出意见和建议，及时发现和解决存在的突出问题。各位组长做好活动台账收集工作，于6月30日前交齐所有材料。
                                   武进区湖塘桥初级中学

                                      2019年4月25日

