砥砺前行，执着飞翔
	各位领导，老师上午好，在汇报之前我想特别感谢吴校长对我们组的高位引领，感谢沈彩虹老师对我们不厌其烦的指导，感谢默默鼓励我们的包惠萍老师，正是有了你们的引领、指导、鼓励才使得我们有方向、有勇气、有信心，所以我今天汇报的主题是：砥砺前行，执着飞翔。
下面我从三大板块来汇报：
一、教研组的生命在于研究有专题
二、教研组的活力在于研究创机制
三、教研组的意义在于师生有成长
先来说说第一大板块： 教研组的生命在于研究有专题？我们为什么要研究？
史宁中教授指出：“设定数学核心素养的标准是什么呢？我们可以这样认为，数学教育的终极目标是一个人学习数学之后，即便这个人未来从事的工作和数学无关，也应当会用数学的眼光观察世界，会用数学的思维思考世界，会用数学的语言表达世界。”那么对于小学生而言他们数学学习中表达能力的高低，直接影响着对数学知识，数学方法，数学思想的理解，影响着学生思维品质的提升，影响的数学素养的提高和发展，这充分说明了数学表达能力在学生核心素养形成中的重要性。
一年级学生对事物的认识往往是零散的、不系统的，思维单一，一段时间的接触，我们发现孩子们的实际情况与我的期望有着一定的距离，主要表现在：1、学生语言的理解能力差2、表达能力差3、学生只会做不会说的现象比较普遍，4、家庭缺少语言环境的训练等非智力因素的影响导致语言表达能力欠缺。因此我通过“解决问题能力调查问卷”测试发现学生最低正确率只有58.3%，最高的有88%，差异较大，于是同组内老师商讨确定研究主题：培养学生语言表达能力，目标是培养学生表达完整性、有序性、简洁性。那我们该怎么做呢？在吴校和沈老师以及组员多次讨论下，确定了以下研究步骤：激发学生说的欲望即敢于表达→练习表达→丰富表达。
敢于表达：
1、引入竞争机制，这是我们组老师都采用的一种方法，对于课堂上积极回答问题，善于提出问题或回答问题精彩的学生我们都会给他一张积分卡，到了月底带着积分卡来兑换礼品，虽然奖品微不足道却成为了孩子们上课积极发言的巨大动力。
2、 创设表达平台，数学是面向全体学生的，实现的是人人都要有所发展的目标，所以在课堂上我创设各种平台让学生表达，有……使得每个孩子都有机会参与到说中来，在说中思考，在思考中去说，从而激发感官和大脑的同时运动，使课堂时刻撞击出思想的火花。
3、 评选小小讲师，受到电视节目“开讲啦”启发，我们便自己在班级开展了“小小讲师”活动，每周一到周五以抽奖方式选出2名小讲师，事先跟家长沟通好，将小讲师的内容录制下来，及时发给我们，针对孩子的表现我们先反馈，家长们都非常配合，感觉孩子在表达中对知识点越来越清晰，到了第2天课前我们组织学生再次点评，选出“最佳小讲师”，颁发奖状给予表扬。长期如此，学生们越来越愿意表达，越来越愿意思考，越来越自信，思维能力也得到了飞跃的发展。
练习表达之完整性：
1、 及时示范指导，提供完整语言表达范例
2、巧妙化零为整，帮助学生逐步表达完整。
一个个鲜活的案例在我们手里形成了一篇篇的案例分析稿。
练习表达之有序性：
1、 有序的课堂指引
2、 多维的练习设计
练习表达之简洁性：
1、 在常态化符号运用中感悟语言表达简洁性
例如学生在启蒙阶段用具体可观的物体或者半抽象的小圆点来表示物体的个数，到了小学老师引导学生利用数字来表示物体的个数，认识了5以内的数后，学习了比较数的大小，我们引入了“＞”“＜”和“=”……
2、在个性化表达中培养语言简洁性
3、在思维导图中应用简洁性语言
例如在一上第四单元《100以内的加减法》教学结束我带学生梳理了所有的运算类型，然后布置回家跟爸爸妈妈合作利用思维导图整理知识点，孩子们做的不亦乐乎，在这个过程中孩子们的语言表达越来越精炼。下图是班级里孩子的思维导图作品：

随着研究的深入，我们认为语言表达方式不仅仅指口头说，它的方式应该是多种多样的，在解决问题中要指导学生根据不同的问题特点灵活选择语言表达方式，比如有的题目适合用画图表达，有的可以用列表来表达，有的可以请学生上台来演示，有的还可以用语言文字表达等等。
丰富表达：
1、画图，变抽象为形象。
2、列表，变模糊为清晰。
3、演示，变静态为动态
4、文字，变隐性为显性。
在漫长的学习过程中，学生“出错”是学习活动的必然现象，对待学生的错误，教师应努去理解他们的性质、产生的原因。如何理解性质、找到原因，不仅需要老师站在儿童立场仔细分析，针对部分内向、不善言辞的孩子更需要让他们主动表达，意识到自己知识的盲区，进而主动完善、内化。我让这部分学生尝试用简单的文字来表达自己错误的原因，比如一个单元学完了，我让学生自己搜集错题，分析原因，独立改正，最后再来一题加以巩固，以下是学完一下《100以内的加减法（二）》后让学生完成的“错题反思表”：
二、教研组的活力在于研究创机制

先议后备。因为组内年轻老师居多，有5位老师是第一次教1年级，2位老师只有1年教学经验，所以先请组内有经验的老师说一说，其他老师及时补充或提问，最后请一位老师完成整理工作。经过一年的坚持，在大家齐心协力下我们已经把整个一年级教材的每个单元的集体备课交流稿整理好了，特别是在“精读教材”板块，我们组每位成员都有了一定程度的提升，解读视角放宽了，能借助不同版本教材进行对比分析解读教材。
先聊后上。每天早上在一数办公室你总会听到这样的声音：
师1：师傅，今天你是第几节课，我想先去听一下。
师2：我是第1、2节。
师1：好的，我第一节来听。
师3：师傅这节课小朋友是哪里不会我要怎么讲呢？
师2：你要让她先说一说图意，从图上看到什么用3句话来完整的表达，然后……就这样我们一数组的老师们便开始了课前聊课，每天都是如此，正是有这样一群认真好学的老师才夯实了日常的每一节课。
先上后思。波斯纳曾说过：“经验+反思=成长。”叶澜教授也曾说过：“一个教师写一辈子教案难以成为名师，但如果写三年反思则有可能成为名师。”我们一数组基本每位老师都有自己的反思集，一开始部分年轻老师不知如何写好反思，这时组内有经验的老师写了一篇发在群里让大家学习。现在越写越好，不仅加入了课堂实录，分析也变得具体，还能结合组内小课题进行反思，正是在这样一次又一次的反思中，老师们的教学能力得到了提高！
三、教研组的意义在于师生有成长
[bookmark: _GoBack]经历一年多的努力我们又有哪些成长呢？请看PPT，陈嘉烨老师和陶晓洋老师撰写的蓝天杯教学设计分别获得二、三等奖。那我们的学生呢？请欣赏我们最佳小讲师的表现吧！
            

