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新北区薛家中心小学综合处  刘 刚

一学年，有喜有乐，有苦有甜，在和同事们愉悦相处中眨眼间即将结束。回顾一年来点滴，做以下总结：
一、团结合作，全面进行国有固定资产清查工作
此项工作可能部分老师并不是太清楚，有的老师已经遗忘，但我还是要借这次述职上台的机会，感谢各位班主任、年级组长以及各位行政的大力配合。感谢你们放弃休息时间，细致地对全校各班、各室进行了统计、核对工作，为我下一步的工作打下了坚实的基础。现在此项工作已进行到第三方的审计环节，相信，在大家的共同努力下，我们一定会顺利完成这项工作。

二、倾心打造，新版网站变革工作方式
在校长室及全体行政的多次论证下，新版校园网站于今年4月份开始试运行。不仅仅是网页设计上的改变，而将是我们工作方式上的一个变革。我们现在的校园网，叫做薛小公共服务平台更为适合。因为它由目前已正式使用的系统如：客户端模块、新闻发布模块、周工作制定模块、报修系统模块……以及陆续即将使用的班级网站模块、网上备课模块、请假系统模块、资源管理模块、微课程模块、数字化学习模块等各种系统集成与一体。
试想，当我们上班打开电脑登入客户端，或手机登入客户端，当天课务、当天所待办事宜等均能针对个人及时进行友情提醒，那将会在很大程度上提高我们的办事效率。
在此，提醒各位老师及时登入我们的校园网站或客户端。也许一开始因浏览器问题存在各种各样的问题，但在与网站制作公司进行沟通后，我们的平台一定会越来越完善。特别是我们目前已经使用的报修系统中的电教报修，在报修时，报修人员中选择我的名字，那我在老师报修后，我就能及时看到提醒，未完成，提醒一直在。维修结束，报修老师还能根据维修情况进行评价。

三、积极组织，在各类比赛中展薛小师生风采
四、加强服务意识，完善校产校具（含多媒体设备）检查制度，提高设备完好率和使用率。

 本学年，我校常规班级有73个，加上专用教室，已斤100个教室。因工作原因，各教室的校产校具本学期没能做到月检查。但只要老师一有问题，我在力所能及的范围内首先登记，当日能维修的，尽力维修；维修不了的，报中海公司，力争48小时内完成修复，确保多媒体设备正常运行。特别是现在已经运行的报修系统，在老师们报修的同时，我就能收到提示，省去了登记环节。截止到今天，共处理维修164件，较好的保证了学校教学和管理工作的进行。

五、认真抓好教师现代教育技术培训工作，提高教师运用现代教育技术的能力。
1、组织新教师进行多媒体设备的使用、以及校园网站等使用培训。
2、对部分教师进行了“一师一优课 一课一名师”操作培训。
在本学期结束前，我们还将完成全体师生的虚拟教育卡注册的工作。
六、全力配合好其他部门做好各类工作。
1、协助校务管理处完成通讯报道的发文工作。通讯报道工作是学校的一项重要工作，是学校的窗口。本学年我校通讯报道较以往比，更显个性化、系列化、精致化。一些大型活动的开展，如学校集体家访活动、各年级家长开放日活动、每周升旗仪式活动、年级组例会等，各通讯员善于挖掘，努力从从不同的视角报道；本学期我校新闻发稿量在新北区教育网上活跃度一直保持在第三的位置，至今为止，已发稿260多篇。
2、积极配合各部门安排的工作。
3、认真做好学校各种大型活动的相关技术支撑工作。
一学年来，感觉自己是充实的，也是快乐的。我在考虑工作上还不够细致，存在着很多不足。请对我的工作多多批评指正。我必会在今后的工作中引起重视，更好的为全体师生服务。我将正确对待自己的缺点和不足，认真听取同事的意见，使自己的工作更上一层楼，不辜负各级领导和全体教师的信任。


