日积月累  细水长流
——2017-2018学年述职报告
薛家中心小学校务管理处  顾朝霞
各位老师，大家上午好！
今天我述职的题目是《日积月累  细水长流》
时光匆匆，转眼间又是一个学年将尽。
这一学年，我依然像过去一样，认真对待每一项工作，认真履行自己的职责，在领导的关心指导下，在同事们的支持配合下，较好的完成各项任务。
下面我将一学年来的工作向大家汇报如下：
一、注重日常，常做常新。
中小学教职工信息管理系统的更新与维护是一项常态性工作。每一学年都需要更新、补充与维护。我校人数多，任务重，这几年，我都采用分散与集中相结合的方式，年度考核、教龄、工龄等，暑期更新与补充；新教师信息录入，在新教师培训期间组织培训、录入；每位教师课务在开学初补充，如此等等。注重日常，常做常新，让原本繁重的任务也可以变得轻松起来，且总能在规定的时间节点及时完成。
学校、教师、学生各级各类荣誉的获得与登记。像过去的每一年一样，平时注意收集整理，及时统计归类，尽可能做到齐全不遗漏，以便在各部门需要以及上级相关检查的时候能及时提供。
很多事情，就这样，喜欢平时慢慢积累，细水长流。 

二、服务工作，尽心尽责。
新教师资格注册，本着高度重视的态度，吃透注册文件精神，每一年都熟悉一遍填写流程，整理填写步骤，指导老师们及时注册、正确注册。
学带骨干考核，按上级文件要求，指导整理考核材料，认真审核、查缺补漏。本校10位教师都顺利通过考核。
“蓝天杯”教学设计、论文评比等等，坚持提早布置，并在一定的时间节点作友情提醒。

三、上级工作，保质保量。
本学年，依然配合区社会事业局完成各项工作。新进教师合同聘用签订、新教师见习期满考核工作、引进人员《干部履历表》填写、社会事业状况的统计、宣传报道工作的总结评比、学校考核荣誉加分项目的汇总等等，上级部门这些常规性的工作，总能注意细节、力求保质保量完成。
四、宣传报道，保持活跃。
本学年，各责任人依然和往年一样，每次活动都能在方案中细心周到安排活动报道人员，老师们更是积极配合认真撰写，本人也尽可能在第一时间发稿，及时将我校教育教学情况向外传达。本学年，我们共在新北区教育信息网上发布160 篇报道，活跃度保持在前列，我们学校也获得了“新北区通讯报道先进学校”的荣誉称号。
五、教学工作，尽我所能。
从教三十年，在毕业班已连续走过二十七个年头。对待教学工作，始终尽心尽力。研究教材，设计练习，提优补差，从未放松。我享受着教学带给我的快乐，我和孩子们共同成长，分享彼此的进步与欢欣。
在这个浮躁、忙碌、竞争的时代，我已慢慢的感觉自己日趋淡定、平和。这一学年，我依然保持良好的心态，努力做好这些年一直在做的一些事情，有喜乐有烦恼，但更多的是心存感激。我喜欢我们的校园，喜欢我的学生，也喜欢我从事的工作。

我会一如既往，就这样工作、学习与生活。

我的述职结束，谢谢大家。


