东青实验学校2017——2018学年第一学期
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一、指导思想
本学期将以教师的专业发展为核心任务，以课堂转型为主要抓手，以日常研训活动为主要平台，立足需求，分层分类组织研训活动，继续聚焦于学科关键能力的提升，通过语文学科多元育人价值的挖掘与转化，逐步探寻语文学科独特的转型之路和转型之道，并在此过程中促进教师的专业发展。
二、工作目标
（一）聚焦学科关键能力，提升教师的课堂领导力。
（二）聚焦教师专业发展，组织分层分类学科研训。
（三）聚焦学生核心素养，探索基于课堂质量提升。
二、主要工作
（一）课堂教学：推进区域语文课堂转型，促进学科核心素养养成
学习区工作计划，以改变课堂生态为核心，通过开展各类以“提升教师学科教学素养、学生教学核心素养及关键能力”的活动为抓手，融合区域内各特色研究项目，全面提升教师课程意识与课程实施力，推进区域课程实施水平。积极参加开学初语文教材分析培训活动，对教材进行专业化的研读；继续参加小学语文课堂转型暨“互联网+”范式研究活动以及9月范式发布活动；积极参加各集团校基于学科核心素养，带动学科关键问题研究的常态课教学研究活动，参加一年级教材教学研讨活动，积累经验，青年教师积极参加课堂教学观摩研讨活动，锤炼基本功，认真研读教材，以课堂为阵地，形式自己的教学风格。
（二）教师培训：聚焦教师专业发展，组织分层分类的学科研训。
聚焦教师发展，参加区不同的培训课程：本学期将重点抓好两类教师的培训：一是采用集中培训、职中培训等方式，加速新进教师的成长，我校通过青蓝工程，老教师带新教师，新教师影响老教师，相互激励，共同进步，通过青年教师成长营丰富的活动，每日两字练习、每日反思、每日阅读摘记、每月随笔撰写、常青藤读书沙龙等锤炼新教师的基本功，积极申报微型课题，撰写论文；二是自主学习：优秀课例观摩；语文教师基本素养的锤炼；集中培训：（1）文本解读能力培训；（2）区市优课观摩；通过阅读书目进行自主研修，结合中心常规调研和集团研训活动参与式调研两种途径，走进新教师课堂，以课堂观察、课后交流、现场互动点评等方式，进行跟踪式培训。把握与二实小联盟的机遇，二实小新基础研究指导，通过参加二实小集团分散培训和区域集中培训相结合的方式，扩大培训的受益面，实现真实成长。成熟型教师上好示范课、研究课，为青年教师做好榜样，并且不断的充电学习，不断进步。
（三）质量评价：聚焦学生核心素养，探索基于课堂的质量提升。
   区域引领小学语文学科质量标准体系的完善，进一步提升学科质量管理水平，改良评价形式与内容发挥该体系的激励导向功能，注重对学生综合素养的培养及考察，关注学生的发展过程，建立有利于学生发展的质量标准体系。
主要工作有：加强日常课堂的随机调研，抓常态课的质量，立足课堂教学，提升学生关键能力。教研组跟踪一位教师进行听课、研讨、反思，通过分享交流、现场点评的方式，以提高教师策划、组织学业过程性评价的意识和能力。举行期中、期末复习研讨反思总结，通过活动逐步树立提前规划、设计的意识和能力。参加区学业质量调研、书写调研、关键能力检测。
4、 日程安排
八月份
1.各备课组老师参加期初教材培训
2. 学习区小学语文教科研训工作计划
3. 制定教研组工作计划
九月份
1.制定互联网+范式研究计划
2.学习小学语文核心素养概念内容和教学常规
3. 参加课堂转型活动（1）互联网+时代小学语文学科范式发布会
4. 参加二实小集团一年级统编教材课堂教学研讨活动（始业课程）
5. 筹备参加四城区会课定人定课
6.组织中高年级作文竞赛
7.教研组开展互联网＋课堂范式研究活动（一）
十月份
1.参加四城区会课 
2.参加课堂转型活动（2）拼音教学范式的研究（博爱集团）暨一年级统编教材课堂教学研讨活动
3.参加常州市语文学科关键问题系列研究活动（一）
4.参加区小学生作文比赛
5.教研组开展课堂转型活动（一、二）
6. 教研组开展互联网＋课堂范式研究活动（二）
7. 一年级拼音过关测试
十一月份
1.参加常州市小学生作文比赛
2.参加常州市小学语文一年级教材教学研讨活动（局小集团）
3.部分年级筹备参加区学业水平调研
4.教研组开展课堂转型活动（三、四）
5.教研组开展互联网＋课堂范式研究活动（三）
十二月份
1.参加常州市青语年会
2.参加一二年级新教材教学研讨活动（解小集团）
3.教研组开展课堂转型活动（五、六）
4.教研组开展互联网＋课堂范式研究活动（四）
一月份
1.教研组开展课堂转型活动（七、八）
2.参加“互联网+”活动课堂展示
3.教研组开展互联网＋课堂范式研究活动（五）
4.集团期末复习研讨
5.举行期末检测
6.上交各类资料
