小组合作 共同前行
在班级中，整个班级人数众多，进行全班大讨论，涉及到人数有限，参与面不广，每位同学，个性都不同，要让他们在学习中积极的参与讨论，设计范围广泛，小组合作学习是一个很好的方式。小组合作学习，4人一小组，人数不多不少，团体结构紧凑。我也在不断的尝试，有小组合作讲故事，有小组合作问题探究，有小组合作预习，有小组合作写作，在不断的研究中，我对小组合作学习也迷茫过、徘徊过，也曾经步入了误区。经过一段时间的尝试和探索，有部分学生在小组中慢慢的进步了，他们变得会主动预习，会参与讨论，会主动去思索了，学生只要有学习态度方面，思维方式的转变，我觉得就是有价值的。小组合作学习需要我跟学生一起合作，一起前行。
1.探究中心问题过程中的小组合作：在教学《荷花》这一课，感悟荷花的外形美这一自然段时，我让学生围绕“你从哪里感受到荷花的美的？圈出关键词语”这个主要问题？在小组中交流。有的小组关注的是荷叶，从“挨挨挤挤”感受到荷叶多、密。从“像碧绿的大圆盘”，比喻写出了荷叶的颜色和形状。有的小组既关注了荷叶，还关注了荷花。荷花的三种姿态，有将要开的“饱胀得将要破裂似的”；才开的和全开的。很少有组关注到“这些白荷花在这些大圆盘中冒出来”。我就在有些小组中适当的引导，这句话是不是可有可无？有的小组就展开了激烈的讨论了。这个“冒”字不错，可是好在哪说不出个所以然来。我就继续引导，你们能换个词吗？有生说：换露。有生说：“换钻”。有生说：“换伸……”小组内拼命换词，可是恍然大悟，有人突然说，不能换，“冒”显示出荷花开的迫不及待、非常高兴、生命力非常的旺盛。大家又开始激烈讨论，碰撞出很多的火花。这个探究过程需要各组员各自发表自己的见解，并且就问题展开讨论，所以小组成员需要适当搭配，否则有些学生会被冷落。因此根据组内学生的相对特长，进行合理分工。如组长、记录员、汇报员、纪律维持员等，每一角色在组内活动时有不同的职责：组长负责小组全局、协调小组学习进程；记录员负责记录小组学习结果；报告员负责向全班同学汇报结果；纪律检查员负责检查小组学习情况。组员各尽其职，完成探究。在整个学生小组合作过程中，教师必须起指导作用，否则学生小组合作效果不明显。教师也可适当地激励学生：看看哪组配合得最好、发表得最有见解。经过讨论，由汇报员汇报小组成员集体合作的结晶，其他各组补充或纠正。在学生小组合作的过程中，小组成员之间可以互相交流，彼此争论，互教互学，共同提高，既充满温情和友爱，又充满互助与竞赛。同时教师应当教给学生合作的技巧，如怎样组织，怎样倾听，怎样发言，怎样质疑等。整个课堂人人参与学习、个个互动补充。合作促进了互动，互动升华了兴趣。

2．表演过程中的小组合作：教学《自相矛盾》这个成语故事时，选择分角色表演课文内容的方法进行小组合作学习,四人小组内分好角色，由朗读到脱离课本，有导演、主演、道具、协调，通过小组合作表演，然后让学生在小组内讨论读了故事你明白了什么？在讨论过程中学生各自寻找自己的有利证据，很好地理解了课文，掌握了文章的中心。当展示的时候，演员表演令大家哄堂大笑，安静下来，主演问，从这个故事中，你们受到什么启示了吗？台下的同学争着说：“说话前后矛盾，只会贻笑大方”。台上的小组人员一齐说出成语所包含的内涵。这种新颖的学习方式，瞬间吸引了大家的目光，学生也乐意去说，去思考。合作学习认为，学习是满足个体内部需要的过程。并且强调，只有愿意学习，才能学得好。在排演中，学生相互间进行有效的沟通，实现信息与资源的整合。学生在趣味盎然、快乐无比的表演中产生对知识的渴求，学习自觉性就会自然而然地表现出来。无论是谁，都会有自己的兴趣爱好，让学生根据自己的兴趣特长选择学习任务，他们不仅会做，而且乐意去做。也可以将学习任务从不同角度切分，每位同学根据自己的兴趣特长选择一项，完成任务后相互交流。同时在合作过程中由于小组成员各有其职，职责分明，因此每位学生都会主动投入。
总之，合作学习是一种重要学习方式。有效的合作学习，能够唤醒学生沉睡的潜能，激活封存的记忆，开启幽闭的心智。教师在课堂教学中，必须重新审视合作学习的价值，积极营造适合学生进行合作学习的环境，我们要在实践中不断反思自己的教学行为，时刻把握“学生是学习的主人”这根主线，让小组合作学习焕发独特的魅力。
