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武教人〔2007〕18号

转发市教育局、市劳动和社会保障局

《关于评选第三届常州市中小学“教坛新秀”“教学能手”

和首届“职教新秀”“职教能手”的通知》的通知

各中小学及有关学校：

现将常州市教育局、常州市劳动和社会保障局常教人[2007]42号《关于评选第三届常州市中小学“教坛新秀” “教学能手”和首届“职教新秀”“职教能手”的通知》转发给你们，并提出如下要求，希认真贯彻执行。

一、推荐名额

第三届常州市中小学“教坛新秀”“教学能手”和首届“职教新秀”“职教能手”评选，常州市教育局分配给我区的推荐名额为“教坛新秀”和“教学能手”各90名，我区按1：1.2比例下达名额；“职教新秀”和“职教能手”各18名，按1：1比例下达名额。先由学校进行推荐，然后由区审核评议后确定候选人上报市局参加评选。各校推荐名额见附件一。

市和区的学科带头人及骨干教师不在评选范围；常州市第一、二届“教坛新秀”原则上不作为本届“教学能手”推荐评选对象。

二、推荐程序

1.个人申报。各校应组织教师认真学习文件，并鼓励教师对照推荐条件积极申报。

2.学校推荐、公示。学校在教师个人申报的基础上，对照条件，好中选优，确定拟推荐人选，并将拟推荐对象的基本情况在校内公示5天。

3.形成推荐材料并向区教育局推荐。各学校公示后确定的推荐对象，按常教人〔2007〕42号文件的要求，形成评选材料报送教育局组织人事科（交到教师进修学校）。

4.区教育局审核、推荐。区教育局成立专门的工作小组，按照公开、公平、公正的原则，对各校推荐的候选人进行审核评议，在此基础上，根据市局下达的名额确定上报人选。

三、上报材料

1.推荐常州市第三届中小学 “教坛新秀”“教学能手”或首届常州市“职教新秀”“职教能手”候选人汇总名册（一份）（附U盘）；

2.常州市第三届中小学“教坛新秀” “教学能手”或首届常州市“职教新秀”“职教能手”评选呈报表（一式三份，不装订）；

3.“教坛新秀”“教学能手”“职教新秀”“职教能手”评选材料（严格按材料目录制作、装订）；

学生满意度测评汇总表（装订在材料中）和学生满意度测评原始表（另行简装上报；任教小学四年级及以上年级的评选对象提供，测评所任的一个班级即可）。

评选材料中所有复印件都要由所在单位验证原件后加盖单位公章和校领导签名章。

四、有关事项及时间安排

1.需购买教育教学理论考试参考书的教师，可以校为单位携带订单务必在10月15、16日两天内到常州市教师培训中心直接购买（征订单见附件十一）。

2. “年度考核表”（近五年的）各校可于10月22日前到教育局档案室（区行政中心1号楼六楼东）复印。

3.10月23、24日，各校全部推荐材料（含汇总名册、评选材料等）报区教师进修学校（参评人员的教育教学理论培训费和评审费每人200元以学校为单位同时上交。我区参评人员的此项费用原则上由教师个人负担）。

4.10月28日前，区整理推荐材料并组织审核评议；

5.10月30日前，区正式候选人汇总名册上报市教育局；

6.11月10日前，推荐材料报市教育局。

各学校要将这次推荐评选工作作为促进本校青年教师专业化成长和师资队伍建设的重要契机，认真做好宣传发动工作，要坚持评选条件，规范操作程序，确保我区推荐工作顺利进行。

    咨询电话：86310376

    常州市武进区教育局

    2007年10月11日
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