点燃学生自主管理的火花
博爱小学  杨梅
德国教育家第斯多惠曾经说过：“教师的注意力首先是发展人的主动性，人受教育后会变成自己的主人，变成生活的进修者。” 学校教育的落点不就是学生的自主教育吗？要有效促进学生的自我人格完善，就必须努力发展学生的自我教育的能力——即追求人格独立，自己管理自己，生活上求自理，学习上求自强，情感上求自控，思想上求自立。

如何点燃学生自主管理的火花呢？从事班工作以来，我努力从以下几方面作了尝试，感觉效果较好。现在与大家交流交流。

一、 结合实际，确立目标，激发学生自主管理的需要

升入六年级，学生们普遍认识到学习的重要性，深切感受到家长的期盼，自觉性较之五年级有所提高。可随着学校活动的频繁、学习任务的加重，学生刚入校的热情、新奇也将会逐渐消退，对自己各方面的要求将会降低。只有树立长期目标、近期目标，增强学生自主管理意识，才能使他们不断为实现目标而努力。在与学生交流时，得知他们对初中生活有所了解时，我灵机一动，开了个“为中学生活做准备”的班会。当学生们谈到初中生活紧张、忙乱时，我请学生们围绕“如何化忙乱为有序”展开讨论，经过激烈的讨论，学生们已达成了共识——只有提高自己的自我管理能力，生活才会有条不紊。在此基础上，我又适时引导学生针对不足确立具体目标。以下两条是经过整理确立的目标。1、 “好习惯助我成长，严律己受益终生” 学习的好习惯助我发展：认真勤思考，自主方法好。守纪的好习惯助我自护：遵纪又守法，活动才安全。文明的好习惯助我长大：懂礼尊师长，小事见修养。锻炼的好习惯助我健康：两操很重要，坚持效果好。 2、 “责任心是做人之本” 学习讲责任，勤奋主动又严谨。锻炼讲责任，持之以恒不畏难。工作讲责任，做事自觉求质量。集体讲责任，争做主人共发展。这些目标是学生们针对自己的问题制定的，学生们认可它。只有学生们自己认可了，才能以自律的姿态去践行，而不是被动的遵守。学生们自主管理的需要被激发了——明白了自主管理是生活的需要，是成长的需要。
二、 提高认识，陶冶情操，培养学生自主管理的能力

一切为了学生的发展是我们教学宗旨所在。学生要成为新世纪的建设者，在新世纪竞争中立于不败之地就必须具有健全的人格。正如爱因斯坦所说：“优秀的性格和钢铁般的意志比智慧和博学更重要……智力上的成就在很大程度上依赖于人格的伟大。”

1、引导学生多与高尚的人物对话

作为一名语文教师，我常常鼓励并监督学生多读书、读好书，多与高尚的人进行心灵与情感的交流，从而提高认识，丰富情感，升华情感。班上同学人人都有权利与义务为大家诵读最打动自己的好文章。我也多次与他们分享读书乐趣，加强心理体验。在我读三年级《快乐阅读》一书时，但丁的一句名言“道德常常能弥补智慧的缺陷，然而，智慧却永远填补不了道德的空白。”也成为了我与学生们共同的名言。

诵读品味名人名言是我们班学生最喜爱的一项学习方式。孔子的“三人行，必有我师焉”，文天祥的“人生自古谁无死，留取丹心照汗青”，李清照的“生当作人杰，死亦为鬼雄”，司马迁的“人固有一死，或重于泰山，或轻于鸿毛”等等这些蕴涵哲理的著名诗句，将会潜移默化地熏陶学生坚强的意志、高尚的品质、高贵的气质、崇高的信仰、博大的胸怀、乐观的人生观。

2、注重生活细节，学会转换角色

在生活中，每个人都离不开细节，细节是成功的基础，或者说是成功的引导者。引导学生注重生活细节，在细节中培养学生良好的习惯就很重要。

每次早餐时间，总会看到不少洗手的同学大动作甩水，把水花溅到他人身上、脸上的情景。我们班也有这样的同学。其实这些学生并不是故意的，只是没有认识到细节就是文明的再现。于是，我就不动声色特意将我班那几位学生安排在靠近水龙头的座位上，让他们感受感受。当他们被水溅到与之怒目相对时，才真切感受到有时候矛盾源于生活中的小细节，学会换位思考就能化解矛盾。

3、重视学生课外生活的指导

很多学生在校内能遵守纪律，因为有无数双认识的眼睛在看着他，可往往在陌生环境中行为较放纵，自我管理能力缺乏。
只有当学生获得了辨别好与坏、善与恶、美与丑的能力和情感时，他们才能自觉地规范自身的言行，学生的自主管理才能行之有效。

三、 创设情境，全体参与，为学生提供更多自主管理的时空

1、开展主体性班会，挖掘学生主体潜能。

本着从学生需求出发，解决学生实际问题的原则，我与学生一道确立班会主题，由学生自己书写班会主题，设计班会过程。
2、营造浓厚氛围，激发自主管理意识。

现在，学生午间活动时间较长。这期间，班干部结合学校工作依次安排每天活动。在完成上午各科作业后，学生们可自行看书、练字等，有时自行休息调节，纪律由班长管理。我则不定时到班视察，有时请隔壁朱老师看看，有时向学生们暗地了解情况，对个别学生不守纪就私下指导，对班级共性就在夕会时全班重点强调，始终保证午间学习氛围浓厚，人人学习、休息有条理，同时也让他们明白“班主任虽然不在但一切了如指掌”，让他们明白“要学会自己安排自己的学习与生活”，让他们明白“不干扰他人也是一种文明”，从而激发学生自己管理自己、人人管理班级的意识。

四、 全面评价，激励学生自主管理的主动性

本着平等、尊重、理解、鼓励、民主的原则，我在全班实行周周评、月月评的机制。每一次评比，全班人人参与。在“同意”与“不同意”的理由前，学生们进一步认清了是非，更清楚更全面地认识了自我，找到了自己与他人的差距，从而更有了迎头赶上的激情。在这样的评比与表彰中，学生自我管理的意识更强了，参与班级管理更积极更主动。

自主，能催发学生内在动力，点燃学生理想火花，引发学生智慧喷泉。人在觉醒后产生的自主潜能是无穷的，人在磨砺后形成的自主力量是强大的，人在实践中锤炼的主体人格是纯真的。只要我们能尊重他们、相信他们，给他们机会与舞台，加强疏通与引导，相信他们一定能拥有自己的一片蓝天！
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