也谈赏识学生
刘杨
关爱学生，是教师的责任和义务，是教师职业道德规范的要求，也是新课程的理念要求。新课程的核心理念是：为了每一位学生的发展。其内涵之一就是关注学生全面、和谐的发展。众所周知，教育理念和方法的不同，教育效果有着明显的差异。根据教育法规和新课程的理念要求，在教育教学过程中，应以表扬、鼓励和欣赏教育为主。

作为教师，要注重赏识自己的学生，赏识每一个学生，感受每一颗心灵。当一个人在幼儿还不懂得什么是赏识的时候，他们就受到无尽的慈爱和赏识：每个家长都以教会孩子做一件事、说一句话而感到高兴，并注意夸奖孩子；孩子们也为学会了说每一句话和能表达自己的意愿而感到兴奋、自豪。在这种充满激励、充满乐趣的环境中，孩子们不知不觉地学会了许多知识，而且学得既快又好。孩子们上学以后，当他们越来越懂得赏识的重要，也越来越需要赏识时，赏识却离他们越来越远；取而代之的是家长和老师越来越多的埋怨和责怪：怎么考得这么糟？这么容易的题也会错？……孩子们的内心一片困苦与无助。身为教师对每一个学生都要做到“捧着一颗心来，不带半根草去”的境地，让教师永远做爱的播撒者，那么，平凡的师爱就会产生非凡的力量。其实一句温馨的话语、一个爱抚的动作、一次表现的机会往往就蕴含着赏识，就能生动地表达我们的赏识。“你与众不同的见解真是让人耳目一新!”“你的发言太富有想象力了！”“别急，慢慢来!” “再想一想，该怎么说?” “只要用心学习，这点困难算不了什么！同学们一定能克服它。”…… 事实上，使学生在充满赏识的环境中，自觉、快乐地学习，是最受学生欢迎的教育方法，因为每个学生心灵深处都渴望得到赏识，这是一种不需要任何投资、任何条件、随时随地可用的教育方法，故其操作性极强。
　　在学生受到挫折或犯下错误时，作为教师，真诚的用爱心赏识学生，发现优点和进步，及时地进行激励表扬，永远比批评责罚更有效。我国著名教育家陶行知先生有个“四块糖果”的故事。教育家陶行知先生为我们树了一个很好的榜样。对待班级里的个别后进的同学，我也总是用激励的方式为学生鼓劲。
作为教师，对待特殊家庭的学生、对待身体特殊的学生更应该给予关爱与赏识。对待这类学生，老师的关爱是一缕阳光，一盏明灯，一种力量，用爱的眼光去发现，寻找打开学生心扉的钥匙，用爱的情感让学生感受一份温馨，引导学生走上一条充满自信欢乐的人生大道，用爱的语言去滋润学生的心田，点亮学生心灵的灯。教师要及时加以引导与肯定：尽量挖掘其闪光点，努力从赞美中去满足他们的心理需求，使他们产生欣慰、幸福的内心体验，增强荣誉感、自信心、上进心，提高学习的兴趣与内在的动力。当一个学生对学习有了兴趣与动力，他的提高就变得轻松、容易多了。

人性中最宝贵的是受到别人的尊重和赏识，所以切忌对学生随意地批评、侮辱，甚至体罚、变相体罚。保护学生的自尊心，适当适时地赏识和真诚地赞美学生，把话说到学生的心坎里，才能让学生感动，如果你用言语感动了学生，学生也会对你产生一种感恩心理，学生起来更有激情。你也将得到更多的回报。这才是真正的、成功的教育。人性中最深层的需求是被人赏识的渴望，所以使一个人发挥最大能力的方法是赞赏和鼓励。教师要赏识学生所想的，赏识学生所讲的，赏识学生所做的，就奠定了学生成功的基础。期待每个老师都能够赏识自己的学生，进而享受学生获得成功的喜悦和快乐。

爱生，从赏识学生开始！
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