朝阳桥小学2018—2019学年第二学期
数学教研组工作计划

(2019.02～2019.06)

一、学科关键问题分析：
（一）从素养视角定位学习目标的意识薄弱。具体表现在：
1.就事论事，对学习内容解读维度单一，把教学目标落在具体题目的答案寻求上，缺乏对系列内容的结构认知及方法感悟；对教材编排简单执行，缺乏学科素养的课堂落实解读。

2.识形忘义，对所学知识认识浅显，把教学目标落在知识“形”的识别，缺乏对内容进行数学素养层次的解读。
（二）学习活动缺少学科素养落实的行为设计。具体表现在：
   1.重结果轻过程，关注知识结果，忽视对结果认知过程的设计，缺乏从过程中素养养成的行为设计。

   2.重讲解轻感悟，关注“教”的清晰，忽视“学”的深刻，缺乏从素养养成视角进行“学”的行为设计。
 (三）“教学”与“评价”的目标不够统一。具体表现在：

数学评价指向于学科素养及关键能力，但日常练习形式单一，重基础知识基本能力练习，缺少学科素养及关键能力的设计。

（四）校本教研研究深度不够。具体表现在：
  1.内容安排重实践轻研究。重视课堂教学的锤炼，缺乏深入剖析案例、提出改进策略的能力。

  2.教研成果提炼意识不够。校本教研研究课例与论文撰写主题的融合度不高，课例研究与论文撰写成两张皮状态，缺乏从研究课例中提炼前瞻性教学问题的意识与能力。

二、学科教研思路：
本学期，数学组研究将以区教师发展中心数学教研计划为指导，以教师的专业发展为主要任务，以课堂转型为主要抓手，以教研组建设为主要载体，聚焦于学科核心素养和关键能力的提升，以新基础基地校向合作校的迈进为契机，依托结构教学的课题研究，积极调动全体老师参与研究的热情，努力促进教研方式的转变和教师的专业成长。

三、工作推进措施:

1、扎实开展教研活动，努力提高教研效率。
扎实开展学校教研组活动，做到教研活动经常化、专题化和系列化，同时建立基于提升学校教研组研究力的教研方式。做到教研与科研相结合，新的理念与课堂教学相结合，培训青年教师与教研活动相结合。
（1）教研活动经常化。根据教研组的具体情况制订切实有效的实施措施，教研活动的重点应该放在课堂教学。

（2）教研活动专题化。针对教研组的具体问题，善于发现数学教学实际中的薄弱环节，研讨在实际教学中的解决办法，集思广益、交流探讨，促使广大参与教师有所收获。
（3）教研活动系列化。开展活动要有系列，如围绕某个专题组织理论学习，明确目标开课研讨，并进行下一轮开课的集体研讨。集体备课要确保实效，注意发挥每个教师的智慧，也唯有此，才能使更多的教师有参与的机会、锻炼的机会，真正把教研活动与提高课堂教学效率结合起来，与解决实际问题结合起来，与教师成长结合起来。
（4）建立基于提升学校教研组研究力的教研方式。采用跟联盟校局小联合教研，加强集体备课、磨课，平时课堂采取请进来送出去，研究课邀请集团校的骨干老师，把脉诊断，引领辐射，以此提升学校教研组的研究力。

2、 落实监控机制，提高教学质量。
（1）常态调研：每周校行政常态推门课，年段老师互听课。
着眼于：a.常规建立、常规养成，——建立以学为核心的课堂学习常规。b.转变教学观念，减少课堂中“教”的分量。c.关注学生学习过程中“听、说、问、评、思、合作”能力的提升。听完课及时沟通反馈，遇有课堂目标不清晰的，跟踪听课。
（2）组织各项基本检查：每月进行常规检查（包括教师的备课及反思、听课及点评、学生的作业批阅及订正。），并及时对检查情况在教研组内进行分析、反馈，以便能更好地指导、完善下阶段的教育教学工作。
（3）共享资源：充分发挥集团校局小的优秀资源，采用质量协同管理的方式，主动请教、沟通，对比，努力提高课堂教学质量。
3、依托各类活动，促进教师专业发展

（1）组织培训活动，提升教师素养。我校数学教研组已经有了一定数量的数学青年骨干教师，要充分发挥他们的作用，提升教育教学内涵。本学期教研组将加强校骨干教师队伍的建设，采用师徒结对、平行班结伴，以老带新，使青年教师不断丰富教学经验，努力成为教学能手，同时结合区骨干教师的培训活动，我们将对青年教师进行一系列的基本功培训，对他们进行培训、指导，以此提升他们的教学素养。
（2）加强数学课题研究活动，营造浓郁的教科研氛围。本学期我们将继续结合数学组课题《基于结构教学的小学生空间想象力培养的案例研究》，积极开展有关的课题研究，撰写教育随笔，教学论文，为课题研究积累资料，形成自己的研究特色，争取早出成绩，出好成绩。在课题研究的过程中，促使教师科研能力的提高。
4、依托社团载体，催生学习内驱。
增强组织校级社团建设意识，认真开展各类社团集训，培养好数学苗子，积极参加各级评选活动。

（1）不断加强数学兴趣小组的培训力度，加强数学竞赛的辅导，组织教师进行辅导方法的研讨和交流，不断改进数学竞赛的辅导方法。积极准备参加区，市级国际数棋比赛。

（2）注重资料的积累，培养数学新苗子。
四、节点工作安排：
	月  份
	活 动 内 容

	2月
	1、制定教研组工作计划并上传。

2、组织教师参加市教材分析。
3、各年级组制定备课计划。
4、组织相关教师参加区骨干教师培训活动。

5、组织相关教师参加18学年第一学期各项学业质量调研反馈会暨省学业质量调研培训会（各校数学学科第一责任人及教研组长参加参加市一年级教材培训暨博爱学生数学学习常规展示活动
6、校常规调研：上好开学第一课。
7、组内教师上研究课。

	3月
	1、组内教师上研究课。

2、沙龙研讨：数运算结构教学中核心素养的培养。
3、组织相关老师观摩市优质课比赛区参赛教师选拔活动。

4、组织相关教师参加常州市小学数学课程实施成果展示活动

	4月
	1、组内教师上研究课。

2、学校常态质量调研（时间待定）。

3、相关教师参加市小学数学教师优质课评比活动。

4、参加市同题异构活动

5、组织部分老师参加区.基于证据的课堂教学改进研究一：苏教版小学数学教材中若干‘小专题’的教学研究暨数学素养及关键能力的常态教学落实研讨活动。

	5月
	1、组内教师上研究课。

2、区学业质量检测（四月底或五月初）

3、沙龙研讨：以图形的认识教学为例浅谈学生空间观念的培养

4、基于证据的课堂教学改进研究二：复习教学中数学素养及关键能力的常态教学落实研讨活动。
5、市学业质量检测。（采用抽样的方式，6轨以上，4轨至6轨，4轨以下分别选取2所共选取6所学校，进行小学数学学科关键能力——运算能力的测试。通过学科关键能力测试的命题导向，把测试的命题意图渗透到学校、区域的日常测试之中。）

	6月
	1、各年级学业质量检测。

2、期末结束工作。
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五附：任课教师名单：

	班级
	执教老师

	一（1）
	刘芬羽

	一（2）
	

	二（1）
	莫小英

	二（2）
	

	三（1）
	宋冬兰

	三（2）
	

	四（1）
	王晏宇

	四（2）
	

	五（1）
	纪  梅

	五（2）
	张文明

	六（1）
	黄辉宁

	六（2）
	李建波

	六（3）
	秦一玲


