
泰山小学五年级组2015年---2016年工作计划

（第二学期）    负责人：李佳

一、年级组概况：

年级组共有董倩、蒋熙玲、陈素云、刘琴、张燕、恽秋芳、曹百花、夏蕾、马丽芬、许丽华、张玮、郑晶、蒋金俊、李佳14人。
二、年级组文化——“和”文化（和、合）

三、解读“和”文化

1、 “和而不同”的“[image: image1.png]


”级评价

年级组统一评价要求，各班、各学科老师实现个性化评价，每月推选年级组“[image: image2.png]


级班级”，班级“[image: image3.png]


级学生”。
2、“知行合一”的师生常规

    依托年级组评价机制，推选各班“绿色小导行”，在岗位建设的同时落实学生“十好”行规。各学科教师立足儿童立场，对班级学生实行个性化评价管理，规范课堂常规的同时落实教师教学规范。

3、“和谐合作”的团队精神

班主任与各学科老师、各备课组、家长、学校在年级组活动中，团结合作，全学科、多角度关注学生成长，记录学生、班级成长点滴，聚集年级组团队的凝聚力，打造“和谐合作”的团队精神。

四、年级组活动策划

（一）文化布置安排：

“阳光廊文化”布置安排表。

	月份
	阳光心星
	阳光心情

	3月
	寒假之星
	我和圈圈有个约会

	4月
	绿色小导行
	我和书香有个约会

	5月
	艺术之星
	我型我秀

	6月
	学习之星
	我的学习格言


“阳光室文化”布置安排表。

	名称
	内容
	负责人

	后墙板报
	每月更新，分版块个性化设计。
	班主任

	公告栏
	1、期初制定班级值日表，班干部任职表。

2、“每周一星”每周更新。

3、“其他”每月公布“阳光心星”评比内容。
	班主任

	图书角
	书架：随时更新。

悦读吧：每月更新学生读书作品。
	语文老师

	心花朵朵开
	根据“十好”内容，张贴班级考核通过孩子的名字。
	班主任

	向阳花开

（班级外墙）
	3月：快乐的寒假
——寒假生活展示
	班主任

	
	4月：我和圈圈有个约会
——心理节活动展示
	班主任

	
	5月：我和书香有个约会
——读书节活动展示
	班主任

	
	6月：我和艺术手拉手

——艺术节活动展示
	术课老师


楼层值日常规：

	星   期
	周一
	周二
	周三
	周四
	周五

	值日安排
	董倩
	曹百花
	许丽华
	郑晶
	张玮

	值日要求
	1、职责：

负责本年级组各班一天内各项常规的管理和督导。（常规检查安排：周一：三操集会；周二：卫生桌椅；周三：文明行为；周四：路队候课；周五：用餐放学。）

2、操作：

（1）带牌上岗，认真值日。

（2）检查内容：常规检查项目+“月行规重点”（必查、必反馈，在“年级组楼层值日反馈”内体现）。

（3）认真巡视，将检查情况（尤其是扣分项目）做好年级组常规检查记载。同时以减分形式将检查情况进行反馈，放学前填写好长廊上的“年级组楼层值日反馈”栏目。

（4）每周反馈：周五放学前，年级组长汇总表格，评选年级组“文明班级”上报学校大队部。（3个）


（二）活动安排。

	月份
	年级组会议主题
	德育工作
	教学工作
	其他

	3月
	各班情况分析，提高课堂教学效率，缩小班级差距。
	1、班主任师徒结对。

2、规范“洁美”教室布置要求，验收。

3、完善学生成长手册。

4、新手班主任各项班级常规落实情况检查。

5、各班岗位建设、班级文化建设。

6、班队活动设计。（蔡晶晶）
	1、语数备课组梳理各班学困生名单，建立学困生档案。

2、各班推进语数英各项评比活动，提高学生学科素养。


	1、德育讲坛。

2、跳绳强化训练，梳理各班不合格学生名单，加强训练。



	4月
	如何有效落实班级常规、学生常规。
	1、“洁美”班级评比。

2、完善学生成长手册。

3、各班岗位轮值。

4、班队活动设计。
	1、语数备课组阶段质量检测，分析各班学困生情况，做好补差工作。

2、公布第一批各科学生素养评比成绩。

3、新手教师教学常规检查（作业常规）。
	配合体育组进行学生体锻达标检测。

	5月
	班级特色文化交流。
	1、“洁美”示范班级展示。

2、完善学生成长手册。

3、班队活动设计。（高燕）


	1、期中阶段质量调研，备课组分析年级组情况，更新各班学困生档案。

2、公布第二批各科学生素养评比成绩。

3、新手教师教学常规检查（课堂常规）。
	校金手指节。

	6月
	关注学困生，提优补差策略研讨。
	1、各班评选“十好”代言人。

2、学生评语撰写。

3、完善学生成长手册。

4、学生评优评先。
	1、语数备课组期末复习研讨。

2、公布 各科学生素养评比获奖名单。

3、新手教师教学常规检查（备课）。
	各项总结。


（三）体锻达标常规训练

（1）期初，体育老师下发本学期学生体锻达标标准。

（2）正副班主任、体育老师协商本班训练要求。（练习项目和方法、大课间训练要求）

（3）每月体育老师进行测试，并把相关数据提供给班主任，筛选出各班达标学困生，加强督促和练习，年级组每月汇总各班未达标名单。

（四）各备课组常规活动

（1）语数英学科定期质量调研，梳理各班学困生，完善学困生档案。

（2）综合学科注重挑选特长生，形成年级组特长生资源库，为体育运动会、科技竞赛服务。

（二）年级组特色活动

家长志愿者参与的“阳光课堂”系列活动。

