第 十 五 周 工 作 安 排

2013.5.27--5.31
	周次、日期
	时间
	地  点
	参加人员
	内  容
	负责部门

	一
5.27
	9:10
	阅览室
	教师代表
	关于绩效工资发放工作
	绩效工作

小组

	
	待定
	阅览室
	园务会成员
	关于绩效工资发放
	园务会

	
	13:00
	三楼

会议室
	全体教职工
	绩效工资发放工作会议
	教职工大会

	二
5.28
	
	
	
	走廊环境丰富
	各年级组

	
	13:00
	阅览室
	全体教师
	庆六一活动方案商讨
	教研组

	
	
	
	周澍
	施亚芳工作室活动


	

	三
5.29
	8:00
	本园
	各园教师代表
	幼儿园美术教学交流活动
	局教育科

	
	13:00
	阅览室
	招生小组
	分配班级
	早教组

	四
5.30
	13:00
	阅览室
	各班教师
	本月课题实施情况交流
	课题组

	
	15:20
	班级
	家长
	儿童医院来园讲课
	安全小组

	五
5.31
	9:15
	
	师生、家长
	“庆六一”创意活动
	教研组

	
	10:40
	各班
	家长委员
	观摩幼儿午餐、膳食会议
	保健组

	
	
	
	
	安全、卫生检查
	安全卫生

小组

	备
注
	卫生保健工作：

1、各班加强教室物品的消毒，按消毒制度严格执行。2、天气渐热，食堂人员进一步按照膳食管理细则，每天做好对炊具、食品的消毒和防蝇、防腐工作。3、各楼层保洁员在楼层的厕所清洁方面，要做到清洁通气，无臭气，地面无积水，瓷砖无污垢，每天冲洗，每天消毒。

教育教学工作：

楼层管理员做好班级常规督查工作，并做好相关记录，作为月工作考核依据。2、组织幼儿根据活动时间参加各专用室活动，玩泥坊与美工室幼儿作品应有作品介绍，各班教师完善到位。

3、经典诵读常规建立并持续。

三、财务工作：

1、友好单位对幼儿园的六一捐赠助学，及时到文教局办理手续。2、做好月底结报工作。

四、后勤工作：

1、继续做好楼梯防护网的联系工作，确定方案后立即开始作业。2、联系建设方，做好班级设施的维护。3、检查班级设施，提供有效操作方法，确保班班设施到位。

五、安全工作：

1、检查全园设施与各级人员操作规范，根据所查问题，确定整改方案，落实人、时间，及时整改到位。2、月月开展安全活动，完成月工作任务。

六、其他：各级部门做好本月各级人员月工作考核。


