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本次活动参与主体是全国所有具备网络和多媒体教学条件的中

小学校各年级各学科的教师。教研人员的首要任务为点评、评价“晒

课”教师上传的“优课”资源，同时，还应积极借助活动平台提供的

众多频道和优质资源，组织教师开展网络教研活动，引领教学形式创

新、深化教研成果，并推广成功案例。 

下面的篇幅将围绕教研人员如何开展工作这一主线，结合活动频

道（1s1k.eduyun.cn）的功能和设置，为您展开详细介绍。   
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一、平台账号注册 

（一）参加活动的教研人员，在浏览器的地址栏里输入网址：

1s1k.eduyun.cn 进入“一师一优课、一课一名师”活动首页。 

 

 

（二）首次登录国家教育资源公共服务平台的教研人员，需先在

平台上完成注册。点击导航栏右上角的“注册”按钮，在教育类型中

选择“基础教育”点击进入。 
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（三）在填写账户信息时，请选择“机构成员（教研员等）”身

份，根据系统提示，在相应的位置如实填写您的个人注册信息，勾选

“阅读并同意国家教育资源公共服务平台服务条款”后点击“立即注

册”按钮。 

注：已有空间账号的教研人员，可跳过此步骤，直接点击该界面

右上角的“直接登录”按钮。 
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（四）界面出现您已成功申请账号提示，点击“立即去邮箱激活账

号”按钮，跳转至申请邮箱，点击链接即可完成第二步账号激活。 

 

 



 
管理员工作篇 

（五）账号激活后，出现如下界面，显示您已经完成了在国家教

育资源公共服务平台的注册步骤。点击“进入空间”按钮，进入您在

云平台的个人工作空间，即可获得“一师一优课、一课一名师”的相

关活动信息及个人定制的同步推送资源等内容。 

 

二、报名参加活动 

成功在国家教育资源公共服务平台注册，或已经拥有云平台空间

账号的教研人员，即可通过以下适合您的方式进行活动报名。 
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（一）通过云平台首页报名 

教研人员登录国家教育资源公共服务平台首页(www.eduyun.cn)，

可见“一师一优课、一课一名师”活动板块，初次点击“活动报名”

按钮，跳转至活动报名信息界面，填写报名信息。 

 

（二）通过活动首页报名 

教研人员在浏览器地址栏内输入网址 1s1k.eduyun.cn，进入“一

师一优课、一课一名师”活动首页，点击导航条右上角的“登录”按

钮，成功登陆后点击首页“我要晒课”按钮，则页面跳转至活动报名

信息界面，即可填写报名信息。 
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（三）通过“我的空间”报名 

已在国家教育资源公共服务平台注册过“我的空间”账号的教研

人员，通过已有空间账号和密码登录进入“我的空间”，点击空间内

“同步资源”板块下“一师一优课、一课一名师”活动中的“我要晒

课”按钮，即可跳转至活动报名信息界面，填写报名信息。 
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（四）通过地方平台跳转至国家平台报名 

“一师一优课、一课一名师”活动链接已在地方平台完成部署地

区的教研人员，可以在地方教育资源公共服务平台上点击活动链接，

跳转到国家教育资源公共服务平台首页，点击“我要晒课”按钮，跳

转至活动报名信息界面，填写报名信息。 
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地方平台与国家教育资源公共服务平台连通后不需要在国家平

台进行再次注册。 

（五）注意事项 

填写报名信息时，有以下几点需要您注意： 

●正确选择您的身份，报名身份一旦选定后不能再修改； 

●请输入真实的电子邮件，便于及时找回密码和接收活动通知； 

●请输入真实的手机号码，确保活动期间的有效沟通； 

●以教研人员身份注册的账号不可用于“晒课”。 

三、评价“优课” 

“评课”工作主要包括查找“优课”和评价“优课”两个步骤，

接下来的篇幅将分别为您介绍。 

（一）查找“优课” 

1.通过地区“优课展示”栏目 

选择评课地区，点击首页活动标识下方的“优课展示”，进入栏

目后呈现本地区已晒的小学、初中、高中三个学段所有学科的“优课”

资源。 
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●查找学科 

以“小学品德与社会”学科为例，可在“优课展示”栏目首页的

学科栏目列表或页面右侧的学科悬浮列表内选定该学科，点击学科名

称旁蓝色的版本数目按钮或右侧的“【更多】”按钮即可查看该学科下

的所有“优课”资源。 

 

或 
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●选择版本 

选择学科内某一版本的“优课”资源，大致有两种方法。以小学

数学为例：您可点击学科名称旁边的资源信息按钮或右侧的“更多”

按钮，则网页显示该学科全部版本的“晒课”资源，此时您从页面右

侧的版本悬浮列表中选择资源版本；或者在“优课展示”栏目首页，

先找到该学科，然后将鼠标移动至学科资源列表内的版本名称上，则

呈现该学科各版本的“优课”数量，您可进行选择，如下图所示。 
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或 

 

 

●查找具体一节“优课” 

以小学语文——人教课标版（2001）为例，首先进入该版本的所

有“优课”资源界面，如下图所示，您可按照年级选择教材内的具体

一堂课程，查看本课程下的所有“优课”，根据需要也可在该页面内

进行学科和资源版本的切换。 
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2.通过首页“排行榜”栏目 

平台首页设有本次活动的各类热门排行榜，点击榜单内课程标题

或教师姓名即可进入该节“优课”或该教师上传的“优课”列表，您

可对榜单内的“优课”进行浏览与点评。 
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（二）评价“优课” 

以选择小学语文人教课标版（2001），李秀筠教师上传的优课《a 

o e》为例，为您介绍如何评价一节“优课”。 

点击进入该课后，您将会看到以下图组所示内容，包括本节“优

课”的整体教学设计、教学过程中各学时的教学设计、课堂实录和所

用资源。若有需要您也可打包下载该“优课”资源。 
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在认真阅览过所有资源后您可对该课给出评价，评价的内容包括：

整体教学设计中的各个环节、各学时教学设计中的各项环节、整堂课

的总体评价。评价时请您认真填写相应环节的优点与不足，提出宝贵

的教学建议，并打星评分，评价内容输入完整后请点击“提交”按钮，

则您的评语将会出现在页面下方“点评栏”内，若您想评价某条评论，

点击该评论下方的“回复”按钮，输入内容点击“评论”按钮即可。 

四、利用活动频道开展教研活动 

国家教育资源公共服务平台的“教研”、“话题”、“问答”几个频

道能为教研活动提供更多便利。下面为您详细介绍各频道的功能与操

作。 

（一）“教研”频道 

“教研”频道是开展网络教研的主要场所。 
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教研活动主要在学科教研工作室中开展。本次活动鼓励专家、教

研人员、教师等通过活动平台创建各学科的教研工作室作为教研的主

要阵地。充分利用教研工作室内的“协作备课”、“课例点评”、“主题

研讨”等丰富的教研活动，对教学教法、学科重难点等进行深入研究

和交流探讨，提升利用信息化手段开展教研的能力，促进个人职业成

长。 

 

 

进入某一教研工作室，您可了解到该工作室的所属区域、创建人、

组长、成员情况等基本信息。加入该教研工作室后您可参与其中的教

研活动，根据需要也可选择退出该工作室。若您为教研工作室的创建

人，可从成员中选出组长，协助自己进行工作室的日常事务管理。 
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1. 教研活动 

“教研”频道提供丰富、实用的各种功能，帮助您根据教学教研

的实际需求，创建“协作备课”、“课例点评”、“主题研讨”等教研活

动，组织成员共同参与。 

如上图所示，平台根据教研活动的进展阶段和您的参与程度两个

方面进行了类别划分，以提示您何时需要参与哪些活动，或对您创建

的活动进行管理。 

①协作备课 

根据教研工作室的教研需求，以成员在活动中晒出的一课为打磨

讨论主体，以晒课教师为主备人，其余成员作为协备人，在规定时间

内共同完成本课教学设计的集体教研活动。 

如下图所示，一次完整的协作备课活动包括主备、协备、自备、

晒课、反思、总结六个环节，成员结合教学实践对课程进行多轮打磨，

促进教学设计的完善和深化。 
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“主备”是协作备课的首个环节，由主备人在规定时间内进行自

主备课，上传自主教学案。主备人应逐一填写本课教学“总体设计”

和各“学时设计”中“教学目标”、“教材与学生分析”、“教学重点”、

“教学难点”的具体内容。 

主备环节完成后，才能进行协备，即针对主备提交的教学设计各

环节提出修改意见并进行完善，生成子版。 

“自备”即备课成员以主备和协备环节中生成的设计子版为基础，

结合自己的教学理念，选择其中一个版本进行编辑修改，从而形成自

己的一套完整的教学设计。 

“晒课”即系统将参与协作备课的每个成员在自备环节中生成的

个人教学设计版本进行自动推送，在教研工作室进行展示的过程。 
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“反思”为参与备课的所有成员通过对教学设计中各环节的再认

识和再思考，总结出教学设计中的不足与改进方案的过程。 

“总结”即教研工作室创建人和组长针对备课成员的表现进行逐

一总结和评价，并提出改进建议的环节。 

②课例点评 

教研工作室成员可上传视频形式的教学实录，供组内成员观摩、

探讨和交流。点评人可以从教学目标、教材处理、教学程序、教学方

法和手段、教学基本功、教学效果多个维度进行打分，写出具体的评

语，也可对他人点评给出评论。 

    该课所有的评分结果将以蜘蛛图的形式呈现，通过课例点评，教

师可直观地了解到自己的哪些教学指标还有待提高，应采取何种策略

改进教学方法，全面提升教学水平。 
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③主题研讨 

针对教育领域或教学范围内的时下热点、重点和难点，发起的主

题讨论。成员通过发帖、回帖和评论进行交流互动。 
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2. 成员晒课 

对教研工作室成员在活动中的“晒课”成果进行集中展示，按照

优课的不同等级进行归类，鼓励成员勤打磨、晒优课。也可以与组内

的其它教研活动活动串联起来，将成员在活动中晒出的课生成协作备

课和课例点评活动，供成员共同参与，促进网络教研的常态化。 

 

（二）“话题”频道 

本频道的开设旨在提供一个促进交流沟通、氛围轻松的网络交流

社区。在该频道内，您可创建自己的话题吧，号召他人关注，也可参

与其他话题吧内教学教研主题的讨论，吸取精髓，促进职业技能提升。

同时还可适当发起一些公共话题的讨论，各抒己见，交流思想。 

进入“话题”频道首先看到以下界面： 
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如上图所示，平台内的全部“话题吧”呈分页列表状态显示，您

可按照“地区”、“学校”、“学科”等标签进行分类，关注某“话题吧”

后即可参与吧内讨论。 

通过在搜索栏内输入关键字，点击“搜索”按钮，能够找到相关

的话题吧或帖子。 

平台还支持您创建新的话题吧，创建过程如下： 
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点击“创建话题吧”按钮，弹出如上图所示对话框，按照要求将

各项信息输入完整后点击“保存”按钮，这样您就成功创建了一个新

的话题吧。 

创建话题吧后，您可进入“我的话题吧”栏目。这里可以浏览您

创建的“话题吧”的各方面情况，还可以浏览系统推荐的话题吧列表。 

 

 

在话题吧内发布新帖的方法如下图所示。按照要求输入帖子的标

题和内容后点击“发布”按钮，即您成功发布了一条新帖。发布帖子

时请注意，内容应以教学教研话题为主，语言措辞恰当，共同维护网

络环境。 
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进入“吧内消息”栏目，您可对自己的吧内消息进行管理。页面

呈现您发出和收到的所有回复和评论，您可做出回复，或删除所有您

发出的消息。 

 

（三）“问答”频道 

问与答的过程有助于总结出教学教研过程中具有代表性的问题，

形成“教师不断发现问题——深入思考问题——交流解决方案——促

进教学教研过程顺利开展”的良性循环。 

 

该频道内您可以按照标签分类，针对教学教研过程中的问题进行

发问、回答他人问题、获取积分。详细操作方法请您仔细阅读频道首
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页右侧的“如何使用问答”专栏，在使用过程中也可随时点击页面中

的“帮助”按钮获得操作帮助。 

（四）活动咨询和服务 

如果您在工作中有问题需要咨询，请您通过以下方式联系我们： 

咨询电话：400-8980-910     咨询 QQ：4008980910 

（工作时间：周一至周五 8:30—17:00） 

咨询邮箱：4008980910@b.qq.com 

 


