
天宁区教研室2012—2013学年度第二学期
中小学美术学科教研工作计划     
一、工作思路

继续坚持以深入推进基础教育课程改革为契机，以全面发展学生的综合素质为中心，在扎实有效的教研工作中一如既往地强化“研究、指导、服务”的教研职能，形成民主、开放、高效的教研机制，深化美术课程的实施层次和水平。

引导全区美术教师加强教育教学理论的学习，更新教育观念，提高实施课程改革的能力和研究水平。本学期常规教研活动中要强化教师专业基本功的训练，提升教师专业水平和学科素养的均衡发展。在课程改革的实践中，不断探索教学规律，继续围绕学校在课程实践中的难点和重点问题展开细致而又深入的研究，提升美术教师的教学水平和课程建设与管理水平，继续积极稳妥地开展特色教学成果交流。努力促进教研方式的转变和教师的专业成长，全面推动美术课程的有序开展和全面探索。
二、主要工作

(一)、深化课程改革

1．以课程改革为中心，组织开展《义务教育美术课程标准》（2011版）的研修和进一步的解读活动，认真总结国家课程校本化实施方面的经验，针对小学美术学科课程改革中出现的重点问题进行专题研究，寻找解决问题的方法和策略，进一步提高课程实施的能力。

2．引导广大美术教师认真学习《课型范式与实施策略·中小学美术》，夯实教学常规。
3．深化课堂教学改革，组织潜力团队新教师进行集体备课，开设公开课、研究课，进一步提高课堂教学的质量。
4．继续组织教师参加区级以及市级的“同题异构”联校教研活动，引导教师围绕“教师自身专业素养与学生技能获得”开展交流与研讨活动。

5．本学期主要围绕“学生作业评价优化的问题”，继续进行美术习作本的交流与展评等活动。继续学习义务教育阶段学业质量监测方案，研究有关教学评价的理论和经验，不断完善我区的美术质量评价体系。
（二）、转变教研方式

1．引导中小学教师不断提升信息素养，利用江苏省中小学教研室“教学新时空”平台，积极探索和践行网络教研方式，通过建立对话、交流和指导的网络机制，扩大教师研修的参与面和受益面。
2．进一步加强联校教研组建设，促进教研组主动发展。加强对校本教研方式的研究与指导。这学期的联校教研活动在上学期常规开展的基础上，持续推进，各联校教研组以“研究课”为主要活动内容，要求：一学期的活动次数为一月一次、每次不少于2人；各组均围绕研究的相关主题展开活动，逐个解决课堂教学中最需要解决的问题，以主题研究的方式来优化教学环节，完善教学行为；帮助五年内新教师改进课堂教学效益。
3．继续把2011年19节全国小学美术评优课录像作为学习资源，结合各联校教研组自身问题及发展需求，开展各类主题活动，通过主题沙龙研讨、评课、模仿名师上课等活动，提升教师的研究意识与水平。

4．引导教师积极开展教学设计展示、研讨活动；引导和规范五年内青年教师编写课程方案、编写详细教案的行为，促进这部分教师夯实教学基本功，提升教学领导力。
(三)、加强教育科研

1．在各联校教研组内开展课堂诊断活动，将本组最大问题，提炼成小课题，进行深入、细致、具体的行动研究，积累可行性经验。
2．引导教师对自己教学行为进行必要的分析与反思，倡导在自审、反思基

础上的自我评价，不断提高反思水平。

3．切实加强美术学科教研网的建设工作，促进互动与交流，为教师提供更多更好的素材性资源。
4.引导广大教师改进教学实践，提炼教育经验，建构教学经验的凝炼、分享和推介机制。
三、日程安排

二月份：

1．召开美术学科教师会议，布置新学期教研工作。 

2．联校教研活动计划上传，并开展正常活动。

三月份：

1．研究与学习《课型范式与实施策略·中小学美术》； 
2．常规：联校教研组教研活动。
四月份：

1．大市部分小学“同题异构”美术教学研讨活动；

2．常规：联校教研组教研活动；
3．美术教师基本功培训。

五月份：

1．区内青年教师练兵课；
2．常规：联校教研组教研活动；
3．研究与学习《课型范式与实施策略·中小学美术》；

4．学生美术习作展评、交流。
六月份：

1．美术学科检测；

2．常规：联校教研组教研活动；
3．优秀美术教研组展示交流。
4．美术教师基本功培训。
七月份：

1．完成本学期学科工作总结并制定下学期工作计划；

2．部分中小学美术教师暑期外出采风写生。
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