天宁区2013——2014学年第一学期
教科研工作计划
一、指导思想

深入贯彻落实《常州市中长期教育发展规划》，遵循教育教学规律，突出教研室在工作中的服务性，引领学校提高研究的主动性和原创性，用更开放的心态、更多元的视角和整合的立场开展教科研活动，重视对研究经验的总结、梳理和提炼，提高区域学校的教育研究、课程设计和实施水平，为区域教育的可持续发展作出新的贡献。

二、工作思路

（一）提高教科研人员的研究能力。

区域内学校在多年的工作中，呈现出研究热情高、骨干成长快的积极态势。本学期将继续带好研究人员队伍，组建攻关团队，采取以强带弱的方式引导学校科研人员更新理念，锻炼本领。继续采用研读书本、观摩现场、沙龙和网络研讨、资源共享、成果辐射等交流方式，提高学校科研骨干的领导力、学习力和研究力。
（二）开展形式多样的专题研究。

引导各校教科研领导积极关注教育教学发展的热点，主动聚焦教育研究核心，直面本地区、本校遇到的教育问题和矛盾，明确自身的发展方向，准确诊断、深入思考。

1．依托课题设计团队力量，以“学校课程设计”为主题，开展研训活动。着眼课程纲要的制定，加强课程体系建设。一是彰显课程实施的创造性，即引导学校根据自身的发展实际，整合各种课程资源，因地制宜，量力而行，设计符合学校、教师和学生发展实际的课程方案，使国家课程校本化地实施，同时，科学合理地开发与实施校本课程。

2．依托案例研究团队力量，围绕课堂主阵地，以“课堂观察”为主题，开展案例式研修。以案说理，以理导教，促进教师反思水平的提高。

3．依托成果梳理团队力量，以“加强学校研究规范”为主题，强化研究的日常管理和资源积累。有效落实课题的阶段成果，使得研究有整体和长程规划，实现区域教科研水平的整体提高。

结合教学常规调研进行科研工作调研，完善网上管理课题的方式，要求建设好一个课题网页，组织好一次课题展示活动，整理好一组过程和成果材料。各课题在研究过程中，尤其要注意既要将研究与日常工作结合起来，又要区别于常规工作，要让教育教学工作带有研究的特质。以介绍、检查、评比等方式促进研究常态化，将研究常规落到实处。

（三）积极推进教科研基地建设。
充分发挥教科研基地学校的引领和辐射作用，促进教科研基地学校之间的交流，组织教科研基地学校和协进学校之间的研讨和合作，开展联合科研、课题调研、经验分享等活动。认真组织好新一轮常州市教育科研基地的申报工作。

（四）提高节点式评估实效。
做好全国规划办、省规划办、省教研室、市规划办及天宁区相关课题的立项、开题、中期评估工作。尤其是认真组织好江苏省教研第十期课题的申报、省教育科学十二五规划2013年度课题的开题、市十二五规划办2013年度备案课题的开题，以评估为契机，提高研究的实效性。
具体工作安排：


九月：
1. 申报省教研第八期成果及第十期课题

2．组织常州市教育科学十二五规划2013年度课题的开题
十月：

1．申报新一轮市教育科研基地

2．专题研修“加强学校研究规范”
3．部分省规划办资助课题的中期评估

十一月：

1．组织参加市研究骨干专题培训活动
2．专题研修“课堂观察”

十二月：

1．省十二五规划2013年度课题及省教研第十期课题开题
2．专题研修“学校课程设计”

2014年一月：

1．2013年度天宁区教科研优秀成果评奖。

*注：9月6日前，请做好以下常规工作：
1. 各课题组将研究计划上传至本课题网页上。

2. 各校的教科研工作行事历电子稿、教科研基地学校教科研工作计划（含协进小组的活动行事历）电子稿发至邮箱：tjujys@163.com 。

3. 提交课题变更申请表。
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