江苏省教育科学“十一五”规划

课题管理办法

1、 课题管理的组织
1．江苏省教育科学规划领导小组是隶属于省教育厅的教育科学领导机构，负责负责全省教育科研工作的规划、组织、指导、协调和服务工作。

    2．江苏省教育科学规划领导小组办公室(以下简称为“省规划办，)是江苏省教育科学规划领导小组的职能部门和办事机构，具体负责全省教育科研规划的制定、规划课题的申报与评审、规划课题的过程管理、规划课题成果的鉴定，组织评选、推广、应用优秀教育科研成果，处理日常性工作等。

    3．江苏省教育科学规划领导小组下设学术委员会，作为学术咨询、评议和鉴定机构。学术委员会的职责是协助省规划办开展有关学术活动，协助检查与指导全省教育科学规划重大课题、重点课题的研究工作，承担优秀科研成果的评审工作，参与对重大课题、重点课题成果的鉴定工作等。

4．江苏省教育科学“十一五”规划课题(以下简称为“‘十一五’规划课题”)采取分级管理的办法。其中重大课题、重点课题(资助经费)  由省规划办直接管理；普职成教的重点课题(自筹经费)、立项课题和青年专项课题委托市、县教育科研部门共同管理，  以大市为主，可视情况委托县级教育科研部门负责日常管理。高校的重点课题(自筹经费)、立项课题、青年专项课题委托科研处(高教研究所或教务处)统一管理。除重大课题以外，凡已立项的课题，其《江苏省教育科学“十一五”规划课题申报评审书》  (以下简称为《申报评审书》)  由省规划办存档备案，  同时分别给各级委托管理部门和课题主持人寄发一份备案。

二、课题的过程管理

    5． “十一五”规划课题的委托管理机构要按照申报办法和程序，规范地组织本地区或本校的规划课题申报工作，对所申报的课题进行设计和论证方面的指导与咨询服务。规划课题正式批准立项后，课题的委托管理机构应督促课题主持人及时进行开题论证，落实研究工作。

    6．课题主持人或课题名称如果发生变化，在发生变化的一个月内，重大课题与重点课题(资助经费)主持人所在单位需及时与省规划办联系，  由省规划办批准并在各级管理机构备案；重点课题(自筹经费)、立项课题与青年专项课题主持人所在单位需及时与高校或市县教育科研管理机构联系，  由这些委托管理机构批准，并上报至省规划办备案。

    7．研究过程中如果研究内容发生了较大偏移甚至是实质性的改变，则原有批准课题自然中止或取消，  需要重新申报批准。

    8．因种种原因不能按时完成课题研究任务的，  应在原完成日期前两个月，重大课题、重点课题(资助经费)报省规划办审批，并在各级管理部门备案；重点课题(自筹经费)、立项课题、青年专项课题由大市或高校科研管理部门审批，并在省规划办备案。在得到有关部门的批准后可适当延迟，但延迟时间一般不得超过半年，特殊情况不得超过一年。

    9．同一课题在批准立项后，又申请到了更高级别的课题，应在两个月内根据课题的类别报相应管理部门备案。

    10．研究工作完成后，重大课题与重点课题(资助经费)主持人向省规划办提出结题申请，重点课题(自筹经费)、立项课题、青年专项课题向大市或高校科研管理部门提出结题申请。有关结题的具体要求和操作请参照《江苏省教育科学“十一五”规划课题成果鉴定办法》。

    11．顺利通过鉴定的课题，省规划办向课题主持人颁发《江苏省教育科学“十一五”规划课题结题证书》。证书中除主持人以外，还可以填写不超过6名的课题组核心成员。

三、课题经费的管理

规划课题研究经费的筹集和使用，  要本着“重点资助、多方筹集、专款专用”的原则，最大限度地保证课题研究的顺利进行。经费一次核定，分次划拨，单位立帐，合理使用，任何单位、个人不得截留或挪用。

13．重大课题进行重点资助；部分重点课题和部分青年专项课题给予一定的资助；立项课题自筹经费。课题主持人所在单位应划拨一定的配套经费，以保证课题研究顺利进行。

14．规划课题研究经费采取分级管理的办法。重大课题的研究经费由省规划办直接管理；重点课题和青年专项课题的经费委托大市和高校科研管理机构管理。

15．课题管理(委托管理)机构可抽取5％的课题管理经费，作为课题管理费用。课题管理(委托管理)机构必须及时下拨经费，凡延迟、截留、挪用课题资助经费的部门或个人，取消相应管理(委托管理)权力，并追究法律责任。

16．资助经费课题的经费均分三次进行划拨。立项后即统一下拨第一期经费，占总经费的30％；课题研究中期，凡通过年度检查、形成了阶段性成果后，下拨第二期经费，占总经费的30％；课题成果通过鉴定，成果资料上报省规划办后，下拨第三期经费，占总经费的35％。凡未能通过年度检查、无阶段性成果，后续经费自然取消；凡无法结题或无法通过结题鉴定的，项目自然取消，经费停止划拨，并追缴前期所拨经费。

17．“十一五”规划课题研究成果公开发表时，应在显著位置注明“本文为江苏教育科学‘十一五’规划  (重大、重点、立项、青年专项)课题(课题名称)阶段成果，课题批准文号：

四、管理制度

18．  重点联系课题制度。省规划办将在高校与普职成教的课题中各选择一批研究基础好的课题进行重点跟踪管理，每年至少有一次面对面的交流，．以促进这些课题深入研究并形成特色。

19．  年度检查制度。省规划办对重大课题实行年度会议检查，对重点课题(资助经费)要求报送年度检查表及相关成果，对重点课题(自筹经费)、青年专项课题和立项课题委托大市、高校科研管理机构进行年度检查，并将结果汇总报省规划办备案。

20．  类别转化制度。对年度检查中发现的优秀课题，经省规划办组织专家组认真评议后，可转化为更高级别的课题，即立项课题转化为重点课题(自筹经费)或重点课题(资助经费)，重点课题(自筹经费)转化为重点课题(资助经费)，青年专项课题(自筹经费)转化为青年专项课题(资助经费)。凡研究态度不认真、研究进展不大、研究成果极少的课题，对其降级处理，直至撤消立项。

21．绩效奖惩制度。省规划办将进行教育科研优秀成果评奖，对课题研究有显著成绩的单位和个人给予表彰、奖励，并颁发荣誉证书；对研究毫无进展、水平明显偏低、经费挪作它用、无故终止研究的，规划办有权改变课题主持人或直接撤消立项，原课题主持人三年内不得申报规划课题，如有经费资助的，将追缴所拨经费。

22．  事件公告制度。为提高课题管理的有效性和时效性，规划办将在自己的门户网站上(http：／／www．jssghb．cn)设相应栏目，及时通报和告示“十一五”规划申报、评审、项、研究、管理、鉴定等有关信息。

