丽华二小2010－2011学年第一学期

小学数学教研组工作计划

为了更好地落实我们数学教研组的工作，为了让我们教师们更好地发展，更快地成长，为了让我们的数学课堂充满勃勃活力和生机，为了让我们的教学质量不断得以提高。特制定本学期的教研计划如下：

一、工作思路和目标：
以市教研室新一轮五年发展规划为指导，以课堂教学为主阵地，在学校教导处、教科室的领导下，紧紧围绕“教师”、“学生”、“质量”这三个关键词，进一步落实课堂教学常规，关注学生自主学习，努力提升我组数学教师的教研能力和常态课教学的实施水平，促进我校数学教学质量的不断提高。
二、方法措施：
1、健全学习机制，用理论学习构建学习共同体引导全组教师不断加强理论修养，丰厚自己的底蕴，提高自身素质，提升教育教学业务水平，努力做“品德高尚、学识渊博、业务精湛、言行儒雅”的人。

⑴、继续开展理论自修。结合学校读书会，在自读教师订阅的教育报刊时，应作适当笔记摘抄，以增强读名著、报刊的实效性。
⑵、定期组织集中学习。拟每月一次，组织数学教师进一步学习《数学课程标准》（修订版）。

⑶、定期撰写有质量的教育反思，可以将教育教学的体会、经验、思考、建议以及教训等记录成文字，写成文章，促成从经验到理论的上升。我们鼓励全组教师及时反思总结日常的教育教学，撰写随笔、叙事、案例、论文等，每月上传校园网1篇。积极参加区、市优秀教育论文、优秀教案或教学课件等评比活动。

    2、贯彻“五严”要求，从常规入手抓出教学实效

⑴、集中精力上好常态课。在新的教育形势下，要在认真研究教材，研究教法，用心备课、用情备课、用智慧备课。新基础背景下的课堂教学，必须去掉表面的“繁华”，回归到质朴而真实的状态中来。同时，提倡教师间的同伴互助，相互听课，共同提高。每位教师每学期听课不得少于20节，认真作好听课笔记，每月底检查。
⑵、加强“减负”管理。继续认真贯彻落实“减负”精神，严格要求要求按“课程标准”的要求进行教学，坚持杜绝随意回忆教学进度、拔高教学要求、加重学生课业负担的现象，积极为推进素质教育创设宽松的环境与条件，同时妥善处理好常规保证与教育创新的关系，确保基本学习要求的有效落实，为学生的健康成长打下扎实的基础。
    ⑶、继续做实组内研究课。根据学校教导处的统一安排，继续开展“同课异构”、“同质异构”的组内研究课。每位青年教师每学期至少上一节校内公开课，全组教师听课时必须及时评价，实事求是地给出等第。

⑷、引导教师精心布置作业，加强对学困生的辅导。作业和检测要追求实效，努力做到“即练即批，有错必纠，有纠必改，及时反馈”。

3、学、研、培结合，促进教师专业成长，加强数学教师队伍建设。

⑴、作好校本培训工作，提高数学教师驾驭课堂教学的能力和科研能力。一方面邀请知名教育专家、教研员等来校做专题讲座，另一方面充分发挥学校学科带头人、教学骨干的作用，利用教师之间在课程实施等教学活动上的专业切磋，有效地开展培训。多渠道提高我校教师队伍实力，最终在校内形成人人想学、自觉好学、终身学习的学习氛围。

⑵、本学期，我们继续开展教师岗位练兵和赛教活动，通过课件制作、练习设计等活动，提升教师的综合素质。

⑶、加强对青年教师的培养，为青年教师的发展提供学习、培训的机会和展示的平台，本学期鼓励青年教师参加市、区教师基本功比赛。在教师中进行“一帮一”的拜师活动，通过“传、帮、带”的方式，一方面达到教学相长的目的，另一方面使青年教师尽快成长我组的学科带头人。

三、日程安排：
八月份:

1、各教师制定教学计划、教学进度表，撰写教学教研计划
2、参加各年级教材分析
九月份：

1、集体备课研讨
2、理论学习       

3、青年教师上校内公开课并相互评课活动
4、检查教师备课、学生作业
5、积极参加市、区小学数学基本功比赛
十月份：
1、集体备课研讨
2、理论学习
3、青年教师上校内公开课并相互评课活动
4、检查教师备课、学生作业
5、参加省优质观摩课活动
6、迎接区常规调研工作

7、积极参加常州市“小数”年会论文评比

8、迎接省学业质量抽测

十一月份：
1、集体备课研讨
2、理论学习       

3、青年教师上校内公开课并相互评课活动
4、检查教师备课、学生作业
5、迎接区常规调研工作

6、积极参加常州市专题研讨活动

7、参加常州市小学数学优秀教师研究成果展示活动

8、做好学业质量验收工作
十二月份：
1、集体备课研讨
2、理论学习       

3、青年教师上校内公开课并相互评课活动
4、检查教师备课、学生作业
5、迎接区常规调研工作

6、积极参加常州市专题研讨活动

7、参加常州市小数年会活动
一月份：

1、集体备课研讨
2、理论学习
3、青年教师上校内公开课并相互评课活动
4、检查教师备课、学生作业
5、做好期末检测工作

6、期末结束工作
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