三、四年级综合实践活动方案
北 郊 小 学( 村 小 )

在基础教育课程体系中设置综合实践活动课程，体现了我国课程改革追求综合化、实践化的发展方向，是原课程体系结构的突破，顺应了全世界课程改革的潮流。综合实践活动是基于学生的直接经验、密切联系学生自身生活和社会生活、体现对知识的综合运用的实践性课程。综合实践活动在我校开展一年来，从实践中获得了各自的收获与体会。综合实践专任教师与其他指导教师积累了丰富的实践经验与深刻的感悟，逐步形成了新课程的教学理念，学校管理、实践研究也随之有了新的转变。今年，在广泛征求学生意见，调查学生喜好的基础上，制定我校中年级组的综合实践活动方案。

一、课程目标

1、培养学生对社会生活的积极态度和参与综合实践活动的兴趣。

2、通过调查超市和当地商场、上网查阅资料、品尝等，了解部分饮料的成分和种类以及它们与健康的关系。

3、认识大自然，感受大自然的美，了解树叶的一些知识，激发学生热爱大自然、爱护大自然的感情。

4、了解中国过年的一些习俗特点，感受中国的民间文化，激发学生的爱国情感。

5、培养学生善于从身边发现问题、分析问题、解决问题的能力，通过社区调查培养学生的主人翁意识。

6、通过动手实践，获得亲身参与综合实践活动的积极体验和丰富经验，初步养成合作、分享、积极进取等良好的个性品质，形成对自然的关爱和对社会、对他人、对自我的责任感。

二、课程内容

设置综合实践活动必修课是我国基础教育课程体系的结构性突破和重大改革，是促进新形势下人才培养模式的重大转变，是真正落实素质教育目标的重要措施，是适应信息社会发展的必然要求。其内容包括：信息技术教育、研究性学习、社区服务与社会实践、劳动与技术教育。

1、信息技术：进一步认识计算机，学习和了解windows的基本操作，学习文字输入，认识《画图》。学习通过计算机上网浏览、下载、处理并储存和提取信息的技术，并能绘制简单的图表、输入文字等。学习从电视、广播、报刊、书籍和网络分类搜集、整理并储存和提取信息的技术。

2、劳动技术：学习简单的手工制作、环境整理和布置等技术、自我服务活动；

3、社区服务：参观、调查公益性的社区，通过文字和画面表现出来，并能有所创新。

4、专题研究：分别研究“认识树叶”、“饮料种类的调查”、 “过个中国年”。 

具体实施计划：

三年级综合实践活动计划表

	活动阶段
	周  次
	活动内容
	相关学科
	指导者
	课时

	准备阶段
	一
	1．学生列出想探究的问题
	
	包、沈、蒋
	2

	
	二
	2．问题归类，组合小队，总，指导学生撰写研究方案。
	
	包、沈、蒋
	2

	实施阶段


	三
	1．在校园内收集树叶，标上名称。学生观察各种树叶，填写好观察表。
	
	包、沈、蒋
	2

	
	四
	2．学生通过进学校图书馆等各种手段查阅叶的有关资料，并作好摘录。
	
	包、沈、蒋
	2

	
	五
	3．上网查找有关树叶的资料，收集整理相关信息。
	信息技术
	朱永伟
	2

	
	六
	4．制作树叶标本。
	科学
	吴伟群
	2

	
	七~八
	5．组织秋游，观赏秋景，收集树叶。
	
	包、沈、蒋
	4

	
	九
	6．树叶贴画。
	美术
	钱峰杰
	2

	
	十
	7．装饰树叶贴画。
	美术
	钱峰杰
	1

	
	十~十一
	8．欣赏、学唱关于树叶的歌曲。
	音乐
	吴  熙
	2

	
	十一
	9．学生作品展示。
	
	包、沈、蒋
	1

	
	十二
	10．收集有关树叶的好词佳句、小诗等，并交流。
	语文
	包、沈、蒋
	2

	
	十三
	11．描写、赞美自己喜欢的树叶。
	语文
	包、沈、蒋
	2

	
	十四~十五
	12．完成研究报告
	
	包、沈、蒋
	4

	总结阶段
	十六
	1．整理小组档案袋。
	
	包、沈、蒋
	1

	
	十六~十七
	2．交流活动的收获。
	
	包、沈、蒋
	2

	
	十七
	3．请父母亲一起欣赏活动成果。
	
	包、沈、蒋
	1


四年级综合实践活动计划表
	活动阶段
	主题
	周次
	活  动  内  容
	相关学科
	指导者
	课时

	准备

阶段
	
	一、二
	确定研究课题，形成研究方案，学生准备需要的资料
	
	冯、张、戴
	4

	实施阶段
	饮料

的

调查
	三
	组织学生去超市做饮料调查，完成调查报告。 
	
	冯、张、戴
	2

	
	
	四
	小组交流汇总，形成表格，指导学生撰写研究方案。
	数  学
	冯、张、戴陆  苹
	3

	
	
	六
	各小组根据本组的研究方案上网查找有关的资料，解决相应的问题。
	信息技术
	陆  苹

朱永伟
	3

	
	
	七
	交流各自的研究结果
	
	冯、张、戴
	1

	
	
	八
	撰写研究报告、心得体会
	
	冯、张、戴
	2

	
	过个

中

国年


	九
	指导学生撰写“过年习俗大调查”的研究方案
	
	冯、张、戴
	2

	
	
	十
	带领学生上网查找有关资料，解决相应的问题
	信息技术
	朱永伟
	2

	
	
	十一
	各组交流调查结果
	
	冯、张、戴
	2

	
	
	十二
	学唱有关新年的歌曲
	音乐
	潘苏文
	2

	
	
	十三
	剪窗花，布置教室
	美术
	黄向新
	2

	
	
	十四、五
	搜集春联，写春联，贴春联
	语文书法
	冯、张、戴沈小楠
	4

	总结阶段
	
	十六
	整理活动资料，小组档案袋展示。
	
	冯、张、戴
	2

	
	
	十七
	撰写活动过程中的心得体会，全班交流。
	
	冯、张、戴
	2


三、课程实施

1、课时：实行弹性课时制，根据实际需要，灵活安排。保证每周三课时的活动总量，其中每周有一课时进行信息技术教育。集中使用与分散使用相结合，即将综合实践活动时间根据需要灵活安排，鼓励教师参与其中，充分利用教师的看法。开展课外活动以书面的形式告知家长，听取家长意见，争取家长的参与支持，也有利于校外活动的安全保障。

2、课型：方案设计型、知识普及型、实践活动型、专题研讨型、成果交流型。
3、师资：

在综合实践活动中，教师不是单一的知识传授者，而是学生学习活动的组织者、引导者、参与者、领导者、协调者和评价者。
综合实践活动师资安排：
组织领导：组  长：朱海中　 男　 小学高级　 教龄 22年　   校长
副组长：包丹萍   女   小学高级   教龄 35年     副校长

陆梅芳   女   小学高级   教龄 16年    教导主任
    综合实践活动中心研究组：冯丽媛   女   小学一级   教龄3年　  语文专任教师    班主任

                            张宏娟   女   小学一级   教龄4年　  语文专任教师    班主任

戴亚萍   女   小学高级   教龄28年　 语文专任教师    班主任

                            沈丽君   女                     　   语文专任教师    班主任

蒋晓育   女    小学一级   教龄6年　 语文专任教师    班主任

黄向新   女    小学高级   教龄12年　 美术专任教师   
潘苏文   女    小学一级   教龄7年    音乐专任教师

吴卫群   男    小学一级   教龄10年   科学专任教师

协作人员（临时聘请）
家长委员会成员
社区专业人员
4、实施计划：

（1）准备阶段：2003年9月，开展学生问卷调查，确定活动主题，制定活动方案。

（2）实施阶段：2003年9月—2004年1月，各班级按活动方案实施研究。

（3）总结阶段：2004年1月

a、指导学生总结活动过程，整理小组成长档案。

b、各班级以自己的方式展示实际成果。

c、活动组全体教师总结反思活动的得失，整理资料，撰写报告。

四、课程评价

评价在综合实践活动课中，起着对学生在情感、能力、知识诸方面发展变化的评估作用。而综合实践活动课程与其他学科课程有着很大的差别，因此在评价活动中教师更要优先思考的是评价是否为学生的终身发展服务，是否与课程实施的全过程并行，是否进行多元化的评价。它体现以人为本的思想，关注每一学习个体的处境和需要，尊重和体现个体的差异。激发个体的主体精神，以促使每一个体最大可能地实现其自身价值。

对学生采用形成性激励评价方式，注重学生主体参与实践的过程及在这一过程中所表现出来的积极性、合作性、操作能力和创新意识。综合实践活动的评价主体是多元的，学生、教师、家长都可以作为评价者，评价方式也是多种多样的，是对学生活动过程的评价。在实践中，我们主要采用自我评价、档案袋评价、他人评价。
（1）自我评价

自我评价是以学生自身作为评价主体的一种评价方式，据综合实践活动的目标，设计学生自我评价表。对于自身获得的学习结果、思考方式、生活方式、心理变化等有一个清晰的认识，以促进自身向好的方向发展。
（2）档案袋评价

它搜集了学生设计的活动方案、搜集的原始信息、活动后的体验报告、照片、

教师家长的评价。要求学生在完成某一项课题研究或活动过程后，将反映自己点点滴滴的进步与挫折，放入档案袋中。学生将成为自己成果和进步的积极评定者。通过展示和评比，为学生提供了学习和正确认识自己的机会，既看到自己的不足，更看到自己的优点，找到一个新的努力方向。档案袋的建立，促进学生深入地了解和肯定自己的能力，并能与其他人分享自我探索的体会和进步的喜悦。
（3）他人评价
评价表式的评价、档案袋的评价都是以学生的角度出发，体现学生自我评价的方法和过程，而在综合实践活动课程中，同学、教师、家长的评价也是非常重要的。在课程实施中，把评价贯穿始终，充分发挥评价的作用，促进学生的发展。

五、健全中心研究组工作制度。
（1）加强学习，提高认识，更新观念。
（2）加强研究、分工合作。中心组成员加强调查研究，发现问题，分析问题，构思对策。力求每次活动都能吸纳一组信息，解决一、两个问题，形成一定的观点。每个成员须写一份相关的论文或调查报告。
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