2003-2004第一学期综合实践活动计划
（四 年 级）
怡 康 小 学
一、课程目标

根据新课程改革实施纲要中有关综合实践活动课程目标，结合四年级学生的年龄特征，我校把四年级综合实践活动目标设定为：

1.培养学生参与综合实践活动的兴趣和对社会生活的积极态度；

2.使学生了解信息技术、劳动技术、社区服务的一些常识，并尝试在指导人员的帮助下进行比较丰富、自主的探究活动；

3.培养学生基本的生活自理能力、交往协作能力、观察分析能力、动手实践能力以及对知识、技能的综合运用能力和创新能力在活动、与他人的合作交往中得到不同程度的提高；

4.学习初步的信息资料的了解、搜集、分析与处理的方法，学会使用语言、文字、图表、照片、演示、操作等方式表达自己或小组成员的收获、成果、体会、疑惑、问题……
5.获得亲身参与综合实践活动的积极体验，不断激励学生敢于质疑、勇于求真的科学意识与态度，初步培养合作、分享、积极进取等良好的个性品质，形成对自然的关爱和对社会、对他人、对自我的责任感。

二、课程内容：

综合实践活动课程内容以开展丰富多彩、形式多样的主题活动为主，将信息技术教育、研究性学习、社区服务与社会实践以及劳动与技术教育等学科领域教育融合在一起实施。强调学生通过实践，增强探究和创新意识，学习科学研究的方法，发展综合运用知识的能力，并培养学生的社会责任感。
三、课程实施：

（1） 课时安排：每周两节综合实践课，一节信息技术课，但可作弹性安排，适当调整。

（2） 教师落实：

 A. 活动指导教师由语文、数学、美术、综合实践活动、科学、音乐、体育、卫生、思想品德、信息技术等任课教师担任。活动时间采用弹性制，集中使用和分散使用相结合。由指导教师灵活把握，讲究实效。

 B. “综合实践活动”教研组成员：组长：丁晓红   

组员：徐  敏  王丹艳  顾筱慧  梁晓青  云霞

 C.  校级智囊团成员：丁晓红  徐  敏  王丹艳

（3）实施策略：

 改变教师的认识，提高教师对综合实践活动的认识，并能在教学中积极实施。传统的教学使教师对学生与教师的关系有了比较固定的认识，要改变这种认识，要时刻想到自己是一名帮助者、合作者，要全心全意为学生服务，而不是学习的指挥者，不能对学生的学习横加干预。只有这样，才能正确的确定教师在综合实践活动中的地位。所以，要引导教师学习一些理论和实践，让教师对综合实践活动的实施有具体的认识，了解实施的过程。

A、根据《基础教育课程改革纲要（试行）》精神，按区文教局综合实践活动要求，结合本校的实际情况制订“综合实践活动”课程实施方案，并认真组织实施该方案。

B、由教师发动、引导学生认真选题，构思制定“ 综合实践活动”活动方案，并按方案计划组织开展“综合实践活动”。注意积累活动资料，总结活动情况，交流活动经验。

C、结合《小学生综合实践活动指导与示例》的教学，充分利用本校、本地教育资源优势，丰富“综合实践活动”课程内容，发挥本校“综合实践活动”特色效能。

D、根据课改实验需要组织开展各项活动，确保“综合实践活动”课程活动经费到为位。

E、加强“综合实践活动”课程开展情况督查，充分发挥课程教研组的协调管理、指导、研究功能。

F、有效开发和利用社区和社会的物质资源，拓宽综合实践活动课内容，如德育基地、劳动实习基地、共建文明活动、聘请校外辅导员等。

G、探索建立社区、家长的共同参与和积极配合。利用家长会等主动宣传课改精神，充分发挥家长、社区在综合实践活动中的作用，使学校、社区、家长在综合实践活动课程实施中形成合力。

H、指导教师根据自己的特长及学科特点 ，有针对地设计各主题活动。活动由各年级主要教师统筹进行安排。

I、指导教师和学生积极探索，搜集相关资料，归纳准备研究的内容，形成基本的目标和思路。

四、课程评价：

理性思考：

1.该课程评价由对学生、教师和课程本身的评价三部分组成。

2.该课程评价属发展性评价。

3.对学生的评价应采用形成性激励评价方式，为每一个学生设置“综合实践活动档案袋”，在教师的指导下，由学生自己整理存放。

（1）学习成果：手工、劳技、科技作品、调查报告、专题研究论文等。

（2）获奖证书。

（3）各种评价：以学生的自评为主，允许学生对不满意的他评进行重新评价，直至获得满意的他评为止。

4.对教师的评价应由学校行政和学生评价两部分合成。

5.对课程的评价由学校行政、教师和学生三部分合成。

2003年9月

