新课程实施以来，学生的听说能力有了较大的提高，而写作能力是目前学生语言技能中比较薄弱的环节。单一的写作教学方法是影响学生写作能力提高的关键，其中在英语写作评价策略上问题尤为突出。教师花费大量时间批改学生作文，往往把重点放在语法、词汇、拼写上，逐字圈改，学生作文只能得到一次性评价，最终造成学生怕写、教师怕批的局面。

英语作文多元评价策略评价的指导思想应定位在“以学论教”，以学生为评价基点。评价时应遵循下列原则：互动性原则、发展性原则、针对性原则、激励性原则。

从评价源来看，有来自学生自己、同伴、教师的评价；从评价过程来看，有初稿后、二稿后和定稿后的评价；从评价形式来看，有书面等第、教师或同伴的话语等；从评价内容来看，有针对要点、语言、结构、词数、书写等的评价。

总之，评价是教学活动的一个重要组成部分，对整个教学活动起着积极的促进作用。教学实践表明，写作教学中采用多元评价策略，有助于提高学生写作的自信心，有助于培养学生的自主学习能力，有助于培养学生的合作学习精神，也有助于学生形成进一步写作的兴趣和动力。

