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	研究总结：
本学期，我继续开展了“农趣课程”的开发与实施的研究，在拓展我校校本特色课程中又迈出了新的步伐。一学期来，主要有以下几方面进展：
一、明确了活动主旨。
本着“构建学校生态课程，让教育回归真实的自然和生活环境，向大自然学习。”的活动理念，积极以种植实践基地“农趣园”为阵地，以实践体验为基本形式，为学生提供一个劳动、体验、研究、分享、合作的平台。在寓教于乐之中，让学生在老师的带领下种菜、种花、种水果，通过亲历生命成长的全过程，让学生感悟生命的可贵，在直观生动的植物栽培体验和感悟中受到科学、生命、劳动、合作的教育，从小形成环保意识。
二、完善了课程目标。
1、让学生体验劳动生活，了解农业基本常识，增强学生生活乐趣，丰富成长和生活经历，激发学生的好奇心和求知欲，使学生获得一些亲身探索的体验。
2、践行学校理念行动系统，吸引每个孩子参与到“农趣园”种植快乐中来，体验劳动的艰辛和快乐，以劳动带动教育教学，促进学生全面、阳光、健康发展。

3、通过种植活动，使学生能说出一些蔬菜、农作物的名称、生长特点等，懂得种植需要的环节，初步掌握一些种植方法，学会栽种一种植物。
4、培养学生的劳动观念，激发学生劳动的热情，体会劳动人民劳动的艰辛。
三、丰富了活动形式。

学生以班级为单位，以点带面，在指导老师或其他志愿者的指导下种植蔬果、花草，学生通过填写观察日记等活动，在参与中体验劳动的快乐。学校专门为学生开辟了成长林，让每位学生都参与种植成长树的活动，感受生命成长的意义和价值。教师充分调动学生的主动性和积极性，发挥学生作为活动主题应有的地位和作用，尽最大的可能让学生自主活动，辅导员有效地针对学生的实际，进行适当的指导或引导。
四、充实了教师团队。
本着全面育人、全员育人的宗旨，除综合实践活动指导教师以外，还邀请了其他一些热心于农趣课程的教师加入到“农趣课程项目组”来，有学校其他学科的教师，有家长、退休教师等校外辅导员。目前又新增了九名农趣园志愿者，他们的加入，组成了一支力量较为强大的指导教师团队，使学生活动内容和形式更丰富，学习、活动的渠道更多样。
五、设计了课程内容。
通过一段时间的实践研究，和多方论证，我们决定开设《花语缤纷》《蔬果飘香》两门校本课程。

《花语缤纷》课程决定将“花文化”蕴含的美与传统文化、民族精神相融合，与素质教育、核心素养的目标相结合，打造独特的以“花语缤纷”为特色的校园文化，促进学校特色化发展。关于课程内容安排，初步设想按低、中、高三个年段分 “花与生活”、“花与科学”、“花与品格”三个主题确定课程框架，并编写三册校本教材，每册八课。
《蔬果飘香》课程以种植实践基地“农趣园”为阵地，以实践体验为基本形式，为学生提供一个劳动、体验、研究、分享、合作的平台。在寓教于乐之中，让学生在老师的带领下种菜、种花、种水果，通过亲历生命成长的全过程，让学生感悟生命的可贵，在直观生动的植物栽培体验和感悟中受到科学、生命、劳动、合作的教育，从小形成环保意识。在此基础上，在全校范围内营造浓厚的学知识、爱知识、用知识的科技氛围，全面推进素质教育，使整个“农趣园”呈现“有香有色、有花有果”绿色生态景象，提升每位学生的生活力，创造绿色、和谐、低碳、文明的校园生活，形成学校的特色，提升校园的品味。课程内容安排按学期分为春夏季和秋冬季两季。

	成果：
1、制定了《农趣园管理办法（试行稿）》，《学生入园须知》，并经教代会审议通过并开始实施。

2、经过几个月的种植活动，蔬菜、水果、花卉等片区已初具规模，造就了一定风格的农趣园美景。学生还开展卖菜、养蚕等活动，已收获了一些成果，并取得了一些收入。

3、指导各班开展了《栽下一棵成长树，我与小树共成长》实践体验活动，完成了栽种、挂牌等活动，学生获得了深刻的体验。

4、形成了一些活动照片、观察日记、参观体会等学生作品。
5、撰写了《花语缤纷》《蔬果飘香》两门校本课程纲要（试行稿）。
思考：

1、虽然尝试开展了许多活动，但还处于实验阶段，没有形成完善的课程体系，活动显得预设不足，随机性太强。

2、学生研究性学习和实践体验活动的时间分配不合理，重实践体验、轻理论研究。

3、指导教师团队虽然人多，但专业性不强。急需聘请一名专业农技师协助开展教育教学活动。


