建立班级奖惩制度

在学校的“分享交流”活动中，受到马老师在班内建立小组进行奖惩制度的启发，我也将班级按座位分成了四个小组。根据每个小组成员语文课堂表现、作业情况和周周练的结果予以加减分。实施一段时间之后，我发现孩子们的课堂表现有了很大的改善，不仅不需要花精力去维持课堂纪律，而且大部分同学为了给小组加分都会认真听讲，积极举手发言。当然，在实施过程中也出现了一些问题，例如由于是按照座位划分的，有的小组表现积极的学生比较多，有的小组则比较少，所以等到一周结束夕会课上奖励小星星的时候往往总是那两个小组，所以我适当地对班级座位进行了一些调整。

这件小事让我明白，其实有时候只需要一些简单的小技巧，就能够激励孩子们更好的表现，取得更好的成绩。以后我会更加积极主动地向经验丰富的老教师请教，提高自己的教学能力和班级管理水平。

