新北区罗溪中心小学兴趣小组考核办法
为了全面提高学生综合素质，进一步加快学校实施素质教育的进程，巩固学校艺术教育的成果，特制定本考核办法。
一、考核领导小组
组  长：殷国伟
副组长：徐建峰
组  员：卢庆平 卢建刚 谢红琴 朱曦铣
二、考核内容
考核内容包括过程考核和成果展示两个部分。其中过程考核包括活动记载和平时课堂；成果展示包括即时表演和作品展示。
三、考核办法
   1．根据各组辅导项目的特点，选择相应的成果展示方式，学校对其进行量化考核。
2．考核小组所有成员按《新北区罗溪中心小学兴趣小组考核量化表》所列项目进行酌情打分。
3．教师过程考核和学生成果展示都先算出总分，再按相应分值核算评定等级。
4．按兴趣小组考核综合等级发放相应补贴：优秀级按课时奖的200%发放补贴；良好级按课时奖的150%发放补贴；合格级按课时奖的100%发放补贴。
5．各兴趣小组的学生在区级以上竞赛中获奖的，按目标管理奖办法另外奖励。
6．对于在活动过程中不予以积极配合的班主任，要酌其情况对其班级考核减分。
四、考核时间
每学期一次，具体时间另行通知。
 

附：《罗溪中心小学兴趣小组考核量化表》
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