减负增效工作规定
常州市新北区罗溪中心小学
为深入贯彻落实教育部《小学生减负十条规定》、江苏省《关于进一步规范中小学办学行为深入实施素质教育的五项严规》、常州市教育局《“五项严规”》和《关于进一步严格规范办学行为切实减轻中小学生过重负担的通知》等文件精神，切实减轻学生过重的课业负担，提高课堂教学效率，促进学生全面、健康、有个性地发展，现根据我校实际情况特制订如下方案：
一、指导思想：
遵循“敞海纳之怀，行溪水之路，育上善之德”的办学理念，以全面实施素质教育，促进学生健康、主动发展为根本目的，确实减轻学生过重的学习和心理负担，大力培养学生自主学习的习惯和能力，切实改革教学方法、评价方式和管理模式，高位提升教学质量，促进学生全面健康发展。 
二、组织宣传：
1、成立执行“五项严规”工作领导小组，切实加强对学生课业负担的监控，保证执行“五项严规”工作落到实处。 
组长：徐建锋
副组长：卢庆平
组员：贡树良  柳国良  唐文广 卢建刚  谢红琴  钟红霞  刘万里 丁丽霞
各教研组长、各备课组长、各班班主任 
2、召开教师会议，组织学习常州市《关于进一步严格规范办学行为切实减轻中小学生过重负担的通知》等文件精神，深刻领会“减负增效” 的精神实质和深远意义，明确学校要求。 
3、利用家长会、家访、电话沟通等多种形式，向家长、学生宣讲素质教育观、全面发展观，做好减负的宣传工作，取得家长和社会的理解、支持和监督，形成合力共同做好减负工作。 
三、具体措施：
（一）制订“减负增效”制度，量化标准，明确方向。 
1、严格执行课程计划。不得随意增减课程及课时，不得将术科等挪作它用。学校加强对教师上课情况的巡查，杜绝私自调课、上课迟到、无故缺课、坐着上课等现象，严格教师工作纪律。
2、完善教导处工作台帐。教导处建立日常巡课、调代课、作业监控、质量监控、后进生档案、校本课程管理、学生社团管理、学生座谈、问卷访谈等制度，及时检查反馈学校课程落实情况，并建立相关台账，独立成册。
3、认真执行作息时间表。严格控制学生在校时间不超过6小时，不得要求学生早晨早于规定时间7：40到校，早晨7:00前学校一律不得开门，学生一律不得进校；中午时间是学生自由支配时间，不得挤占中午学生休息时间统一开展教学活动；不得晚于规定时间16：30放学。教师按时进班上课，课后不得拖堂，不得占用学生的休息时间。有关情况分别由当天教学行政人员和值日老师负责检查记录。
4、严格控制学生的作业总量。教师必须根据教学要求和学生实际布置作业，倡导精练高效。一、二年级不留书面家庭作业；中、高年级书面家庭作业总量按中等生学业水平不超过1小时，严禁用增加作业量的方式惩罚学生。提倡教师积极开展诸如实施分层作业等的实践研究，努力增强作业布置的针对性、提高有效性。
5、严格执行“有效练习”审核制度和文印室审批制度，教学资料（含学生的有效练习、复习资料和测验试卷等）文印须填写审批单，经备课组长审核后由教导处审批，此单由文印室留存。
6、严格控制教辅材料的征订和使用。任何部门或教师不准私自征订教辅材料或统一购买教辅材料，私订或变相推销练习资料的追究当事人责任。 
7、严格保证学生活动时间。每天确保学生有一小时活动时间，上好体育课，正常开展体育大课间活动，确保活动规范、安全。体育组负责活动内容，教导处负责活动检查。 
8、不断提高师德水平。教师要转变教育观念，爱护每一个学生，倡导教学民主建立平等的师生关系，尊重学生的人格，对学生应坚持正面教育，肯定成绩和进步，指出缺点和不足，不得讽刺挖苦、粗暴压服，严禁体罚和变相体罚。 
9、加强有效课堂研究。向40分钟要质量，加强集体备课的实效性，个人要在“四统一”的基础上精心备好个性化的学习活动设计。课前要做好充分准备，提高信息技术的使用率，提高课堂教学效率。 
①各备课组要认真制定教学计划和进度，确保日常教学活动的正常有序。 
②教研组长负责，各教研组围绕本学期教学重难点积极开展各项教研活动。 
③每位老师每学期听课节数不少于20节，学校中层以上不少于30节。 
10、严格学校考试管理。按上级要求每学期统一考试不得超过1次，科目不超过3门，考试结果应以等级形式呈现，不将考试成绩作为唯一的评价标准。关注学生学习过程的评价，不得以张贴、宣读、传阅、手机短信、网络等任何形式公布学生的分数、名次等考试结果，减轻学生的心理负担。
（二）认真落实“减负”精神，从源头上解决学生的学业负担。 
1、正确处理好学生减负与教师加压的关系。教师应提高教学的艺术性，以教师特有的魅力去吸引学生热爱学习，让学生快乐地学习。 
2、强化教研组教学研究过程，规范和加强集体备课制度，建立起“磨课”的研究机制，充分依靠团队合作的力量提高课堂教学效率。 
3建立作业协调机制。科学控制作业总量，布置给学生的作业，教师自己必须先做一遍。实行班主任负责制，负责协调控制语数英等各科作业总量，发现作业总量可能超过规定时间，要及时与任课老师沟通协调，调整作业量。 
4、学生作业的选择要注重分层性、自主性和实践性，适时适量，减轻学生过重的课业负担，切实做到减负、增效、不降质。
 ①作业“质”的保证。 
布置作业时在“质”上狠下功夫。做到作业布置的重点和难点到位，可做可不做的基础题，已经掌握的知识点，不重复布置，避免无效作业。 
②作业“量” 要适当。 
每天的作业量要严格控制，应规定要求的时间范围内完成。应该教育学生及时完成作业不拖拉，要一丝不苟，不要边做边玩，养成良好的作业习惯。 
5、课堂要面向大多数学生，课后根据学生的实际情况和学习进度，进行有针对性的个别辅导，帮助个别学生解决学业问题。 
（三）进一步强化德育工作，激发学生自主学习活力。 
1、激发学生的学习动力，让学生乐学好学。讲究与学生沟通的艺术，引导学生辩证认识学习负担，激发学生的求知欲与自信心，着力消除学生的枯燥感和疲惫感，促使学生形成正确的学习动机，产生强烈的学习愿望，让学生体验到学习的幸福感和成就感。 
2、增强学生的学习能力，让学生善学会学。全面落实学生在整个学习活动中的主体地位，根据学科、教学内容及教学对象的具体情况，科学确定教学方法和流程，指导学生逐步养成自主学习、合作学习、研究性学习的意识、习惯和能力。 
3、培养学生的学习习惯，让学生持久、终身学习。着眼于培养学生的创新意识和创造能力，建立健全学生自主学习的监控和评价机制，引导学生树立持久学习、终身学习的观念，促进学生全面、和谐、主动发展。 
四、检查考核：
1、教导处全面抓好检查考核工作。对减负增效工作的落实情况，学科老师进行全程性的自查。教导处就作息时间落实、作业布置与批改、课程计划执行等认真做好日检查、月反馈工作，发现问题及时整改。 
2、行政坚持随堂听课，及时与教师、备课组长交流问题，注重有效学习方式的指导，不定期与学生、家长座谈，及时了解教师教学情况。 
3、学校将把“减负增效”工作作为教师工作考核的重要内容，纳入教师月考核和学期考评工作。

