
孟河中心小学四届一次教师代表大会关于《孟河中心小学cheng文化背景下奖励性绩效工资实施方案》的决议
（2016年8月21日）

各位代表：

孟河中心小学四届一次教师代表大会于2016年8月21日在孟河中心小学召开。高锋同志代表学校行政向大会作了关于《孟河中心小学cheng文化背景下奖励性绩效工资实施方案》的报告。与会代表认真听取并审议了这一报告。
大会认为：自2012年孟河中心小学奖励性绩效工资实施方案修订稿实施以来，为与时俱进，适应教育形势的变化，进一步充分调动全校教师教书育人的积极性、主动性，广泛听取教师的意见，根据代表提案，结合学校实际，经过行政会议多次讨论，学校以稳定为大局，对方案进行再次修改、补充，对部分条款进行适当调整。《孟河中心小学cheng文化背景下奖励性绩效工资实施方案》具体实施办法是本着实事求是的原则，较好地体现了公正、公平、合理性较强的思路。
大会号召：全体教师代表要有全局意识，齐心协力、团结一致，做好本职工作，并通过你们向全体教职工做好宣传解释工作，全面提升办学能力，提高教育教学质量，为教育事业的和谐发展而努力奋斗！
下面请各位代表对这一决议予以酝酿。
有意见请发表……（没有  ）
同意请举手……（ 放下 ）
不同意请举手……（没有  ）
弃权的请举手……（ 没有 ）
全票通过！（鼓掌）

