班主任会议要点2010-11-30
时间：2010年11月30日周二

地点：三楼会议室

主持：屠建林  主讲：季晓兰

缺席：孙明（教研活动，未请假）、孙亚燕（教研活动）
主要内容：

季晓兰：

市教育督导团将于12月13—14日对我校进行综合督导评估，为了做好充分准备工作，为了保证检查工作的顺利开展，为了高质量通过检查验收，就我校班级管理常规工作方面作如下要求：

1、班主任台帐资料齐全。

本学期9、10、11月份的各项按要求填写完整。9月已经查过，10、11月的要求如下：

主题班会：上传到班务档案中，同时电子稿放FTP中。（共两次）

工作札记：上传到班务档案中，同时电子稿放FTP中。（共两次）

班会课教案：纸质的填写好，在表格上的一周工作回顾中，电子的放到FTP中，同时放到班级博客中。


家校联系：纸质的填写好，电子的放到FTP中，同时放到班级博客中。（10月3个，11月4个，共7个。）

帮扶记录：纸质的填写好，电子的放到FTP中，同时放到班级博客中。（10月3个，11月4个，共7个。）

2、常规要求：

（1）课间操：及时到班领队，要求学生穿好校服，戴好胸卡，在水泥大道上集合后，由班主任领跑到操场，结束后也要领跑到教学楼。

（2）环境卫生：桌椅排列整齐，地面干净，班级四个角落要工具整齐无垃圾，教室内外墙壁、瓷砖一天两次擦干净，尤其是铁条边和窗框。

（3）放学要求：走读班班主任4：50准时放学，5点清场。

（4）学生行为习惯：

班级学生在课间不出现在教室或走廊追逐打闹、大声喧哗的现象。

教育学生不乱丢垃圾，尤其是从小店回教室的路上。

 加强文明礼貌教育，见到老师和陌生人要打招呼问好。

 排队去功能室或食堂、操场时要队列整齐，保持安静。

（5）组织学生《中学生守则》和《规范》，要让学生熟知。
3、班级文化建设方面


现状：目前班级文化建设方面，做的较好的是九年级，尤其是物质文化方面，教室布置得都比较全面，并且有自己的特色。七年级毕竟学生小，所以起步慢一点也是正常的，但七4班和七6班在物质文化方面已经有了很好的展示，所以其他班级也请加快脚步。八年级相对来说没有做得好一点的班级，都只是完成基本的教室的布置，缺乏班级的特色，需要加强。

下一步要求：在物质文化方面，班级布置上再花点心思，有的板已经掉下来的重新弄好，必要的话再补充改善一下。但最要注意的是班级的环境卫生，在干净的基础上才能稿文化布置。精神文化方面，请大家在有了班名、班训、班歌、班级制度的基础上，重点落实制度的实施，假如你们班是进行分部制，那你怎么通过该制度来促进学生的互帮互助和互相竞争的，请大家认真思考和梳理你的做法，下周的班主任论坛活动请大家重点交流这方面的内容。
4、关于开展2010年“12.4”法制宣传日宣传活动的通知

今年是实施“五五”普法规划的检查验收年，12月4日是第十个全国法制宣传日。为宣传和展示“五五”普法教育成果，促进依法治校工作，我校团总支将在各班开展两项重点活动：

1. 法制小报制作比赛。主题为“弘扬法治精神，促进社会和谐”，8K纸张，手写与电脑制作皆可，12月6日（下周一）之前交到团总支。

2. 黑板报评比。主题为“弘扬法治精神，促进社会和谐”，12月6日（下周一）之前出好，将打印下来以后请有关老师评比。

评比标准：
1、内容要求：主题明确，整个版面不能少于四篇文章，文章内容要符合主题。

2、版面布局要求：长短文章有穿插变化，生动活泼，版面整齐有序。

3、文字抄写要求：文字工整清晰，字距、行距适当，篇与篇之间及版报四周要有空隙。

4、刊头要求：能适应板报主题思想，须装饰图案，刊头占版面位置不能超过版面的五分之一。

5、题花、尾花、花边、标题要求：题花、尾花、花边须装饰性图案，应比刊头图案更简炼，色彩丰富，与文章应有空隙。标题应醒目，色彩与文章色彩有区别。题花尾花不能过于繁杂，喧宾夺主，不能过于潦草、简单。

请各班班主任及时安排，抓紧时间完成。

5、主题班会

下周三前将12月14日的主题班会方案电子稿放到FTP中。
屠建林：
刚才季主任已经把近阶段的重点工作和要求做了精心的部署，我这里主要强调三点：
1、努力向专业化方向发展。
班主任是学生成长的导师，中心工作是引导学生全面、健康发展，所以，除了关心学习的学习成绩外，更应该关心学生的思想发展，帮助学生树立对学习、对生活、对班级的信心。所以，每周每天要和学生有交流、沟通，除了集体交流外，最好有点个别交流，让学生感受到老师对他的关注。

班主任工作是一项艺术，所以班主任工作没有一个衡量的标准。要提高自己的工作水平，除了爱心、耐心、细心外，还要有一点恒心。这里，我特别建议的一条途径就是：坚持写工作札记，坚持全程记录教育活动。如果再扩大一点，可以师生共同写班级生活，激发学生的爱班热情，增强师生的凝聚力。这样做，对提高班主任工作艺术有很明显的促进作用。

2、以班级文化建设为核心

班级文化建设是班级管理的一个比较高的层次。目前，各班的常规管理工作已经不如正规，接下去的管理就可以提升一个层次，从文化的角度去进行设计。比如，有的班级是“jing文化”，包含“静、竟、净”等几个含义，那么，怎样做到环境的“净”呢？怎样推动学风的“竞”呢？可以从这些方面去思考。班主任在这个过程中，担任的角色就是导师、舵手、助手，主要是引导学生去思考、去寻求解决问题的方法。班主任的类型也就从事务型转向了科研型了，班级管理的效益明显提高。

下星期举行的班主任论坛，主题就是“我谈班级文化建设”，重点介绍开学来班级文化建设的情况，谈谈取得的成绩，也可以谈谈对班级文化建设的思考和设想，请大家精心准备发言、交流。（推迟到督查后进行）
下周三中午组织检查。

3、安全教育
（据新华社乌鲁木齐11月29日电）11月29日12时许，新疆阿克苏第五小学发生踩踏事故，上百名学生受伤被送往医院。目前41名住院学生中有1人因脏器严重受损病危，有6人重伤，另有34人为轻伤。事故原因正在进一步调查中。
29日中午12时许，正是学校课间操时间，阿克苏第五小学的学生们下楼至楼梯口时发生拥挤，在教学楼二楼通往一楼狭窄的楼梯上，前面的学生摔倒后，后面的学生冲下楼梯引起踩踏，当时铁制的楼梯扶手被挤歪变形，造成学生被挤伤、摔伤，共有123名学生被送往阿克苏地区第一人民医院进行救治。
目前，我们主要有两个时段需要特别强调，一是课间操，二是夜自修结束后。根据形势发展的需要，结合学校实际，我们明确一下几点：

1、课间操升旗仪式：学生在阳台上排好队伍，班主任带队下楼梯，下楼后班主任带队小跑步；结束后仍旧带队返回。确保全程都有班主任监控。

2、夜自修：平时加强教育，及时与看班老师联系，了解情况，及时处理。对于个别屡教不改的学生要严肃处理（写检查、与家长联系、退宿、处分等）。

