会  议  记  录

	会 议 名 称
	龙城小学中层会议

	时      间
	2012.12.26
	地      点
	会议室

	出  席  人
	李娜、张辉、周亚军、张勇卫、刘叶花、李小艳、周春明、吕凤英、范丽、刘丹旦、刘叶蓉

	列  席  人
	无

	缺  席  人
	无

	会议主持人
	李娜校长
	会议记录人
	周亚军

	会 议 内 容：“修改绩效方案”

	一、各部门针对绩效方案提出意见及建议

	1.张勇卫老师针对教师专业发展方面提出建议：为激发年轻教师在专业素养

	方面，建议加大奖励幅度，如论文获奖、课堂教学评比、五级梯队荣誉称号

	等，级别越高，奖励越大，适当拉开差距。

	2.李小艳老师针对班主任津贴方面提出建设性意见：班主任考核需要制定一

	个标准进行量化评比，尽量做到公开、公平、公正。

	3.刘叶花老师就通讯报道方面提出评选校级优秀通讯报道员，以此来促进老

	师积极撰写报道，传递正能量。另外对于备课组长之间是否需要评选提出来

	和大家一起讨论。

	4.周亚军老师就教师考勤方面提出如何才能更具有人文关怀。

	二、共同讨论，修改绩效方案，准备交给教代会。

	三、李校总结。




