师徒结对小结
      通过这学期的师徒结对活动，我体会较深的是：这是一个师徒相长的过程，师徒在教学过程中，互相学习，互相帮助，努力提高自身素质，共同进步。下面我就半年来工作作一小结：
 一、制订师徒计划
    每个老师都有自己的特长、优势，也各有需要提高的地方，于是我认真分析周老师的优缺点，对于他的长处，提出来一起学习，对于不足的地方，帮助其改正，使其在原有的基础上能够得到一定的发展、进步。最后根据这些，制订出了本学期的师徒结对计划，并根据计划开展一系列的活动。
 二、提高自身素质
     虽然我是师傅，但我还是需要虚心学习，把提高自身素质作为我本学期的工作目标之一。首先，我经常向其他教师请教，努力使自己在课堂教学等方面有进一步的提高。其次，在其他老师上公开课时，我总是尽量安排出一定的时间前去听课学习，并仔细记录、认真评课，使自己在评课方面有一定进步。再次，在平时的休息时间里，我经常寻找有关资料、多看相关书籍，使自己的专业理论也有一定的提高。
 三、相互促进，共同提高
     在这个学期里，我认真备课，精心设计，充分准备，尽量把最好的方面展示给徒弟。指导他上汇报课时，我和组里经验丰富的老师一起帮他分析教材，设计出科学合理的教学环节，并指导他多次试教，尽量把优秀的教学活动汇报出来，以提高教育教学水平。通过听课、评课帮助他发现一些自己难以注意到的问题，及时改正。
四 、取得的成绩
1、教育科研
	序号
	姓名
	学科
	论文名称
	级别
国家、省、市
	评奖、发表
单位
	获奖、发表
时间

	1
	周晓阳
	体育
	试论初中体育训练中如何提高学生的耐力素质
	国家级
	发表
	2018.02

	2
	周晓阳
	体育
	在体育与健康教育过程中强化学生的素质教育
	国家级
	发表
	2018.01


2、评优课、基本功、微课
周晓阳   2018年新北区体育教师“骏马杯”基本功比赛一等奖 
3、运动训练
常州市2018年冬季长跑比赛第六名  指导老师：王小金  周晓阳
青年教师有充沛的精力，有好学的热情，有丰富的知识，有创新的能力。带徒弟其实也是一个不断完善自我的过程，取人之长，补己之短。今后我们还将共同经历学习、成长、成熟的专业化成长过程，相信我们在今后的活动中会获得双赢，让师徒结对走向共生。
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