2017-2018学年第二学期七（7）班班级工作计划

一、班级情况分析

我班总人数为42人，其中男生27人，女生15人，男女比例不协调。且大多数男生性格活泼，喜欢讲话、打闹，较难管理。在这42人中，19人属于本地生，23人属于借读生，大多数孩子属于外来务工子弟，家庭背景相对复杂，家长不管从时间上还是精力上都难以对孩子实施有效管理，导致学生的学习习惯和行为习惯都比较差。

二、班级建设目标

良好的习惯是成功的一半，而习惯的养成需要日复一日的行为强化。因此，基于学校安排强调注重“养成”教育，以及班级的实际情况，制定本学期班级建设目标：
1、建立健全班级管理的制度化，培养强有力的班干部队伍，调动全体学生的积极性，杜绝纵容松散懒慢的行为作风，力争创设有强烈凝聚力的班集体。
2、创设一个环境高雅、安静和谐的学习环境，形成一股浓厚的班风学风，在竞技对比中得到提升，使得教室成为学生的花园。
3、培育每一位学生尽最大可能成为道德高尚，文化素质过硬的21世纪中学生。
三、具体措施：

1、 抓好班级一日常规，从学生进校门开始到离开学校，强调佩戴胸卡、升旗仪式礼仪规范、跑操秩序、向老师问好、上下楼梯靠右行走、做好课前准备、课间不追逐打闹、排队外出等各项行为习惯。

2、 发现更多文艺苗子，发挥他们所长，提高板报质量，布置好班级软环境，定期开展有益的文体活动，营造良好的学习氛围，促使学生的身心健康发展，构建良好的班级文化。

3、 通过组织班级活动如跑操、大课间活动、主题班会活动等，培养学生的集体观念，增强班级凝聚力。同时组织学生积极参与学校的各项活动，力争在各项活动中取得好成绩。

4、 定期召开班干部会议，多种途径了解班级情况，听取学生建设性意见，制定行之有效的班级规章制度，并落到实处。同时定期与学生谈心交流了解学生的思想动态，及时疏导解决学生的问题。

