2016—2017学年第二学期七6班班级工作总结
本学期我继续担任七6班的班主任工作。在班主任工作方面，这一学期是一个改变的学期。经过反复思考和探索，我改变了一直以来急于要求学生改变和进步的工作观念和态度，真正的在实践中认识到教育应该是一个循序渐进螺旋反复的过程，认识到教育需要更多的耐心、细心、恒心。所以在与学生的相处之中尝试花更多的时间陪伴和督促，在效果上面也努力戒骄戒躁、不急功近利：长期的坚持督促和引导，尝试给学生更多的时间消化和改进。希望在长期的坚持下，学生能够取得相应的进步，能够在一定程度上按要求学习。以下是本学期的几个重点工作：
1． 班干部队伍的培养
这是上学期做的有所欠缺的一个方面。上学期的班干部以男生为主，以学生自荐为主，这样的方式比较民主，也比较能够调动学生的积极性，开发一些学生的潜能。但一直以来班干部本身存在的问题较多且没有的到有力的纠正，不能成为学生的榜样，在一定程度上是的班级的管理难度更大。因此新的一学期班干部选举采用教师选派与学生投票相结合，一学期下来逐步变成了一女生为主的班干部队伍。这样的队伍难免在班级管理上出现力不从心，但比起上一学期来，新的班干部队伍能够在一定程度上引导班级大部分学生将精力和注意力放在学习上面，能够在一定程度上做事以班级为先。尽管如此，班干部队伍的培养依然是下学期班主任工作的重中之重。
二．学生学习习惯的养成
这是班级最大的问题，绝大本分学生学习习惯差，对自身学习情况缺乏明确的认知和判断，因此没有明确的学习目标，自信心不够。最明显的特征是对待学习任务拖拉、应付，畏难情绪严重，主观能动性差。针对这一点，无论是在卫生上还是在学习上，班干部督促监督难度大。经过一学期的努力，在语数两门学科上，学生已经基本能够做到今日是今日毕，合理利用时间及时完成相关学习任务，相对较自觉主动，在课后作业的完成上面也取得了不小的进步。
除此之外，本学期的工作重点还包括：个别学生的思想教育，班级常规的完善，班级集体荣誉感的培养，学生责任心的培养等。在上学期的基础上，本学期这些工作完成情况取得一定进展，但是各方面还需要在下学期的工作当中继续完善和巩固。建设一个好的班集体和转化习惯较差的学生一样，需要长期的坚持做工作，需要及时反思和转换策略，道路阻长，且待加油！
