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一、中小学校
	版块
	工作内容
	具体要求
	时间节点和备注
	负责人

	









现场核查前
	责任督学公示牌
	悬挂在学校正门口醒目位置，无遮挡，高度适中，牢固可靠，方便查看。
	
	








各学校校长
各学校责任督学联络员（副校长）
各学校责任督学信息员

	
	责任督学办公室
	为责任督学配备办公场所和办公设备，墙上有责任督学工作制度、照片及个人介绍、责任督学职权与任务、工作掠影等内容。如果是责任片区的牵头学校，环境布置时需要统筹安排其他责任督学的相关信息和工作掠影，门口增加一块牌子，如“某某片区办公室”。
	
	

	
	责任督学台账资料
	1. 学校制定的落实督导意见和整改要求的工作机制、配合督导工作的相关文件材料。
2. 学校收到的责任督学反馈意见、整改通知等相关档案材料。
3. 学校近三年来根据督导意见和整改通知有效落实的相关文件材料。
4. 学校近两年开展校园欺凌专项治理和专题教育的相关文件材料。（方案、计划、总结、月报告、专题教育活动等）。安全方面材料。
5、2018年度创新区省级评估认定材料审核评分表中八、效益明显 内容
6. 其他反映责任督学工作过程和成效的有关材料。
7. 责任片区牵头学校要备份片区内其他学校的以上材料电子稿备查，并做好每月召开责任片区会议的相关材料，有可查的会议记录，会议召开次数明晰。
	
	

	
	责任督学网站和系统
	学校设立教育督导网页并有专人负责，及时更新责任督学图片信息，发布督学工作新闻，栏目齐全、内容丰富，确保自开展挂牌督导工作以来每月都有更新。责任督学系统及时回复工作消息，上传月度报告等督学材料。
	
	

	
	校长、师生应知应会
	校长准备好发言材料：对责任督学挂牌督导的认识，本校督学开展工作情况，对学校工作促进等。
师生参考问题：您是否清楚什么是“责任督学挂牌督导”？您是否注意到在学校门口挂的责任督学牌子？您是否关注过牌子上所描述的信息？您知道本校责任督学的姓名吗？您认为责任督学挂牌督导工作是做哪些方面工作的？据您了解，您学校的责任督学这学期来校共督导过几次？每次在学校多长时间？据您了解，您学校的责任督学这学期推门听课过几次？（任课教师可询问是否听过他的课）您学校的责任督学听课后是否进行评课？您认为您学校的责任督学开展督导工作和听课评课的水平如何？您是否因为某事项或问题向责任督学反映过？您反映的问题是否得到了责任督学的及时反馈或解决？您认为责任督学挂牌督导工作对学校工作能起到什么作用？您对本校责任督学的总体评价是？请您对本校责任督学提几点建议。参考答案附后。
	
	

	
	备课磨课
	推门听课，当天听1节课。教师要提前精心准备，课堂要反映学校课程建设理念和教学改革水平。
	
	

	
	环境氛围
	学校做好校园环境和专用教室卫生，提供学校素质教育成果展示、责任督学工作掠影展板等氛围营造。
	
	

	


现场核查时
	
	1.接受专家组实地查看，包括校园环境、专用教室、特色场馆、食堂、实验室、图书馆等。
2.接受专家组听课，评课。
3.接受专家组查看责任督学办公室、办公条件、责任督学工作开展情况、近三年来挂牌督导工作开展的台账资料。
5.实地核查时学校责任督学联络员和信息员熟练演示督导网站、督学管理系统、督导应用平台。
6.接受专家组的校长、教师、学生访谈。
	
	


各学校校长




2、 责任督学
	版块
	工作内容
	具体要求
	时间节点
	负责人

	现场核查前
	材料准备
	1. 自担任责任督学以来有详细督导记录的《督学工作手册》。（之前的找出来）
2. 自担任责任督学以来撰写的工作计划、工作日志、督导事项报告、年度报告、向学校反馈的督导意见、整改建议等书面记录材料。
3. 自担任责任督学以来对学校治理校园欺凌专题教育活动进行监督指导，且有工作计划、工作日志等材料的。（近三年）要求参见有关通知材料。
5. 以上材料均要在责任片区办公室和责任学校办公室留存一份备查。
	
	责任督学


	现场核查时
	实地核查
	1. 专业能力：责任督学佩戴工作证，随身携带用于记录的《督学工作手册》并在学校门口向专家组作自我介绍，具体介绍学校情况，包括学校师生人数和比例、学校办学理念和思路、该校本学期督导工作开展情况、学校现阶段还存在的问题、下一步改进和完善的建议等。带领专家组巡视学校校园及周边环境，包括食堂、音体美专用教室、实验室（或图书馆）、教师办公室、其他特色场所、督学办公室。巡视的同时，要向专家介绍相关情况，并针对校园安全汇报本人实施督导关注的内容和重点。
2. 专业水平：陪同专家组一起进入课堂听课，听课时做好课堂记录，关注课堂互动、教师教态（仪表、语言、礼貌等）、教师的教学方法和授课方式、教师的课堂教学设计、教学效果等，通过笔记、拍照、录音等方式进行记录。课堂结束后，及时同授课教师沟通交流，进行评课。评课中肯客观准确，能帮助教师提高课堂教学水平。
3. 沟通和语言表达能力：主要针对学校治理结构、学生管理、课程与教学管理、教师管理、教育资源管理和安全管理等6个方面接受专家组提问，督学答问参考见附件。
4. 发现和解决问题的能力：介绍自己担任责任督学以来，通过督导推进学校规范办学行为、排除安全隐患、解决实际问题、提高教育教学质量等方面的具体案例。
	
	责任督学




