2016-2017学年第一学期八（4）班班级工作总结
[bookmark: _GoBack]本人于八年级上学期接任该班班主任工作，因为之前担任该班级的语文老师工作，所以对于学情还算是了解，现将本学期相关工作总结如下：
1、 建立一支高效有素质的管理队伍。
因为该班学生普遍活跃，但也相对缺乏管束，或者说管理的效力不大，所以经过观察，从现有班干中精选能够做事的人，从纪律班长、纪律委员、学习委员、宣传委员、劳动委员这几个工作任务比较重的班干开始培养，具体指导，跟踪督促，让他们能很快胜任班级的岗位，并进行长效管理。从目前的情况看，班干的迅速成长让班级很快地进入了良性循环，从9月到12月，班级连续获得了“自主管理先进班级”。
除了有班级层面的班干队伍，还精选了一批思想好、学风正的孩子担任合作小组的组长。经过指导，这些孩子不仅能很好地完成自己的学习任务，更能协调好组内事务，开展有效的管理。一些学习习惯较差的孩子被分配到各组，让组员和组长同时督促辅导，避免了他们相互抱团拖累同学的现象。
2、 在活动中形成良好的班风班貌。
本学期，学生参与了校内外多项活动，有女生参与的新北区运动会啦啦操，有学校内部的红歌比赛、运动会、元旦晚会等，孩子们参与的热情都非常高，很多孩子克服身体或学习的困难参与到活动中去，无论最后他们取得了怎样的成绩，都获得了校内外老师同学的一致肯定，对外树立了良好的班级形象，赢得了口碑，对内也进一步激发起了孩子们的集体荣誉感，形成了良好的班风班貌。
3、 狠抓学风，营造努力向上的学习氛围。
“火车跑得快，全靠车头带”，班级常规管理表现虽然优异，但却苦于没有拔尖的学生。通过和相关学生谈话，树立正确的目标意识，寻找他们学习的突破口，经常鼓励他们，又和家长及相关任课老师沟通，帮他们搭建一个更好的平台，推着他们向更高远的目标奋进。进入本学期以来，一些孩子呈现出了你追我赶的态势，尽管离预期的目标还有点距离，但相信借着这良好的态势，应该能发展得更好。
而在这些孩子的影响下，一些后进生因为有了榜样，懒散放任的态度有所收敛，不过差生面较大仍然是一个比较突出的问题。
4、 今后工作方向。
很快要进入八年级下学期，下学期的学习差距会拉得更大，孩子的懈怠的情绪可能更为突出，要时刻注意学生的思想动向，及时发现问题，正确进一步缩小后进生的数量，争取让班级的中等学生能向上游再进一步，这是我下学期的工作重点。

