                        2017-2018第二学期九5班班级工作计划

                                                                   何玉
　　初三下学期是教育管理关键的一学期，也是班主任班级管理的重头戏，这学期时间短、任务重，并且由于我是新接手此班，再根据本班特点，特制定以下措施。

　一、树理想、转变学习态度：把“要我学”转变为“我要学”

    通过开展主题班会。让学生明确自己的人生目标。而初三是实现这一目标的重要阶段，只有重视其学习过程，才可能实现理想，转变学习态度，明确努力方向。

鼓舞学生树立信心

    在这期中的最后的两三个月中是冲刺阶段和收获季节。各学科都要开始复习，让学生在复习中，指导他们制定出切实可行的复习计划，对以前不足之处查漏补缺，让他们在学习复习的过程中树立信心，战胜困难。

三、培养学生正确的学习方法

    在这段时期中，班主任要关心学生各科的平衡发展，引导他们不断加强薄弱学科，不要出现偏科现象，让他们明确“7-1＝0”的道理。这段时期对学生来说是最宝贵的，任课老师都在争分夺秒地带领学生复习，力争使自己所教学科能考得更好。这个时候，班主任应顾全大局，以身作则，同科任老师配合。监督学生多下功夫，并要求学生各科兼顾，不放弃任何一科，形成一种以班主任、科任教师、家长顾全大局、协同作战、齐抓共管、全面提高地局面。

    另外是对新课结束考试中出现地问题及时分析正确原因，找出对策，如对优生的压力过大、焦虑过高、考试不理想、学习兴趣上不去，考试时间分配不当。有骄傲情绪等现象及时纠正，指明正确的方法。在战略上：以竞争精神去拼搏，抛开一切杂念；在战术上：强科争优势、弱科保底线。

四、加强班级管理，注意常规

   一切从细节入手，不因要升学就放弃常规管理，让学生全面发展，提高其责任心。

五、努力抓好并严抓课堂纪律

   纪律是成功的保证，采取以下抓法：

  1、督促学生学习，特别是学习成绩差的，不要放弃学习，“努力才会成功，放弃只有失败”

  2、教会学生勤学、学习尊重他人，学会维护自己的面子，学会维护自己在别人心目中的形象，学会自尊。

  3、建立自律小组，量化打分并公告，

  4、树立典型，因教施人。充分发挥优生的榜样作用，对行为习惯较差的分批腹中，各个击破，多谈心，及时鼓励，让其不扰乱，尽力学，不放弃。对优生会需要多关心和鼓励。调节心态，让其成为“亮点生”。

六、加强与家长联系

  出现问题好及时通报，共商对策，加强在家体育锻炼，使其达到共同管理的目的，争取在紧张、稳定地度过这一冲刺期，以最佳心态迎接中考。

七、各月份具体工作

（一）二月份

   1、做好开学前一系列准备工作：检查寒假作业，发放新书，打扫卫生，布置教室环境，出好第一期黑板报、寒假工作总结等。

   2、行为规范教育（一）：以良好的课堂纪律保证课堂教学的顺利实施。

   3、继续执行“值日班长”制度，完善班级管理。

  4、召开班干部第一次例会，总结上学期工作，指出不足，提出改进，明确职责，以身作则，切实有效地发挥表率作用。

   5、根据学校要求，制定班级各项规章制度。

（二）三月份

   1.“敬业自强——学会自信，圆满完成九年义务制教育”主题活动启动，做好毕业生体检等工作。

   2.学雷锋，提倡学生学雷锋，做好事。

   3.“三八”妇女节，提倡班中每位学生为妈妈做一件力所能及的事，送一份祝福，并将此过程记录下来，在班中进行交流反馈，培养学生的感恩意识。

   4.行为规范教育（二）：勤奋学习，独立完成作业，提高作业和练习的实效性。

   5.抓好体育训练，迎接体育中考

（三）四月份

   1.行为规范教育（三）：互帮互助，不畏困难，扫除学习上的拦路虎。

   2.开好模拟考前家长会和填报志愿的说明工作，加强家校沟通。

   3.做好模拟考复习动员和考试工作。

   4.做好体育加试工作。

（四）五月份

   1.行为规范教育（四）：树立信心，做好考前复习，打好人生第一仗。

   2.帮助学生填报好中考志愿。

   3.写好学生评语，完成各项评比工作。做好毕业生推优工作。

（五）六月份

   1.做好中考前动员、复习与考试工作。

   2.完成毕业前各项评比工作、总结工作，准备毕业典礼。
