班级保教质量评定办法（试行）

常州市新桥中心幼儿园

将幼儿发展（部分指标）质量列入幼儿园奖惩考核内，选出考核中各方面比较突出的班级实施精神和物质两方面的奖励。

一、评定办法：

1、在每学期的终结性评价中，对应知应会抽查、体能测查、常规抽查、认知能力检测进行综合性评价，在综合评定的基础上确定被奖励的班级。

2、评定内容的分值比例：我们以百分制计算，应知应会抽查占20%，常规抽查占30%，体能测评占20%，认知能力检查占30%。

3、奖励班级数：按35%的比例实施分等级奖励，奖励金交教职工会议讨论后定。

二、评定细则：
1、应知应会20分，其中音乐、语言各10分，每个班抽查10名幼儿，根据评定等第进行打分（等第优秀一名折1分、等第良好一名折0.7分，等第一般一名折0.3分）。

2、体能20分，其中单足立、投掷、20米跑、立定跳远各占5分（等第优秀一名折1分、等第良好一名折0.7分，等第一般一名折0.3分，等第较差一名为折0. 1分）。测评结果主要以班级测查为主，行政抽查为辅，对检测情况的有效性进行分析评定，根据评价汇总情况进行打分。

3、常规抽查30分，其中教师教学情况、幼儿学习习惯、幼儿生活习惯各占10分，并根据抽查情况打分（好10分、较好8分、一般6分、差4分）

4、认知能力30分，其中观察力、注意力、思维力、想象力、记忆力、口语表达能力各占5分（等第优秀一名折1分、等第良好一名折0.7分，等第一般一名折0.3分）。测评结果主要以班级测查为主，行政抽查为辅，对检测情况的有效性进行分析评定，根据评价汇总情况进行打分。
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