教育就是服务

      ——魏村中心小学党建文化特色项目创建方案

项目名称：“教育就是服务”

项目负责人：吴志伟


项目完成时间：2018年12月

项目概述：我校党支部组织带领全体教职员工进一步树立服务宗旨，增强服务意识，主动承担社会责任，为社会服务，为学生服务，为家长服务，较好地满足人民群众享受优质教育的愿望和需求，学生综合素质和办学水平得到整体提升。

时序进度与措施：

    2018年4月深入开展“教育就是服务”的党建文化特色项目创建工作的讨论立项工作，认真开展“两学一做”，制定学校党建项目创建目标管理清单，对照书记三年工作目标责任清单落实各项工作，结合基层党组织学习十九大精神和习近平总书记系列讲话精神开展系列活动。


 2018年5月帮助教职工积累职称晋升条件，激励教职工冲刺市区级专业称号。开展大规模的校内教学研究活动和系列性的校际赛课活动，提升教职工课堂教学能力水平；组建若干课题研究组，贴近教育教学实际，开展课题研究；邀请专家学者来学讲学指导，提升经验积累与理论研究水平；引导和鼓励教师参加本科学历进修，提升学历层次；组织教职工积极参与上级教育行政部门、研究部门组织的各类竞赛，从中获得成果；以老带新，在职评材料上逐一把关。
2018年6月开展学校体育节、艺术节活动。

2018年7月邀请专家学者讲学指导，选派优秀人员观摩高层次教学观摩活动。

2018年8月重点培育学校特色项目。完善校本课程体系建设，健全运作机制，保持书法特色的同时，着力培育科技特色，并逐步培育足球、舞蹈、写作、数棋等特色项目，促进学生多元发展。完善学校物质文化建设，规范学校制度文化建设，提炼培育学校精神文化。具体工作：开展师生书法展览；举办艺术节、科技节、体育节；组织学生参加全国、省、市、区的书法、航模、建模、数棋等比赛提升学生素质；市科技特色学校创建工作取得成功，150多名学生通过省书法3—7级考试。我校在第十五“春雨杯”全国中小学课堂作文大奖赛“金牌团队奖”，江苏省金钥匙校园之间智力竞技团体一等奖，江苏省航空模型竞赛小学女子组综合团体一等奖，第29届“国际科学与和平周”全国中小学生金钥匙竞赛获青少年科技教育先进学校，常州市中小学合唱比赛一等奖。学校先后被评为常州市依法治校示范校、常州市足球试点校、江苏省国际象棋特色学校等。
2018年9月实施阳光招生制度；坚持免试就近入学，尽最大努力接纳外来务工人员子女来我校就读。

2018年10月开展新一轮“168爱生行动”。开展新一轮“168爱生行动”结对活动，全校72位教师与72名学生一一结对，根据各自不同情况，分别开展思想开导、心理辅导、行为指导、学业辅导、环境熏陶、家庭访问（电话信函联系）、物品赠与、资金援助等帮困助学活动。评选表彰文明学生，树立典型，推动行为养成再上新台阶。

2018年11月进一步规范学校办学行为，加强师德师风建设。坚决杜绝歧视、体罚学生和为难、训斥家长的现象，努力使每位教师成为受学生爱戴、让家长满意的教师。

2018年12月积极推进家校密切协作，家庭教育系列讲座。通过校信通平台，以学校名义向全体学生家长发送有关开学、放学、作息时间调整、安全注意事项，预防短信诈骗、收看江苏教育电视台节目、收看常州电视台学科辅导节目；分年级召开学生家长会议，吴志伟校长分别作心理学、家庭教育等方面的讲座。提出家长需要积极给予配合的具体事项，增强家校教育合力。通过前期开展的系列活动，家长的重教意识明显增强，主动关心孩子全面发展成长的家长越来越多，主动与老师沟通、关注孩子在校各方面表现的家长越来越多，动辄打骂训斥孩子的现象越来越少，对孩子在校状况不管不问的越来越少，与任课老师观念不合、行为抵触甚至上门吵架的现象已经绝迹。家长们普遍反映，家长会非常有价值，为他们如何学会教孩子，如何教好孩子具有重要的指导作用，解决了家教中的疑难和困惑。

预期效果：

1、转变教育观念。教师充分重视学生在情感、品德、意志、身体等方面的全面发展，“以生为本”，增强服务意识，正确引导和评价学生。 

2、关爱尊重学生。全面公平地体贴关怀学生，加强对学习上有困难、经济上有压力、心理上有障碍、行为有偏差学生的关心和帮助；高度重视对学生的安全教育和生命教育。168爱生行动走向制度化、常态化。

3、推进“减负增效”。精选课内外练习，注重结合班级实际设计个性化练习，提高练习的针对性和实效性，规范教辅资料征订。

4、改善办学条件。增加教学设备，今年计划添置200套课桌椅，10套多媒体教学设备，完成外墙粉刷基建工程，改善学生学习条件。

2018年3月30日



