学校工会活动及经费使用情况

曹敏华

一、教育与培训：

1. 每周组织由青年教师主讲的道德讲堂或幸福讲坛，教师节前组织全体教师学习《严禁教师违规收受学生及家长礼品礼金等行为的规定》，校长与教师签订《遵守师德规定承诺书》。2. 曹亚凤、戎荷芬参加北京创建“国际生态学校”培训；曹敏华参加常州市工会劳动保护监督检查员上岗培训班和2014年常州市工会干部上岗资格培训班并获得上岗资格证书；樊宗芳、仇雯娇、李红、汪岭、浦祥云、范丽芸、邹丽娟、曹敏华、陈建锋等多位教师派往扬州、徐州、靖江、江阴参加省级观摩课活动；两位教师成为新北区首批优秀骨干教师培养对象；全体老师参加常州市专业技术人员公共科目继续教育学习考核；多位教师参加常州市公开课培训活动和“名师大学堂”菜单式培训；王任、宣玉兴为全体教师进行书法培训，潘小福为数学老师做学生运算能力质量检测培训，浦祥云做书法作品章法和落款培训；王建兴、戎荷芬参加市第七期书法教师培训班学习一年。3.顾丹萍获评“常州市优秀共青团员”；周晓红获评“新北区优秀教育工作者”和“春江镇优秀共产党员”；浦祥云、陈蕊获评“新北区优秀班主任”；王志良校长获评镇“安全管理先进个人”和“优秀党务工作者”。
二、工会活动：

1．芮燕、韩丽红、梁松、陈建琴等多位教师成为常州市教育义工并参加教育公益活动，5月21日我校师生到常州市儿童福利院爱心义演，捐献书籍、棵林瓶和学习用品并与孤儿做游戏；2．教职工首届“迎新春”书画摄影比赛。3．“三八”节组织全体教职工看电影；4．新华实验小学工会与龙成钢材市场工会举行男教工篮球联谊活动；5．上半年组织全体教师教学基本功展示活动；6．“师德建设月”系列活动之“致青春，师无悔”——退休教师“忆往昔教育岁月”师德讲座；7．组织新一轮“青蓝工程”师徒结对活动；8．参加新北区教职工乒乓球、跳绳、踢毽比赛；参加教育系统工会调研报告评选。
三、权益保障：

1．与全体女教职工签订《女职工特殊保护专项合同》；2．组织参加区教职工“帮困互济会”会费每人50元，共54人，代缴会费2700元；3．组织参加市在职职工住院津贴综合互助保障活动，每人80元，代缴保费4160元；退休教师参加老年人意外伤害保险，每人25元，代缴保险费425元；组织参加“桃李芬芳”保险每人100元，代缴保险费6100元；4．组织退休教师21人到魏村医院体检，计2310元，重阳节组织退休教师茶话会。
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