
附件1

第十二批常州市中小学骨干教师评选条件

一、参评基本条件（同时具备）

1.为人师表，教书育人。年度考核均为“合格”以上，课堂教学能力考核达到“优”等第；学生满意测试达85%以上。

2.中学教师必须具备一级教师以上职称，小学教师必须具备二级教师以上职称。年龄不超过35周岁（1981年8月31日之后出生）。

3.积极参与学生思想政治教育、担任班主任及学校其它教育管理工作。

4.注重学科知识、教育理论与教育实践相结合。从事本专业学科教学，教学工作量饱满，教学效果显著。

5.从教以来，在辖市（区）范围及以上评优课或教学基本功竞赛中获二等奖及以上奖励。

6.近五年来，主持或作为核心组成员参与校级及以上教学改革实验或课题研究，并有研究计划、阶段总结和本人研究成果。

7.近五年来，在大市级及以上刊物发表或获奖论文3篇（其中至少有2篇为发表，1篇获省三等奖或大市二等奖以上奖励；出版学术论著承担1万字以上算作发表论文1篇，学科教材编著、教辅用书除外），论文至少有2篇为学科专业论文。

二、重点推荐条件

重点推荐对象除达到评选基本条件外还需满足以下要求：

1.从教以来，在辖市（区）范围评优课或教学基本功竞赛中获一等奖，或在大市范围评优课或教学基本功竞赛中获二等奖及以上奖励。

2.近五年来，主持或作为核心组成员参与大市级及以上课题研究，并有研究计划、阶段总结和本人研究成果。

3.近五年来，在辖市（区）及其以上范围开设公开课或专题讲座不少于1次。

备注：

1.凡作为主要成员参与的研究成果获得市级及以上教学成果奖的老师优先推荐。（不包括国家、省、市教育科研成果奖和省教研成果奖）

2. 论文应具有学术性，字数在2500字以上。发表论文的期刊以在国家新闻出版总暑期刊查询网可以查到为准，核心刊物以北大图书核心期刊公布的目录为准。

3. 课题组核心成员指成果鉴定书研究成员列表中或结题证书中的前五名。

4. 评优课、基本功竞赛、论文评选组织单位应为教育行政部门或教科研部门。

附件2
第十一批常州市中小学学科带头人评选条件

一、参评基本条件(同时具备)

1.为人师表，教书育人。年度考核均为“合格”以上，课堂教学能力考核达到“优”等第；学生满意测试达85%以上。

2.中学教师必须具备高级教师职称，小学教师必须具备一级教师职称。

3.积极参与学生思想政治教育、担任班主任及学校其它教育管理工作。

4.自觉学习先进的教学理论，能运用现代教学技术、方法与手段，教学能力与水平高，能把握学科教学方向，教学效果显著。

5.从教以来，在辖市（区）范围评优课或教学基本功竞赛中获一等奖，或在大市范围评优课或教学基本功竞赛中获二等奖及以上奖励。
6.近五年来，主持或作为核心组成员参与常州市级及以上课题研究，有阶段性成果或已结题（须有本人的研究成果）并通过鉴定或在市级以上刊物发表与课题有关的教育教学论文。研究成果在一定范围内推广应用。

7.近五年来，在省级及以上刊物发表或获奖论文3篇（至少有2篇论文发表，其中有1篇在核心刊物发表；有1篇可以是获省二等奖或大市一等奖以上奖励；出版学术论著承担1万字以上算作发表论文1篇，学科教材编著、教辅用书除外），论文至少有2篇为学科专业论文。

二、重点推荐条件

重点推荐对象除达到评选基本条件外，还需满足以下要求：

1. 从教以来，在大市范围评优课或教学基本功竞赛中获一等奖及以上奖励。

2.近五年来，主持或作为核心组成员，参与过省级及以上课题研究，并有研究计划、阶段总结和本人研究成果。

3.近五年来，在大市及以上范围开设公开课或专题讲座不少于3次。

   备注：

1.凡作为主要成员参与的研究成果获得市级及以上教学成果奖的老师优先推荐（不包括国家、省、市教育科研成果奖和省教研成果奖）。

2.论文应具有学术性，字数在2500字以上。发表论文的期刊以在国家新闻出版总暑期刊查询网可以查到为准，核心刊物以北大图书核心期刊公布的目录为准。

3.课题组核心成员指成果鉴定书研究成员列表中或结题证书中的前五名。

4.评优课、基本功竞赛、论文评选组织单位应为教育行政部门或教科研部门。

附件6
常州市中小学骨干教师自主报名汇总表

（所有表格全部用Excel表格上交）

教育行政部门:                            (公章)                                                       填报日期：      年   月   日

	序号
	工作单位
	姓名
	性别
	出生年月
	工作年月
	党政职务
	最高学历
	近三年周任课节数
	现任教师职称及年月
	现任教年级
	申报学科
	学段
	联系方式（手机）
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


说明：重点推荐未过对象请在备注栏内标注“重点推荐对象”。
常州市中小学学科带头人自主报名汇总表

（所有表格全部用Excel表格上交）

教育行政部门:                            (公章)                                                       填报日期：      年   月   日

	序号
	工作单位
	姓名
	性别
	出生年月
	工作年月
	党政职务
	最高学历
	近三年周任课节数
	现任教师职称及年月
	现任教年级
	申报学科
	学段
	联系方式（手机）
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


说明：重点推荐未过对象请在备注栏内标注“重点推荐对象”。

附件8
常   州   市

骨干教师评选呈报表

          所属辖市（区）                

          呈报单位                      
          呈 报 人                      

          学    科                      

                      年    月    日

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	民族
	

	政治面貌
	
	身体状况
	
	现任党政职务及年月
	

	最高学历(学位)、毕业

学校、学制及时间
	

	现教师职称及年月
	
	近三年来周任课时数
	

	参加工作年月
	
	从事现专业年月
	

	从事

教育

教学

工作

简历
	

	政治

思想

上的

一贯

表现
	


	教

学

经

验

及

成

就
	基层单位(盖章)

    年   月   日

	曾获得过的荣誉称号或受表彰情况
	

	基层

单位

推荐

意见
	年  月  日(盖章)

	辖市

(区)

教育局

审核

意见
	年  月  日(盖章)
	市教育局意见
	年  月  日(盖章)

	备注
	


常   州   市

学科带头人评选呈报表

            所属辖市（区）                
呈报单位                      

            呈 报 人                      

            学    科                      

                      年    月    日

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	民族
	

	政治面貌
	
	身体状况
	
	现任党政职务及年月
	

	最高学历(学位)、毕业

学校、学制及时间
	

	现教师职称及年月
	
	近三年来每周任课时数
	

	参加工作年月
	
	从事现专业年月
	

	从事

教育

教学

工作

简历
	

	政治

思想

上的

一贯

表现
	


	教

学

经

验

及

成

就
	                                       基层单位(盖章)

                                       年   月   日


	曾获得过的荣誉称号或受表彰情况
	

	基层单位

推荐

意见
	年  月  日(盖章)

	辖市

(区)

教育局

审核

意见
	年  月  日(盖章)
	市教育局意见
	年  月  日(盖章)

	备注
	


附件9
候选人所任教班级学生满意度测评表

候选教师姓名：                   候选称号             
所教班级及学生数：               任教学科：            

工作单位：                       测评时间：           

寄语同学：本测评是体现新课程理念的重要措施之一，是师德建设的重要方面，是评选优秀教师的基本条件之一。同学们要本着实事求是、公平、公正、客观地在下表自认为合适的空格处打“√”。

	测评内容
	满意
	较满意
	基本满意
	不满意

	该教师的教育水平与态度。如：教育学生是否耐心、细心，其语言是否实事求是，是否亲切；能不能公平、公正地对待每一个学生；是否关心每一个学生的成长等。
	
	
	
	

	该教师的教学水平。如：平时教学内容是否听得懂，平时课堂气氛是否活跃，你是否佩服该教师等。
	
	
	
	


附件10
候选人所任教班级学生满意度测评汇总表

候选教师姓名：                    候选称号             
所教班级及学生数：                任教学科：            

工作单位：                        测评时间：           

	测评内容
	满意
	较满意
	基本满意
	不满意

	该教师的教育水平与态度。如：教育学生是否耐心、细心，其语言是否实事求是，是否亲切；能不能公平、公正地对待每一个学生；是否关心每一个学生的成长等。
	
	
	
	

	该教师的教学水平。如：平时教学内容是否听得懂，平时课堂气氛是否活跃，你是否佩服该教师等。
	
	
	
	


满意度： （满意+较满意）÷（测评学生数×2）=        %

测评人员签名：

（学校公章）

                                        年   月   日
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