2016-2017学年第一学期督学工作计划
督导工作在加强教学管理、规范教学秩序中发挥了重要作用。本学期在做好教学秩序检查和教学基本建设专项检查的同时，重点进行教学质量检查监控工作。督导组在遵循“督导结合，以导为主”的工作方针基础上，积极探索教学督导工作的新思路和新方法，以加强对教学质量的有效控制。

一、本学期校教学督导工作重点

1.加强对教学过程的质量督查，对课堂教学、实践教学、期末考试等环节实施全程动态督导，及时反馈信息，讲求督导实效；

2.在教学督导过程中发现和树立典型，总结推广优秀教师的教学经验，提高青年教师的业务水平；

二、教学督导员的工作要求
1. 挂牌上岗，严格遵守学校的各项制度，确定教学督导工作在全校师生中的权威性；
2．加强自身学习，及时研究教学工作中出现的新情况、新问题；
3．加强与师生的沟通、联系，及时反馈教学中出现的问题；
4.按照工作计划稳步开展工作
5. 对检查中发现的问题及时反馈，每月提交督导总结；
6. 期末交学期工作总结。
在具体检查过程中，注意把学校统一要求与各学科专业不同特点相结合，同时注意听取各教学单位的意见和建议，以此提高督导工作的效果。
 1.加强对重点专业及专业群建设的检查指导；
2.加强重点专业教学的质量监控，改进教学方法和教学手段；
3.加强对精品课程建设工作的督导；
4.加强对教风、学风的检查，树立优良的教风和学风，确保正常教学秩序；
5.重点做好学生评教中问题突出教师的跟踪督导和整改帮扶工作；
6.结合督导过程，收集相关意见，就专业建设、课程建设、教学方法改革、质量评价等方面有针对性的提出建议；
7.以青年教师为重点，认真抓好课堂教学与实践教学质量提高工作；
8.做好学期初、学期中教学进度核查工作和学期末教学质量评估工作。
9.随机抽查听课。听课的重点主要为本学期授课的教师，以随机抽查听课方式为主。
10.进行质量评估。通过听课与评价，加强对课堂教学质量的监督，实事求是地反映教师的教学质量和教学效果；
11.加强交流反馈。督导员应采取听课后评点、书面反馈、召开座谈会等方式与被督查教师进行交流与沟通，充分听取对课程教学方案的设计与实施思路，反馈对教学改革的建议和意见。
