[bookmark: _GoBack]构建校本培训新生态  走进教师发展新时代
——2018年常州市中小学教师校本培训推进会
一、目标
    1.学习理解《教师教育振兴行动计划》等文件精神，明晰未来教师发展新变化和新要求。
    2.聚焦当下校本培训的新问题，寻找校本培训新路径，探讨校本培训新策略。
    3.分享全市优秀校本培训案例，放大优质资源的价值与效益，促进区域整体校本培训品质提升。
二、时间
2018年5月8日下午（12:30-13:00报到）
三、地点
武进区刘海粟小学
四、内容安排
	模  块
	内  容

	基层学校校本培训亮点展示
	静态展示（图文易拉宝）全市获奖学校校本培训优秀案例，学习分享校本培训优秀经验

	年度报告与表彰
	1．开场视频：《常州校本培训新生态》电视片展播
2．年度报告：常州市校本培训的质性分析
3．表彰颁奖：本届获奖校本培训论文与案例

	优秀案例论坛与专家点评（上）

	1．武进区刘海粟小学：《海小“美教师”：“从游”到“飞跃”》
2．金坛区河头小学：《 读出“智慧”，精准“丈量”》
3．新北区奔牛实验幼儿园：《机制，撬动“自主学习”内生动力》

	
	论坛点评（点评专家：刘莉莉  华东师范大学教授、博导，教育部中学校长培训中心副主任） 

	优秀案例论坛与专家点评（下）
	1．常州市第24中学教育集团：《“输血”到“造血”，集团校本培训的价值追求》
2．常州市清潭中学：《讲台上的舞者，教室里的英雄》
3．武进区湟里高中：《从“智慧团队”，到“文化家园”》
4．常州市第一中学：《卓越教师工作坊》

	
	论坛点评与总结：校本培训，落实教师教育振兴计划的基石

	领导讲话
	给教师温暖而有尊严的职业生活（常州市教育局副局长  完利梅）




