
       进校一年内新教师考核结果          

                                                    2016.6
全体教师：

为促进进校一年内教师尽快融入新小团队中，并在教育教学工作中入门入格，本学期末课程教学处组织了进校一年内在职公办教师的教学基本功考评工作。考核分四个环节：上课、评课、粉笔字展示、即兴话题演讲，所占比重分别为：50%、20%、10%、20%。经过各考评组的认真评审，根据四项考评结果综合评出优秀、合格等级，将结果公示如下：

优秀：仲桃、寇锦荟、罗文娟

合格：韩旭丽、张秀秀、潘玲霞、王淑琼、展业


