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师：                                 徒：                      
	职责
	具体指标
	完成情况（对照要求逐一填写）
	情况说明

	师
	指导徒弟钻研教材、熟悉教材、做好备课工作，重点章节的教案要审核，提出修改意见，指导徒弟写出科学规范的教案。
	
	

	
	指导徒弟掌握教学常规，无私传授教学经验，尽可能让青年教师各项教学行为符合教学规范。
	
	

	
	每月至少听徒弟两节课并做好记录，课后及时评价，共同研究改进措施。    
	
	

	
	每周为徒弟讲一节示范课；每学期指导徒弟至少在校内讲一次公开的汇报课。
	
	

	
	指导徒弟积极参加各项学习培训活动与教学教研活动，积极主动地进行学习交流、教学反思，认真撰写好教学案例、工作总结和教学论文，使徒弟一学年中至少有1篇论文获奖或发表。
	
	

	
	指导徒弟参加各项教学基本功竞赛、五级梯队评比、职称晋升活动。 
	
	

	徒
	认真虚心地接受指导老师的指导，经常主动地向指导老师请教，虚心学习，有疑必问，有惑必学。
	
	

	
	积极钻研教育教学理论，认真执行教学常规，主动邀请指导老师审核自己的教案，以及听自己的课。
	
	

	
	每周至少听师傅一节课，并写好听课笔记。
	
	

	
	每学期至少在校内讲一次公开的汇报课。
	
	

	
	积极参加学校及市、区组织的各项学习培训和教研活动，力争在各类竞赛评比活动。
	
	

	
	每学期至少撰写一篇教育教学论文或拜师学习的心得体会。
	
	


备注：请务必如实填写，对于未完成的指标请说明情况，具体上的公开课和撰写的论文请注明级别和内容。

此表是一项调查，作为考核依据，是为以后改进管理工作提供依据。
