倾听心声  倾心研究  倾力工作
          ——读《倾听 倾心 倾力》有感

                     新桥实验小学   袁  胜

寒假里，我花了几天时间，系统地读完了蓝天实验学校袁文娟书记的《倾听 倾心 倾力——学校儿童工作的立场与艺术》一书，深切地感受到了袁书记对孩子的挚爱，对学生工作的热爱，对教育这份事业的全身心投入和不懈的钻研与探索。
袁书记对孩子充满了爱。这种爱不是普通的口头之爱，也不是一般教师对学生的嘘寒问暖，她站在了更高的层次上——善于倾听孩子的心声。她耐心地倾听孩子们的说话，细心地发现孩子们的问题，敏锐地捕捉各种教育资源，巧妙地生成教育活动，使学生在不知不觉中受到春风化雨般的滋润，潜移默化的教育，实现生命的自我成长。她策划两大市场——红领巾跳蚤市场、红领巾人才市场；创办新竹服务公司；选拔校园形象代言人；探索“解决烦恼我能行”；开展新竹360特别行动……这些都是她从儿童的视角，尝试、开发出的孩子们自己的活动，学生在这些活动中热情高涨，参与积极，收获快乐，增长才干，实现成长。这些活动背后，凝集着她对孩子无比的挚爱，这正如她自己所说：“爱孩子，不妨先听听孩子怎么想；爱孩子，不妨先看看孩子怎么做；爱孩子，就要用我们的热忱和努力满足他们的小小愿望。”
阅读袁书记的这本书，你能感受到里面充满了浓浓的研究的气息。袁书记对学生和学生工作的每一个问题，总是用研究的目光去审视它，分析这些问题产生的根源，思考化解这些问题的对策，研究提高工作实效的方法。她在“新基础教育”班级建设已经取得了丰富的研究成果的情况下，将“岗位”从新竹服务公司的校级层面推广到班级，并在班级岗位建设的过程中（岗位设置、岗位竞聘、岗位实践、岗位评价、岗位轮换）进行了自己的实践、探索、研究，形成了自己独创性的“秘诀”与经验。比如在岗位设置这一环节中，它的实施策略是：“多种类别，名称自定；逐步完善，动态调整；沟通协作，淡化层级。”这些成功的经验为后来者提供了很好的借鉴作用，使我们少走了不少弯路。她倾心于班队活动的研究，提出了班队活动的追求：“真实的选题、真实的角色、真实的过程、真实的评价、真实的体验”，可谓是一针见血，道出了班队活动的真谛。她针对“学生告状”这一特定现象进行专题研讨，梳理不同年级学生的告终内容，指导老师选择有效策略，让“告状”不仅成为解读学生的重要资源，而且成为学生开展自我教育的重要载体，取得了很好的教育效果。她组织老师进行一年级不同类型学生入学适应分析，及时记录不同类型学生在入学适应中呈现的变化，使孩子们在老师充分的关注和特别的帮助下，较好地完成了入学适应，老师们也在这一过程中，总结了规律和应对策略。她就是这样，将研究的意识运用到每一处地方，问题对她来说已不是问题，而是丰富的教育资源，她总能将“研究”运用得炉火纯青，游刃有余，问题在她手里不仅迎刃而解，而且成为促进学生成长的一级级阶梯。这种“境界”不是一般人所能“修炼”而成的。
正因为袁书记爱孩子，热心研究，所以她在学生工作中投入了她的全部身心，对待工作全力以赴，不遗余力。看着这本书，我似乎看到了她终日忙碌的身影：白天，她研究实践；夜晚，她静心沉思，伏案写作。她积极进行班级岗位建设的研究，主动探求班队主题活动的“灵魂”，设计年级系列活动，开发学生活动年历。研究一层比一层深入，工作一年比一年出色，在她的不懈努力下，二实小学生工作的研究团队逐步形成，二实小的学生工作也声名鹊起，领跑于常州范围的所有中小学校。我认为，这是她倾力工作的应有的回报。
读完这本书，我掩卷沉思，袁书记善于倾听孩子心声的工作视角令人启迪，倾心研究的工作方式让人赞叹，倾力工作的工作态度使人敬佩。它对我们每一位学生工作者应该是收益颇多的，我愿以袁书记的脚步为前进的方向，在自己的学生工作中“倾听、倾心、倾力”，为学生的健康成长付出自己的努力、汗水和力量，让每一个孩子充分享受童年的多彩与快乐。
