因地制宜 创造自己的“洋思经验”

——校本化学习蔡林森教育思想的计划
常州市新北区新桥实验小学 2012-12-11
前洋思中学校长蔡林森在长期实践中确立了“尊重主体，面向全体”的办学思想，形成了“没有教不好的学生”的教学理念，创立“先学后教，当堂训练”的教学模式，走出了一条成功的洋思发展之路。蔡林森校长从洋思中学退休后，又应邀前往河南焦作市沁阳市永威学校担任校长，在实践中进一步完善发展了洋思经验，使永威学校发生了脱胎换骨的变化。事实证明，洋思经验值得研究和推广。应区教育局有关文件的要求，也基于博采众长、完善自我的办学思考，我校将在后期推进学习蔡林森教育思想的系列活动。希望立足于我校的教育变革实践，在学习洋思经验的过程中产生更深刻的学校变革思想和更有效的变革策略，创造出属于校本化的“洋思”经验。
一、活动目标
1.全面深入地了解“洋思经验”的基本理念和基本策略，与学校原有的“新基础教育”研究相结合，理解支撑洋思“洋思经验”背后的教育哲学和方法论，学校各层面人员能获得对“洋思经验”的不同认知。

2.能立足于自身的教育实践工作，将“洋思经验”有效地转化，在日常教学中创造出校本化的有效、高效经验来。
二、活动内容及安排
1.“洋思经验”理论学习

（1）《发展中的蔡林森教育思想》（王敏勤）
学习形式：网上发专题帖，以教研组为单位安排学习，结合教学实践谈学习心得。教师将学习心得发到校园网进行跟帖，并选择具有典型性的学习心得在全校教师大会上交流。

要求：每位教师至少有一条学习心得的回帖（不少于250字），12月20日之前完成。
（2）新北区学习蔡林森教育思想推荐材料

学习形式：图书馆购买相关书籍，下载相关文章，将其中的重要观点发到校园网供教研组选择学习。

要求：每个教研组至少选择其中的一篇文章进行学习，台帐资料中有记录，以教研组为单位将学习心得发到校园网与全体教师进行交流。12月25日之前完成。
2.“洋思经验”教育思想论坛

结合12月份最后一周的教科研年会活动，设计“洋思经验”教育思想论坛，主题确立为“如何看待洋思经验对教育界的独特贡献”。结合“新基础教育”实践，邱学华“尝试教学法”理论，讨论“洋思经验”的做法本质上体现了哪些教育原则和教育变革的方向，并结合实践案例谈成功的移植经验。
要求：各学科组先期开展相关主题的论坛活动，然后每组选派2~3名代表参加学校层面的论坛。12月30日之前完成。
3.“洋思经验”的实践转化

（1）教研活动中转化“洋思经验”

各学科组选择“洋思经验”中感兴趣的做法如“先学后教”、“自主学习与合作学习”等，结合教研活动开展专题研究。

要求：各学科开展相关研究活动，写好活动报道，出好教研报。
（2）日常实践中转化“洋思经验”

结合学校原有的研究基础，提出“精准化”管理的要求，进一步推进各学科的课程标准细化工作，处理好“走进教材与走出教材”的关系。

要求：各学科推进学科标准的建立，为精准化教学和质量管理打下基础。期末能提供本学期课程标准具体分解的文本材料和相关课例。本学期结束前完成。

4.评选学习“洋思经验”的优秀成果与团队

结合优秀团队、个人、研究成果的年度评选，推选出学习“洋思经验”的优秀团队、个人和成果。

要求：各学科推荐候选对象进行年度评选。本年度结束前完成。
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