常州市小河中学

膳食委员会成员工作规范

1、 总则

第一条： 膳食会成员自觉遵守学校各项规章制度。 

第二条： 任何膳食委员会成员不能以膳食委员会名义开展除本职工作以外的各项活动。

第三条： 膳食委员会成员应注意个人形象，并自觉维护膳委会形象。

第四条： 收集同学意见，并做好建议反馈工作。

2、 目的：

为健全膳食管理制度，明确膳食委员会工作方针，特制以下规范。

3、 原则：

第一条： 健全学校食堂管理系统。

第二条： 保障全校师生的饮食健康。

第三条： 提高全校师生的膳食质量。

第四条： 保证广大师生就餐环境舒适。

第五条： 提高膳食管理的民主化。

第六条： 本着公平、公正、客观、认真、负责的态度作好评估监督工作。

4、 成员要求

本委员会是由校长、总务处主任、副主任和各班生活委员组成，本委员会的同志必须具有以下条件：

1、敬业精神。对工作一丝不苟、乐于为本组织奉献自身力量。

2、积极参与食堂的监督工作和检查工作。

3、勇于开拓创新，责任心强。

4、言行一致，以身作则。

5、得到广大同学的普遍信任，善于团结各位委员，善于与食堂工作人员沟通。

5、 成员的权利

1、有对食堂工作情况检查和监督的权利

2、了解委员会信息和有关资料的权利。

6、 成员的义务

1、遵守工作规范的义务。

2、有收集学生中有关伙食的问题和建议，并在例会上提出，听取有关部门的解决意见，并向同学作出解释的义务。

7、 规章制度

第一条： 原则上工作例会每月一次，凡膳委会成员必须自觉准时参加。

第二条： 例会时无特殊情况，不得无故缺席、迟到、早退，凡迟到或缺席者应以书面形式向负责人作出解释。

第三条： 会议中途因事退会者，须征得委员会负责人同意后方可离会。

第四条： 工作时，要求态度认真、实事求是、公私分明。

第五条： 在检查工作时，必须以礼待人，所提出的意见和建议，须以理服人。
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