新北区责任督学挂牌督导访谈记录
	访谈

对象
	骨干班主任教师
	访谈时间
	

	访

谈

问

题
	1．在学生习惯培养中，学校有哪些举措？
2.是如何打造骨干班主任队伍，并以此促进班级文化建设的？

	访

谈

记

录
	1.规范生活养成习惯系列：以文明礼仪、用餐、课间活动、卫生习惯、广播操路队为本学期学生行规培养的五个重点项目。依托“每日常规点评”，“先进班级”，“文明之星”评选，彰显班级的个性价值追求。
2.架构班级主题文化系列：加强显性主题文化（如班级名称、班级口号、班歌、班徽）的内涵再挖掘。深入挖掘班级文化与学校文化的价值链接点，以此涵养班级个性，彰显学校独有的精神价值追求。

3.渗透学校活动文化系列：以“我是美丽的薛小之星”为教育主题长程策划学校主题活动序列；通过主题教育活动与传统节日、主题节、学科的整合，加强升旗仪式、夕会、班队活动等平台对人成长的助推；岗位锻炼让学生变得自信、大方，敢于质疑，乐于挑战，勇于展现自己。


  责任督学：            
