新北区薛家中心小学教师三年主动发展规划表
  (2015年9月——2018年8月)
姓名 王倩倩  性别 女  年龄 25  教龄 2  学历 本科 所教学科 语文 

	自我情况简析：

教学方面：已经参加工作第三年，从低年段走进中年段，我觉得自己还有很多值得提升的空间。在这两年多的时间里，我虽然听了不少课，但是对课堂的转化能力也有待提高，不少公开课是锻炼了自己，不过依然需要学习。

在教学上，我对文本的研究不够，不同文本的不同教学方式，我还拿捏不准确，作为一个三年内的新老师，我的课堂，教案感太明显，没有行云流水的课堂生长感，同时，学生的常规培养不到位，应该注重对课堂常规的进一步培养，只有用这样的方式，学生才能够在有序的课堂得到更好地发展。教学中，我的资源捕捉能力不够，不知道如何应对，这是因为自己的备课不够细致详备，需要准备得更加充分。进入中年段，我更需要挖掘文本中的语用价值，让学生能够在课堂上真正学习语言、会用语言。

班主任工作：作为班主任，我对学生的了解还不够，尤其是对性格不同的孩子，我的处理方式需要进一步改进。与此同时，我对班队课的教学不是很熟悉，很多活动没有实施到位、不够细致，所以很多时候班级的事务管理不够有序、有待提高。

                                                                                                      

	三年总目标： 
1、认真参加校内、校外的各类教育教学活动，积极把握校内的公开课的机会，磨练自己的教学基本功。对于新老师而言，每一次开课，都是锻炼的好机会。
2、阅读与教育有关的书籍，丰富自己的教育理念，为教育工作打下更扎实的理论基础。
3、多听同年级组、同校老师的研讨课，积极反思实践，提高自己的教育教学水平，能够形成自己的教学思路。

	第一年目标： 

1、认真倾听孩子的心声，了解孩子，走进教育。教育是一件长远的事情，我们身在其中，要好好陪同孩子成长，了解了学生，我们才能够因材施教，对不同的学生做出不同的教育反应。
2、钻研文本，在自备的基础上，进一步研究优秀教案。对于一个新老师而言，站在巨人的肩膀上看远方，自己才会有更大的进步，学习他人优秀的教学成果，是自我进步的重要方法。
3、积极主动地要求听同年级组的老师或是同校老师的研讨课，认真做好反思工作，在自己的课堂上运用实践，寻找适合本班、适合自己的教学方式。
4、培养班级常规，课堂更有生长感。常规的培养是非常重要的，对于一个三年内的老师来说，要把班级带好、把课上好，必须把课堂常规、班级常规作为重要的工作。只有在此基础上，我们才能够让学生学到更多、学习方法更有序。

	第二年目标：
1、积极参与班级管理工作，提高班级管理能力。通过丰富的班级活动，以班队课为依托，更好地让学生参与部门活动，增强集体意识。
2、将理论知识与实际教学结合，给学生一个良好的课堂氛围，激发学生的学习兴趣。
3、认真对待班级活动，将德育与班级各项活动结合起来，更好地发挥教育的力量。

	第三年目标： 

1、在学习理论知识的基础上，能主动研究，形成自己的教学特色。模仿、学习是一时的，这些学习都是为了今后的成长打下扎实的基础。
2、能够形成自己的教学风格，尝试不同文本，在各个年段都能有发展、有自己的教学心得感悟。

	具体措施和安排：

1、养成良好的阅读习惯，培养自己坚持写阅读摘抄的习惯。在校本研修手册的学习与思考部分，摘录与教育有关的文章，并且付诸行动。
2、多阅读优秀的教案、多观看优秀的课堂实录，在学习中不断提升自己的教育敏感度、挖掘语用。
3、积极反思，努力多撰写论文，开放课堂，接受批评指导。在上次的班级普查中，我们班没有拿到星级，要争取早点通过，并且在公开课中不断总结、提升。
4、积极参加各个研讨课，在实践锻炼中提升自己的教学水平。

	要求学校提供帮助：



	级部审阅意见：



