附件3
西夏墅中心小学初级岗位岗位聘用条件

	
	助理级十一级岗位

	基本条件
	（1）遵守国家法律和法规；（2）模范遵守师德规范，为人师表；（3）具备岗位所需要的专业，能力或技能要求；（4）具备适应岗位要求的身体条件；（5）任现职期间，年度考核均在合格（称职）以上。

	学历资历
	取得小学一级教师资格，并受聘十二级岗位2年以上

	教育工作要求
	同时符合下列各条：

（1）从教以来担任班主任、辅导员、课外活动小组指导教师累计3年以上。

（2）所指导的学生在学校组织的教育类竞赛、活动中获奖；或所带班级、活动小组获校级以上先进称号；或本人教育成绩突出受到校级及以上表彰奖励；或在转化后进生方面有显著成效；或在学生工作中形成特色。

（3）所带班学生满意度高。

	教学工作要求
	同时符合下列条件

（1）满工作量。行政成员工作量达上级规定。

（2）任现职以来在校级及以上至少上过3次公开课，并在校课堂教学调研中获得良好以上；或获校评优课二等奖以上1次；或获得区级骨干教师及以上称号；

（3）完成国家规定的继续教育学时数。

	教科研
工作要求
	1、 参与校级及以上课题研究

2、 在校级论文比赛中获得过一等奖2篇或区级论文评比中三等奖2篇。

	加权条件
	任现职期间，获校优秀班主任等荣誉称号，如有岗位空缺，可优先晋级。

男年满55周岁，女满50周岁者，如有岗位空缺，可优先晋级。


