育生命自觉 提教育质量
——1~2周薛小本部值周通报（值周校长：周静）
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                            学生工作篇
[image: ]走进她：她不愧是第三届“感动薛小十佳教师”。为了唤醒学生的责任意识，她先从地面除污开始，针对新搬的教室地面污渍不堪入目，她以身作则，夕阳西下，送走了学生，她亲自打扫，一点点擦拭；早晨，她在走廊打扫地面凹槽，用实际行动告诉学生什么叫关注细节；周一大扫除时，她积极响应学校号召，组织学生把桌子全部搬到外面，一人一块区域，一点一点用清洁剂彻底清除；每个课间，她总会来到教室，督促学生做好保洁工作。老师的行为在潜移默化中影响着学生，现在，你走进三（3）班，会让你赏心悦目。为了改变学生处于被动教育的状态，让学生成为主动发展的人，她抓住学校推行善真银行的契机，设计了班本化的学生评价方案，在岗位管理中锻炼成长，实现自我教育，她就是韩翠老师。
[image: ][image: ]
[image: ][image: ]

走进他们：
[image: ]1.陪伴孩子的大课间——每到大课间，总能看到大部分班主任或者副班陪着孩子一起跑步，队伍井然有序。如二年级的韩素、唐静亚、罗秋琼、周全万、张莉、刘丽玉、朱秀英、许阳、卞越、刘元敏、曹丽佳、包琴等，三年级的沈彩虹、韩翠、邹佳雾、胡燕媛、曹俊、郑颖、陶可萍、贺维娜、杨吉娣、储莉、朱琴、吴彩芬、梅园等，四年级的曹燕、李雯、陶春燕、殷峰岩、王小芬、黄静、黄飞、姜博等，五年级的刘伟、陶榆萍等。跑完步，他们和孩子一起开展丰富多彩的大课间活动：跑步、各种球类游戏、仰卧起坐、跳绳，还有各种有益身心的小游戏，孩子们玩得不亦乐乎。
[image: ]
2.大有改进的夕会课——第一周学生工作处对各班夕会课巡视的过程中发现，班主任的课程意识强了，都能认真上好夕会课，除了个别班级前两天学生倾听还不够专注，其余各班学生都能认真倾听。大部分班级启动了值日班长或小班主任点评制，如四（1）(5) (6) (8) （9）五 (3) (4)等班级。三年级还进行年级组内的跨班点评，11个班级分成三大组，每天由一个班级的值日生对责任班级进行日常规执行点评，班级之间进行竞争，为十岁成长献礼。
[image: ]3.安静、有序的就餐——二（12）、三年级部分班的孩子由于这学期在教室用餐，一上来不会摆放餐具，餐具乱七八糟，害的食堂职工怨声载道，和班主任交流后，第二天、第三天餐具的摆放就分门别类、整整齐齐。四（5）（6）（7）（8）这学期刚到餐厅用餐，前几天吵吵闹闹，几天下来，已经安静无声。总能看到殷峰岩老师在学生用餐时拿着手机拍摄，用餐已经纳入班级常规评比之中。餐厅用餐最安静的班级是四（9）班，不仅没有说话声，连餐具碰撞声都那么小。用餐已经成为四年级一道独特的风景线。据了解，四（1）班学生将文明用餐、光盘行动与争道德币结合，学生积极性很高。[image: ]
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[image: ]4.已成常态的班级卫生：二年级组在班级保洁工作上做出了自己的特色，多次巡视发现，教室内很少看到一点纸屑，桌椅总是整整齐齐。值得其他年级组学习。前两周，在这一点上一贯做得较好的班级还有：三（3）（5）（6）（8）（11）四（1）（3）（4）（5）（9）五（1）（3）（4）（5）（9）。
[image: ][image: ]
5.富有创造性的评价改革——本学期，学生工作处启动善真银行的学生评价改革，袁明明主任在班主任会议上做了宣传后，一些班级立即开始进行班本化的方案设计和推行。四年级设计了面值不同的各种道德币，促进学生行为习惯的养成教育及品德的提升；五（4）班组织学生讨论一起制定评价标准，班主任陶老师说：自从推行此评价后，学生的早阅读有了明显的改进，学生课外阅读已经由声音的安静变成“身心的投入”。四（1）班曹燕老师说：因为光盘者就能加5分的道德币，所以现在吃饭不仅安静，而且干净。还有很多班级也已经借着学校的这股东风，开始整体变革班级的日常管理，通过师生一起制定标准来引导学生该怎么做，借助诱人的道德币积分来促进学生自觉养成良好的行为习惯，培养优秀的道德品质，促进学习质量的提升。
[image: 笑脸1分][image: 笑脸2分][image: 笑脸5分][image: 笑脸10分]
[image: ][image: ]6. 不断自觉的级组文化——三年级组在沈彩虹组长的带领下，借助十岁成长礼这个仪式活动，重点打造“志愿者”这个项目，将日常常规管理与各项活动进行整合，精心策划，全员参与。三（5）班的“征集微心愿”拉开了活动的序幕。针对学生不会劳动的现状，五年级组在徐娟萍组长的策划下，组织学生拍摄了富有学习意义的劳动教育微视频，各班主任组织学生认真观看，变说教为指导，体现了教育就是服务的理念。相信，这样的视频观看会让学生真正学到劳动的技能。
[image: http://img5q.duitang.com/uploads/item/201409/17/20140917023708_kYmst.thumb.700_0.jpeg]
【启示：罗曼．罗兰说：“世界上只有一种英雄主义，那就是了解生命而且热爱生命。”班主任工作虽然充满了艰辛，但也汇聚着温暖，激荡着创造、回馈着惊喜。只要我们秉持着热爱生命的态度做教育，就可以在与学生相处的过程中砥砺自己、奉献自己、升华自己，书写自己瑰丽的教育传奇。】


学科教学篇
走进她：
[image: ]她，只是一名普通的美术老师，但是，她时刻在用心从事自己的学科教学。这学期，她终于有了属于自己的美术教室。开学那几天，由于忙于收费，无暇顾及自己的专用室，两周后，我们再次走进她的教室，着实让你眼前一亮，整整齐齐的桌椅上放着一本美术书，窗上，挂着一个个学生的手工作品；黑板上，贴着一幅幅精美的图画；最耀眼的是后墙上的那棵成长树，据她介绍，她制定了美术课的评价标准，要把明星学生的照片贴在这成长树上，树立榜样，激励先进。普通的美术室，在她的智慧的打造下，变得不再普通，充满学科气息，彰显教育情怀！她，就是刘露娟老师。纵观学校专用教室，美术室是最能体现学科特色的一个教室，给美术老师点个赞。
【启示：没有谁要求刘老师这么做，是教育的使命感已经融入了她生命的自觉，所以她会主动为学生精心创设学习的天地，让学生在美的环境中欣赏美，创造美。她懂得学生，所以会用科学有趣的评价引领学生在美术的天地中尽情玩赏。】
[image: ]走进他们
1. 悉心指导促成长：盛校长带领数学学科责任人陶榆萍老师，走进新教师丁俊英的课堂。课后，盛校长与两位老师一起来到会议室，进行了长达一小时的亲切交流。数学教研组进行了新学期第一次月初规划会，吴校长带领学科责任人召集六个年级的数学教研组长，在月初这个节点时间进行教研安排的整体规划。让教研组长明确了方向，获得了方法。祝卫其主任面对面指导徐佩老师上班队课。从校长到学科第一责任人都能以责任人和合作者的角色，指导青年教师的成长。相信用心浇灌，花自盛开！ 
2. [image: ][image: ]教研文化成自觉：开学2周，各学科组、教研组组织了2次教研活动。第一周板块化的集体备课，采取“教研前移”的策略，在独立备课的基础上，落实“五个20分钟”，努力做到三个一。第二周各组进行课堂研讨：语文组开展了以“写字教育”为主题的教研活动。骨干教师上一节写字示范课，再进行组内研讨，针对如何有效指导写字，提升写字水平提出了一些策略。综合学科组开展了本学期第一次大组教学研讨活动。体育组率先，金黎和任跃跃老师执教研讨课，两位老师精心准备，在组内多次磨课，呈现了两节有价值的研讨课。六个数学教研组围绕各自的研究专题，上专题研讨课，拉开了研究的序幕……

3. 公益导学提质量。为了提高学科的合格率，三、五年级在分析学生现状的基础上，确立了各班后进生名单，选择组内有经验的老师进行集体辅导，针对特殊人群选择辅导内容。傍晚5:40，五年级的张菊平、刘伟等老师，依然充满激情地辅导。相信，有这样一批敬业的老师，我们的学科教学质量一定能不断提升。

[image: ]

问题坊
1. [bookmark: _GoBack][image: ][image: ][image: ][image: ]还需改进的室内卫生。跟上学期比，有所进步。但是，还有较大的提升空间。巡视过程中，总会发现一些教室内纸屑多，粉笔头乱扔在地上，桌椅不整齐。只要班主任自己在意，只要所有任课教师齐抓共管，就没有做不好的事情。关键是你重视了吗？你坚持了吗？关注各办公室卫生，比较干净，但还不够整齐，物品到处放的现象比比皆是。什么都是一种习惯，如果你在意自己的办公桌，不喜欢凌乱不堪，那你就一定能收拾得妥妥帖帖。

2. [image: ]不容乐观的放学情景。放学路队，虽然有人带，但是边走边讲，打打闹闹的镜头时常能看到。所以，副班要发挥自己的作用，不能让学生忽视你的存在。再看那些乘校车的学生、等候家长来接的孩子，更是肆无忌惮，在校园内追赶、奔跑。一方面班主任要加强教育和指导，可以在这些学生中设立岗位管理人员，充分利用好这段时间，看看书，做做作业。孩子有事可做了，就没有闲工夫干坏事了。学校也将采取措施，协助校车管理人员、看护老师，启用道德币，引导学生文明候车，文明等待。
3. 不可忽视的以身作则。大课间期间，总是会有一些老师，不是和学生一起跑操或者活动，而是几个人聚在一起，交谈聊天。试想，学生会怎么议论我们呢？万一，由于你没有在场组织，万一发生安全事故，谁来负责呢？和学生一起活动，不仅能避免事故的发生，更是给学生示范。记住孔子的这句话：“其身正，不令而行；其身不正，虽令不从”。
导航台：如何培养“发展自觉”——以学促自明，以思促自得，以省促自立，以行促自成。（叶澜语）
1. 以学促自明——学习书本知识，明白自己为什么要做，做什么，做到什么程度。向他人学习，看看别人在做什么，有什么值得自己学习的。
2. 以思促自得——学习是明白，但要成为自己的东西，还需要通过思考。经常反思自己班级或者自身教学等存在的问题，正确归因，你就能找到成长的空间。
3. 以省促自立——“得”还不够，还要去做，做的过程中会遇到各种问题，无论是进步还是障碍，都必须要反思。在“善真银行”实施过程中，希望大家都能且行且思，找到合适的方法，为完善学校的学生评价方案贡献您的智慧。
4. 以行促自成——实践出智慧，不能光说不做。不管是班级管理，还是学科教学，只有在实践的空间中进行研究、变革，才能促进自身和班级、学生的成长。
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