             春江中心小学2016年暑期校本培训方案
一、指导思想
如春教育品牌的打造核心就是如春教师队伍的建设与培养，学校紧紧围绕打造“有童心、有慧心、有善心”的如春教师的整体目标，及早谋划，统筹安排教师业务培训，教师职业道德教育及班主任培训等各项培训活动，整合教师教育资源，积极探索教师教育的有效方法和途径，全面提高教师实施基础教育课程改革的专业素养和实际能力。
   二、 培训内容
1、骨干和行政培训。通过专家讲座、主题研讨和工作交流等方式提高行政的中层领导力和骨干教师的活动策划能力。
2、新教师培训。立足学校实际，对新教师及新进代课教师进行教师工作常规培训，使新教师尽快入门。
3、教师业务培训。组织全体教师从教育、课程、教学、生活等方面提升素养和品质，更新观念，转变思路，提升教育的幸福指数。
4、教师礼仪培训。组织全体教师认真学习教师礼仪和教师形象，努力打造如春教师团队。
  三、 组织机构
组　长：万莺燕
副组长：刘  明  唐健
组  员：杨建祥、徐卫国、张晓锋、徐文娟、周海娣、韩海英、朱龙、顾强、汤华锋、倪卫国、黄文娟、陈小燕、呂坚、陈梦婷、曹灯娣
四、具体安排
	阶段
	时间
	活动主题
	参加对象
	负责人
	活动地点
	备注

	第一阶段
（骨干和行政培训）
	7月17—20日
	行政和骨干教师培训
	部分行政和骨干
	刘明
	南师大
	具体见方案（刘明）

	
	8月25-28日
	真爱梦想“去远方”课程全国培训
	部分骨干教师
	陈小燕
	春江小学
	具体见方案（陈小燕）

	
	8月26日上午8:30——11:00
	专家讲座：中层领导力
	全体行政和岗位体验人员
	校长室
	三楼会议室
	主持：刘明

	
	8月26日下午1:30——4:30
	新学期计划交流、暑期生活分享
	全体行政和岗位体验人员
	校长室
	三楼会议室
	具体见方案
（徐文娟）

	

	


第二阶段
（新教师培训）
	8月19日上午8:30—11:00
	1.学校文化引领（刘明副校长）
2.教育常规培训（唐健副校长）
3.校长寄语
（万莺燕校长）
	全体新教师 、校长室、教师发展中心
	刘明
	三楼会议室
	具体见方案
（汤华锋）
主持：刘明

	
	8月19日下午1:30—4:30
	1.正副班主任常规培训（周海娣主任）
2.沙龙：如何做合格的班主任？（互动式交流）
3.新教师广播操教学（体育组）
	全体新教师、校长室、学生发展中心、教师发展中心、朱玉刚
	唐健
	三楼会议室
	具体见方案（周海娣）
主持：周海娣

	
	8月20日上午8:30—11:00
	1.一年级课堂教学观摩
2.沙龙：如何有效地组织课堂教学？ 
	全体新教师、课程教学中心、教师发展中心
	刘明
	教室和三楼会议室
	具体见方案
（张晓锋）
主持：张晓锋

	
	8月20日下午1:30—4:30
	1.师徒结对仪式
2.分学科组培训一：粉笔字、普通话（英语）朗读、教学设计等培训和练习
	全体新教师、学科主任和学科师傅

	刘明
	三楼会议室和其他
	具体见方案
（徐文娟）
主持：徐文娟

	
	8月21日上午8:30—11:00
	1.分学科组培训二：教学设计、模拟教学等培训
	学科主任和结对师徒
	刘明
	待定
	具体见方案（徐文娟）

	
	8月21日下午1:30—4:30
	1、 分学科现场展示：广播操、粉笔字、模拟教学
2、 阶段培训小结和交流（徐文娟）
	校长室、学科主任和结对师徒
	刘明
	待定
	具体见方案（徐文娟）

	

	







第三阶段（全体教师培训）
	8月24日上午8:00-9:00
	新教师自我介绍、才艺展示
	

全体教师
	徐文娟
	多功能厅
	策划和沟通（徐文娟）


	
	8月24日上午
9:00—11:30
	[bookmark: _GoBack]专家讲座：如何培养学生的思维品质与学科素养（郝京华）
	
	万莺燕
	多功能厅
	主持：万莺燕

	
	8月24日下午
1:30-4:30
	暑期阅读、观光旅游、生活和才艺分享（分组交流和集中分享）
	全体教师
	刘明
	多功能厅
	具体见方案（徐文娟）

	
	8月25日上午
8:30—11:00
	专家讲座：教师礼仪与形象管理（蒋苏苓） 
	全体教师
	万莺燕
	多功能厅
	主持：万莺燕

	
	8月25日下午
1:30-4:30
	教师团队拓展培训
	全体教师
	徐文娟
	待定
	具体见方案（徐文娟）

	
	8月28日上午8:30——11:00
	学期工作计划交流（条线计划交流、学校计划交流）
	全体教师
	万莺燕
	多功能厅
	主持：刘明

	
	8月28日下午—30日
	集体备课和教材培训
（集体备课一天半，外出教材培训半天，最后半天机动）
	全体教师
	张晓锋
	地点待定
	具体见方案（张晓锋）
主持：各学科教研组长



五、 培训要求  
1、作息时间：上午8：30---11：00（8月24日上午是8：00开始） ；下午：1：30-----4：30，教师必须严格遵守作息时间，不迟到，不早退，不缺席，无特殊情况一律不得请假，教师发展中心徐文娟主任做好考勤；
2、全体在岗教职工必须以主人翁身份，积极的态度，良好的精神面貌坚持参加培训；
3、集中培训时间，不得随意离开，手机调整到静音或震动，尽量不要随意接听手机；
4、认真做好学习笔记，学校将组织相关人员对每位教师的《校本培训手册》进行检查评价。
5、暑期培训结束后，请安排到的负责实录的老师内容上传到教师荐读栏目，全体老师进行跟帖，教科室做好暑期校本培训简报；
6、在专家讲座前的时间里，由汤华锋负责播放一些宣传片；
7、摄影、摄像由汤华锋、倪卫国负责，韩海英主任统筹安排好暑期各项培训中通迅报道的撰写和发送。
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                                                        南京师范大学附属春江小学
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