2013-2014第二学期春小“乡村少年宫”俱乐部活动方案
    为全面推进素质教育，关注我校每个学生的发展，丰富学生的业余生活，增强学生的动手、动脑能力,充分体现我校俱乐部活动校本化、课程化、系列系统化，彰显我校“享受如春教育，培育有根新人”办学理念指导下的显著成果，经校行政决议，我校拟在2014．2－2014．6开设手工类、艺术类、体育类、科技类、人文类五大类计15个俱乐部，具体方案如下：

一、领导小组
１．分管校长：唐健
２．总负责组长：倪卫国

３．各小组组长：

手工类：姚建亚（徐燕娟、张晓峰）

艺术类：芦  阳（吴亚芬、顾  强）
科学类：倪卫国（徐文娟、杨建祥）

体育类：朱玉刚（徐卫国、唐  健）

人文类：徐文娟（刘  明、汤华峰）

二、活动时间及相关安排 
常州市新北区春江中心小学“乡村少年宫”俱乐部活动安排表
	类别
	俱乐部

名称
	负责人
	开设

年级
	拟定

人数
	活动时间
	活动场地

	手工类
	春之趣刻纸

俱乐部
	姚建亚、黄丽娜
	四-五
	20
	周三

12：10-13：00
	刻纸室

407-408

	
	春之趣陶艺俱乐部
	沈安妮
	三—五
	15
	周三

12：10-13：00
	美术专用室2

	
	春之韵儿童科幻画俱乐部
	许佳佳
	二-五
	15
	周二、三
12：10-13：00
	美术专用室1

401-402

	艺术类
	*春之声葫芦丝俱乐部
	

外聘、丁慧敏

（提高班）
	四—五
	15
	周三

12：00-13：00
	音乐专用室

409-410

	
	
	外聘、丁慧敏

（初级班）
	三年级
	15
	周二

12：00-13：00
	音乐专用室

409-410

	
	*春之韵书法

俱乐部A
	外聘王老师
陈慧
	三-五
	25
	周三

16：00-17：30
	403-404

	
	*春之韵书法

俱乐部B
	外聘王老师
吕坚
	一-二
	20
	周三

16：00-17：30
	405-406

	
	*春之韵舞蹈俱乐部
	外聘
丁慧敏
	一—四年级
	40
	周一、二、周五

16：00—17：00
	食堂三楼

舞蹈房

	
	春之声鼓号俱乐部
	芦阳
	三—五
	41
	周二、周四、周五

7：30-8：00
	操场

	
	春之韵少儿技巧俱乐部
	芦阳、范奕婷
	一—四
	26
	周三、周四

16：00—17：00
	体育馆

	体育类
	春之星田径俱乐部
	朱玉刚、史浚辰、朱龙、范奕婷
	四、五
	25
	周一—五

7：00-7：50

16：00-17：00（周一除外）
	操场

	科技类
	春之星航模俱乐部A
	室内：包艳
     倪卫国
	二-五年级
	30
	周三、四
16：00-17：00
	电脑房（304）

	
	春之星航模俱乐部B
	室外：倪卫国

     顾强
	二--五年级
	20
	周三、四
16：00-17：00
	航模俱乐部（104）

	
	春之星七巧科技俱乐部A
	沈安妮
	一、二年级
	20
	周四

16：00-17：00
	四楼空教室（原快乐英语俱乐部）

	
	春之星七巧科技俱乐部B
	许佳佳
	三——六年级
	30
	周四

16：00-17：00
	四楼书法室

（405-406）

	人文类
	春之芽小记者俱乐部
	黄文娟
	三-五年级
	30
	周四

12：10-13：00
	小记者俱乐部


三、俱乐部活动日常考核安排：
	俱乐部类别
	考核人员

	手工类
	徐燕娟、张小峰

	艺术类
	吴亚芬、顾  强

	科学类
	杨建祥、徐文娟

	体育类
	唐  健、徐卫国

	人文类
	刘  明、汤华峰


【负责日常管理及每月至少两次俱乐部活动日常考评】
四、活动要求
1．国庆节后俱乐部活动时间作相应调整(冬令时)，具体时间安排另行通知；

2．各俱乐部负责人加粗者为第一责任人，在活动正常有序准时开展的同时应确保俱乐部成员安全等事项，并与其家长作好相应的沟通或协商或协议（如接送孩子时间，接送路途安全问题等）；

3．各俱乐部辅导老师在活动过程中作好过程性资料的积累（如活动计划、总结、活动记录簿、活动照片、相关荣誉等）及收集与整理，考核小组将对各俱乐部进行日常随机检查（见附件一）和学期末综合考评，考核结果与绩效考核相结合；

4．竞赛类俱乐部辅导员做到“关注信息，及时报名，有赛必参”，重抓平时训练，严抓赛前集训，以“有赛必参，有奖必得，力争一二”的积极态度做好辅导工作。

5．手工类、艺术类俱乐部学期末进行成果展示，要求将作品在教室里陈列出来，其他俱乐部提供荣誉证书或现场展示。

五、考核评价
春江中心小学2013-2014学年第二学期俱乐部活动日常考评表
俱乐部名称_______________  辅导老师_____________ 考评人员__________
	周 次
	时间
	出勤情况
	教师状态
	学生状态
	备注
	等第

	 
	 
	 
	 
	 
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	 


填写说明：1.“出勤”以全勤、缺勤几人的方式记录,若缺勤,则在备注栏中注明原因;

         2.“教师状态”从到位时间、活动准备、组织管理、具体辅导情况等方面进行记录；

         3．“学生状态”从纪律性、有序活动、兴趣度等方面进行记录;

         4．“等第”要求每次日常考核过程中，考核组成员综合以上几大方面，给予优秀、良好、合格相应等第。日常考核成绩将纳入期末综合考评项目中。

春小俱乐部活动考核小组

2014.2

课程意识：

1. 课程纲要:课程开发背景(与学生发展\学校办学理念)\内容\实施\评价

2. 考核:课程纲要与成果

3. 过程要规范:考勤表\教学主要流程\关注优秀作品

4. 结合长廊文化\班级文化:舞台\评价

5. 有赛必参,力争一二
